ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
MUNICIPIUL GHEORGHENI

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 253/2023
privind modificarea Organigramei, Statului de functii 51
a Regulamentului de organizare §i functionare al
Spitalului Municipal Gheorgheni

Consiliul Local al Municipiului Gheorgheni,

intrunit in sedinta ordinara din data de 21 decembrie 2023,

Avand in vedere:
- Referatul de aprobare nr.21609/2023 al primarului Municipiului Gheorgheni;

Vazand:

Raportul de specialitate nr.21610/2023 al Compartimentului resurse umane §i
salarizare din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Gheorgheni;

Adresa nr. 8674 /2023, respectiv Nota de fundamentare 8673/2023 si Completarea
nr.8848/2023 la Nota de fundamentare a managerului Spitalului Municipal
Gheorgheni — propunerea privind modificarea Organigramei, Statului de functii si
Regulamentului de organizare si functionare al Spitalului Municipal- inregistrate
la Municipiul Gheorgheni cu nr.21571 /2023, respectiv 21801 /2023;

Organigrama, Structura organizatorica si Statul de functii al Spitalului Municipal
Gheorgheni, aprobat prin H.C.L. nr.90/2023, modificata de H.C.1. nr.226/2023,
H.C.L. nr.23/2023, privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al
Municipiului Gheorgheni pe anul 2023 si estimari pentru anii 2024-2026, cu
modificarile ulterioare,

H.C.L. nr.113/2022, privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare
al Spitalului Municipal Gheorgheni, cu modificarile ulterioare,

H.C.L.nr.111/2010, privind aprobarea preluarii managementului asistentei medicale
al Spitalului Municipal Gheorgheni de catre Consiliul Local Gheorgheni;

Tinand cont de avizele comisiilor de specialitate constituite din cadrul Consiliului Local al
Municipiului Gheorgheni:

— Comisia pentru prognoza si programe de dezvoltare economicd, buget, finante,

administrarea domeniului public si privat al municipiului,
— Comisia pentru muncd, sandtate, familie, protecfie sociald si protectie copii,

In conformitate cu prevederile:
~ art. XVII si art. XVIII alin. (1) si alin. (5) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri

fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaéaniei pe termen
lung, din care rezultd necesitatea modificarii structurii si a statului de functii al

Spitalului municipal Gheorgheni;
art.180 alin.(1), lit.d) din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,

cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordinul M.S. nr. 1312/250/2020 privind organizarea si functionarea structurii de
management al calitatii serviciilor de sanatate in cadrul unitatilor sanitare cu paturi
si serviciilor de ambulantd, in procesul de implementare a sistemului de
management al calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului,

|



- Ordinul M.S. nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistenta medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea

Ordinului

ministrului sanatatii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea

normativelor de personal — Anexa nr.], lit. A g1 lit. C, si Anexa nr. 9;
In temeiul prevederilor art.129, alin. (2), lit. a) si d), alin. (3), lit. ¢), alin. (7), lit.c) si ale
art.139, alin.(3), coroborat cu art.196, alin.(1), lit.a) din Codul administrativ, aprobat prin
0.U.G. nr.57/2019, cu modificarile si completéarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.] - (1) Incepand cu data de 01 ianuarie 2024 se modifica Organigrama si Statul

de functii al Spitalului Municipal Gheorgheni, dupa cum urmeaza:
1) Se transform& urmatoarele birouri:

a)

h)

Biroul RUNOS se transforma in Serviciu RUNOS, si are in subordine:
Compartiment Informaticd, Compartiment Administrativ, Compartiment
Arhivare, Compartiment de primire, Compartiment Securitatea Muncii, PSI,
Protectia civild, Situatii de Urgentd,

Biroul de evaluare si statistici medicala se transformd in Compartiment
de evaluare si statisticd medicala;

Biroul Management al Calitatii Serviciilor de sanatate se transforma in
Compartiment Managament al Calitatii Serviciilor Medicale;

Biroul de primire se transforma in Compartiment de primire;

Blocul Alimentar se transforma in Serviciu Bloc Alimentar §i in structura
sine stitatoare cu 13 posturi, si in subordonarea directd a managerului;
Compartimentul Tehnic se transforma in Serviciu tehnic si are in
subordine Formatiunea de intrefinere, reparatii, pazd,

Biroul aprovizionare si transport se fuzioneaza cu Compartimentul de
achizitii si devine Serviciu achizitii, aprovizionare gi transport si are in
subordine Blocul de lenjerie,

Biroul financiar - contabil devine Serviciu Financiar, Contabil si Statistica
si are in subordine: Compartimentul de evaluare si statisticA medicala,

respectiv Magazia unitatii;

2) Se infiinteaza:

a)
b)

Compartimentul arhivare, subordonat Serviciului RUNOS.
un post de conducere de sef serviciu la Serviciul tehnic - poz.426.

3) Se desfiinteaza postul de portar.
4) Se transforma urmatoarele posturi:

a)
b)
c)
d)

i)
i)

1 post de medic rezident anul V, in cadrul sectiei de Boli Infectioase se
transforma in medic specialist - poz. 44 ;

1 post de medic rezident anul V in cadrul Compartimentului Pneumologie
se transforma in medic specialist - poz. 63;

2 posturi de medic rezident anul V in cadrul Compartimentului ATI se
transforma in medic specialist - poz. 146 si 147;

1 post de medic specialist in cadrul Cabinetului de planificare familiala se
transforma in medic rezident an I - poz. 351;

1 post de sef birou in cadrul Serviciului RUNOS se transforma in sef
serviciu poz. 385;

1 post de referent de specialitate din cadrul Serviciului RUNOS se
transforma in referent de specialitate, functionar de securitate - poz. 387;

1 post de referent in cadrul Compartimentului administrativ se transfera la
Compartimentul de arhivare - poz. 393;

1 post de sef birou in cadrul Serviciului Financiar Contabil si Statistica se
transforma in sef serviciu - poz. 396;

1 post de magaziner se transfera in cadrul structurii de Magazie - poz. 406;
1 post de sef birou in cadrul Serviciului de achizitii, aprovizionare si
transport se transforma in sef serviciu - poz. 407;



k) 3 posturi de muncitor calificat, gsofer se transferd din Formatiunea de
intretinere, paza la Serviciul de achizitii, aprovizionare §i transport, poz.
411,412 51 413;

) 1 post de sef birou in cadrul Compartimentului managament al Calitatii
serviciilor medicale se transforma in referent de specialitate, poz. 421;

m) 1 post de muncitor calificat, electrician in cadrul Formatiunii de intretinere,
reparatii si pazd se transforma in electrician echipamente medicale -
poz.429;

n) 1 post de bucdtar vacant in cadrul Serviciului de Bloc Alimentar se
transforma in sef serviciu - poz. 448;

(2) In urma modificarilor prevazute la alin. (1) se mentine numarul de 459 posturi la
Spitalul Municipal Gheorgheni.

Art.II - Se aproba Organigrama si Statul de functii al Spitalului Municipal
Gheorgheni cu modificarile prevazute la articolul I, conform Anexelor nr.1 §i 2 care fac parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.III - Se aprobd modificarea Regulamentului de organizare si functionare al
Spitalului Municipal Gheorgheni conform Actului aditional, Anexa nr.3, la prezenta hotarare.

Art.IV — De aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotédrari raspunde

managerul Spitalului Municipal Gheorgheni.
Art.V — Prezenta hotirare se comunicad prin intermediul secretarului general al

Municipiului Gheorgheni, in termen legal:
a) Prefectului Judetului Harghita,
b) Primarului Municipiului Gheorgheni,
c) Compartimentului resurse umane si salarizare din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Gheorgheni, managerului
Spitalului Municipal Gheorgheni prin grija Compartimentului resurse
umane si salarizare din cadrul aparatului de specialitate al primarului

municipiului Gheorgheni.

Gheorgheni, la data de 21 decembrie 2023

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
Secretarul general al Municipiului,

Cserad Ott6 |
Selyem-Hideq Norbert-Vencel

Redactata in 3 exemplare originale
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ORGRANIGRAMA ANEXA
CU SECTII S| COMPARTIMENTE

SECTIILE S| COOMPARTIMENTELE

———>1 MEDICINA INTERNA >| NEUROLOGIE |
—)I NEUROLOGIE CRONICI |
RECUPERARE MEDICALA
CRONICI
ORL

——>1 BOLI INFECTIOASE >| PNEUMOLOGIE |
—>| BOLI CRONICI |

3> DERMAVENOROLOGIE = BOLI CRONICI

OBSTETRICA-GINECOLOGIE BOLI CRONICI

—>[  neonaTOLOGIE |
] PEDIATRIE > BOLI CRONICI

ATI UTS

—)I STATIE DE HEMODIALIZA |

CHIRURGIE > CHIRURGIE VASCULARA

ORTOPEDIE
. I TRAUMATOLOGIE

BOLI CRONICI

|

e >

CARDIOLOGIE 3> BOLI CRONICI

—->| OFTALMOLOGIE |
—)l DITRAU - CRONICI |

Manager,

“(ilop EnikA



SPITAL MUNICIPAL GHEORGHENI

COD FISCAL:4367370 Anexanr.1la Hotérére/? Consiliului Local
Cat.IV. P S nr. s/
e Deao D
4 <« ;"".‘;\'\\ 25 (e 2, 3
Avizat, LA

e o

Slndlcatulpahﬁng N

STAT DE FUNCTII
valabil de la 01.01.2024

= Functia Specialitatea Nivel de studii R Post Obs.
crt. post
0 1 2 3 6 7 8
Sectia medicini interni cu 36 paturi cu ambulator de specialitate integrat,
din care comp. neurologie 5 paturi, comp.neurologie cronici 1 pat si comp.recuperare medicala cronici
| |sef sectie, medic primar medicind internd S 1 ocupat
2 |medic primar medicind internd S 1 ocupat
3 |medic primar medicind internd 8 1 ocupat
4 |medic primar medicind internd S 1 ocupat
5 [medic primar medicind internd S I ocupat
6 |medic specialist medicind interna 5 | ocupat
7 |asistent medical principal. sef sectie generalist PL | ocupat
8 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
9 |asistent medical principal generalist PL | ocupat
10 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
11 |asistent medical principal _generalist PL 1 ocupat
12 |asistent medical generalist PL | ocupat
13 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
14 |asistent medical principal generalist PL I ocupat
15 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
16 |asistent medical debutant generalist PL | ocupal
17 |asistent medical generalist S | vacant
18 |infirmier G 1 ocupat
19 [infirmier G | ocupat
20 [infirmier G 1 ocupat
21 [infirmier debutant G 1 vacant
22 linfirmier debutant G 1 vacant
23 |infirmier debutant G I vacant
24 lingrijitor curdjenie G [ ocupat
25 |ingrijitor curdienie G | ocupat
26 |ingrijitor curdtenie G | vacant
27 |ingrijitor curdtenie G I ocupat
28 [ingrijitor curdfenie G 1 ocupat
29 |ingrijitor curdfenie G 1 ocupat
Compartiment neurologie, comp. neurologie cronici
30 |medic primar neurologie S 1 ocupat
31 |asistent medical principal generalist PL. I ocupat
32 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
33 jasistent medical generalist PL | vacant
Total : 33
Compartiment otorinolaringologie cu 6 paturi
34 |medic specialist ORL S I ocupat
35 |asistent medical principal generalist PL | ocupat
36 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
37 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
38 |infirmier G I ocupat
39 |infirmier G | ocupat
40 [infirmier debutant G | vacant
41 |ingrijitor curdtenie G | vacant
42 [ingrijitor curdtenie G | vacant
Total : 9
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Sectia boli infectioase cu 25 paturi din care comp. pneumologie 5 paturi, comp.pneumologie cronici | pat si comp.

boli cronice 2 paturi

43 |gef sectie, medic primar boli infectioase S 1 ocupat
44 |medic specialist boli infectioase S | ocupat
45 |asistent medical principal. sef sectie generalist PL. I ocupat
46 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
47 lasistent medical principal generalist PL | ocupat
48 |asistent medical principal obstetricd-ginecologie PL ] ocupat
49 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
50 [asistent medical principal generalist BL | ocupat
51 |asistent medical principal generalist PL: 1 ocupat
52 lasistent medical generalist PL 1 vacant
53 |asistent medical generalist PL 1 vacant
54 |infirmier G | ocupat
55 [infirmier G | ocupat
56 |intirmier debutant G 1 vacant
57 linfirmier debutant G 1 vacant
58 |infirmier debutant G 1 vacant
59 |ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
60 [ingrijitor curdfenie G 1 ocupat
61 |ingrijitor curdtenie G | ocupat
62 |ingrijitor curdtenie G | ocupat
Compartiment pneumologie, comp. pneumologie cronici
63 [medic specialist pneumologie 5 1 ocupat
64 |asistent medical generalist PL 1 vacant
Total : 22
Compartiment dermatovenerologie cu 6 paturi, din care comp.boli cronice 1 pat
65 |medic specialist dermatovenerologie S 1 ocupat
66 |asistent medical generalist PL I ocupat
67 |asistent medical principal generalist PL | ocupat
68 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
69 |asistent medical principal generalist PL | ocupat
70 |asistent medical ___generalist S 1 ocupat
71 [infirmier G 1 ocupat
72 linfirmier debutant G | vacant
73 |infirmier debutant G 1 vacant
74 |ingrijitor curdtenie G | ocupat
75 |ingrijitor curdtenie G | vacant
Total.: 11
Sectia obstetrici-ginecologie cu 25 paturi, din care comp. boli cronice 2 paturi
76 |sef sectie, medic primar obstetrica-ginecologie S I ocupat
77 |medic primar obstetricd-ginecologie S | ocupat
78 [medic primar obstetricd-ginecologie 8 1 ocupat
79 |medic specialist obstetrica-ginecologie S | vacant
80 |medic primar obstetricd-ginecologie S 1 ocupat
81 |asistent medical principal, sef sectie generalist L | ocupat
82 |asistent medical principal generalist PL: | ocupat
83 l|asistent medical principal obstetrica-ginecologie PL 1 ocupat
84 |asistent medical principal generalist PL | ocupat
85 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
86 |asistent medical principal generalist BL: 1 ocupat
87 [asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
88 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
89 |asistent medical principal obstetrici-ginecologie PL. | ocupat
90 |moasa principal generalist S 1 ocupat
91 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
92 |asistent medical generalist PL I ocupat
93 lasistent medical generalist PL [ vacant
94 [infirmier G 1 ocupat
95 linfirmier G | ocupat
96 [infirmier G 1 ocupat
97 |infirmier debutant G | vacant
98 |infirmier G ] ocupat
99 |ingrijitor curifenic G I ocupat
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100 [ingrijitor curdfenie G 1 ocupat
101 |ingrijitor curdtenie G 1 vacant
102 [ingrijitor curdtenie G 1 vacant
Sala de operatie O.G. al blocului operator
103 Jasistent medical principal generalist PL | ocupat
104 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
105 |asistent medical generalist S 1 ocupat
106 |intirmier G 1 ocupat
Total : 31
Compartiment neonatologie cu 10 paturi, rooming -in la saloane de liuze
107 [medic_specialist neonatologie S 1 vacant
108 [medic rezident anul Il neonatologie S 1 ocupat
109 lasistent medical principal generalist PL [ ocupat
110 |asistent medical principal pediatrie PL | ocupat
111 [asistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
112 |asistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
113 |asistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
114 |asistent medical ___generalist PL 1 ocupat
115 |infirmier G 1 ocupat
116 |infirmier G 1 ocupat
117 Jinfirmier G I ocupat
118 |infirmier debutant G | vacant
119 |ingrijitor curafenie G 1 vacant
Total : 13
Sectia pediatrie cu 25 paturi, din care comp. boli cronice 2 paturi
120 |sef sectie. medic primar pediatrie S 1 ocupat
121 |medic primar pediatrie S 1 ocupat
122 |medic specialist pediatrie S 1 ocupat
123 [medic specialist pediatrie S 1 ocupat
124 [psiholog psihologie S 1 vacant
125 |asistent medical principal. sef sectie pediatrie PL 1 ocupat
126 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
127 |asistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
128 |asistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
129 |asistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
130 |asistent medical principal pediatrie PL. | ocupat
131 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
132 |asistent medical generalist PL | ocupat
133 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
134 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
135 |infirmier G I ocupat
136 |infirmier G I ocupat
137 |infirmier debutant G 1 vacant
138 |infirmier debutant G | vacant
139 |infirmier debutant G 1 vacant
140 |ingrijitor curatenie G | ocupat
141 |ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
142 |ingrijitor curafenie G 1 vacant
Total : 23
Compartiment anestezie- terapie intensivi cu 8 paturi din care UTS
143 |medic specialist ATI S | ocupat
144 |medic specialist ATI S 1 ocupat
145 |medic primar ATI S 1 ocupat
146 |medic specialist ATI S ] ocupat
147 |medic specialist ATI S 1 ocupat
148 |medic specialist hematologie S 1 ocupat
149 | biochimist S | vacant
150 |asistent medical principal generalist PL | ocupat
151 Jasistent medical generalist PL 1 vacant
152 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
153 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
154 |asistent medical principal generalist SSD | ocupat
155 [asistent medical generalist PL [ ocupat
156 |asistent medical principal generalist PL | ocupat
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157 |asistent medical generalist BL. 1 ocupat
158 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
159 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
160 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
161 |asistent medical principal generalist PL I ocupat
162 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
163 |asistent medical generalist PL 1 vacant
164 |asistent medical generalist PL 1 vacant
165 |asistent medical generalist PL 1 vacant
166 |infirmier G | ocupat
167 |infirmier G 1 ocupat
168 |infirmier G 1 ocupat
169 |infirmier debutant G 1 vacant
170 |infirmier debutant G 1 vacant
171 |ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
172 |ingrijitor curafenie G 1 ocupat
Total : 30
4 paturi,

Sectia chirurgie generali 33 paturi din care comp. chirurgie vascu

comp. urologie 5 paturi, comp. chirurgie

plastica 2 paturi si comp.

boli cronice 1 pat

lard 1 pat, comp. ortopedie traumat.

173 |sef sectie, medic primar chirurgie generald S 1 ocupat
174 [medic primar chirurgie generald S 1 ocupat
175 [medic primar chirurgie generala S 1 vacant
176 {medic primar chirurgie generala S 1 ocupat
177 |medic specialist chirurgie generala S 1 ocupat
178 |medic specialist chirurgie generald S 1 ocupat
179 |medic specialist chirurgie plastica S 1 ocupat
180 {medic primar urologie S 1 ocupat
181 [medic specialist ortopedie-traumatologie S 1 ocupat
182 |kinetoterapeut S 1 ocupat
183 |asistent medical principal, sef sectie generalist PL 1 ocupat
184 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
185 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
186 |asistent medical principal generalist PL I ocupat
187 |asistent medical principal __generalist PL, 1 ocupat
188 |asistent medical principal generalist PL: ! ocupat
189 |asistent medical debutant generalist PL 1 ocupat
190 fasistent medical generalist PL 1 ocupat
191 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
192 |asistent medical debutant generalist PL 1 ocupat
193 |asistent medical generalist PL 1 vacant
194 |asistent medical generalist BL. 1 vacant
195 |asistent medical generalist PL. | vacant
196 |gipsar M 1 ocupat
197 |linfirmier G 1 ocupat
198 |infirmier debutant G 1 ocupat
199 [infirmier G 1 ocupat
200 |infirmier debutant G 1 ocupat
201 {infirmier debutant G 1 ocupat
202 |infirmier debutant G | vacant
203 |ingrijitor curdfenie G 1 ocupat
204 |ingrijitor curatenie G 1 vacant
205 |ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
206 |ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
207 |ingrijitor curdtenie G 1 vacant
Bloc operator: sala de operatie septici si aseptica
208 |asistent medical principal generalist PL | ocupat
209 [asistent medical __generalist PL I ocupat
210 |asistent medical principal urg.chirurg. SSD 1 ocupat
211 |asistent medical principal generalist PL I ocupat
212 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
213 |asistent medical generalist Pl 1 ocupat
214 [asistent medical generalist PL 1 ocupat
215 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
216 |infirmier G 1 ocupat
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217 [infirmier G | ocupat
218 |infirmier G 1 ocupat
219 [infirmier debutant G 1 vacant
220 jinfirmier debutant G 1 vacant
Total : 48
Compartiment oftalmologie cu 4 paturi
221 |medic primar oftalmologie S I ocupat
222 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
223 |asistent medical principal generalist Pl I vacant
224 |asistent medical debutant generalist PL | vacant
225 |infirmier G 1 ocupat
226 {infirmier debutant G 1 vacant
Total : 6
Compartiment cardiologie cu 12 paturi, din care comp. recuperare medicali cardiovasculari 1 pat
227 |medic primar cardiologie S 1 ocupat
228 |medic primar cardiologie S | ocupat
229 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
230 |asistent medical principal generalist BL | ocupat
231 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
232 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
233 |asistent medical generalist PL | ocupat
234 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
235 |asistent medical __generalist PL I vacant
236 |infirmier debutant G | ocupat
237 linfirmier debutant G 1 vacant
238 |infirmier debutant G 1 vacant
239 lingrijitor curdtenie G 1 ocupat
240 |ingrijitor curdienie G 1 vacant
Total : 14
Compartiment Primire Urgente
241 |medic sef CPU /specialist. primar medicind de urgenta S I ocupat
242 |medic specialist medicind de urgen{a S | vacant
243 |medic specialist medicind de urgen(a S 1 vacant
244 |medic medicina generald S | vacant
245 Imedic medicind generald S | vacant
246 |asistent medical sef generalist PL 1 ocupat
247 |asistent medical principal generalist PL. 1 ocupat
248 |asistent medical principal generalist PL. 1 ocupat
249 |asistent medical principal generalist PL | ocupat
250 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
251 |asistent medical principal generalist PL I ocupat
252 lasistent medical generalist PL | ocupat
253 |asistent medical principal generalist S | ocupat
254 jasistent medical generalist PL | ocupat
255 [asistent medical generalist PL I ocupat
256 |asistent medical __generalist PL 1 ocupat
257 |asistent medical generalist PL | ocupat
258 |asistent medical generalist Pl 1 vacant
259 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
260 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
261 |asistent medical generalist S 1 ocupat
262 |asistent medical principal generalist PL | ocupat
263 |asistent medical principal ___generalist PL | ocupat
264 |asistent social S 1 ocupat
265 |registrator medical M ! ocupat
266 |registrator medical debutant M 1 ocupat
267 |registrator medical M 1 vacant
268 |registrator medical M 1 vacant
269 |infirmier debutant G | vacant
270 |infirmier debutant G I vacant
271 |infirmier debutant G | vacant
272 |infirmier debutant G 1 vacant
273 [infirmier debutant G 1 vacant
274 |ingrijitor curitenie G | ocupat
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275 [ingrijitor curajenie G 1 ocupat
276 [ingrijitor curatenie G 1 ocupat
277 |ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
278 |ingrijitor curdfenic G 1 vacant
279 |brancardier G | vacant
280 |brancardier G 1 vacant
281 |brancardier G 1 vacant
282 |garderobier G 1 ocupat
Total : 42
Sectia exterioari Ditriiu cu 10 paturi de medicini interna si boli cronici
283 |medic primar medicind internd S 1 ocupat
284 |medic specialist medicind interna S I ocupat
285 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
286 |asistent medical principal obstetrica ginecologie BL 1 ocupat
287 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
288 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
289 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
290 asistent medical generalist PL 1 vacant
291 finfirmier G | ocupat
292 |infirmier G 1 ocupat
293 |infirmier G 1 ocupat
294 |infirmier debutant G 1 vacant
295 Jinfirmier debutant G I vacant
296 |ingrijitor curafenie G 1 ocupat
297 |ingrijitor curitenie G 1 ocupat
298 |spaldtoreasd G 1 vacant
299 [muncitor necalificat [ G 1 vacant
Total : 17
Total sectii cu paturi 299
Farmacia cu circuit inchis
300 | farmacist sef farmacie S 1 ocupat
301 |farmacist farmacie 8 1 vacant
302 |asistent medical principal farmacie PL 1 ocupat
303 |asistent medical principal farmacie PL I ocupat
304 |registrator medical M 1 vacant
Total : 3
Compartiment sterilizare
305 |asistent medical principal generalist EL 1 ocupat
306 |asistent medical generalist PL ! ocupat
307 |asistent medical generalist PL | ocupat
308 |asistent medical __generalist PL 1 ocupat
Total : 4
Laborator radiologie-imagistici medicalad
309 |medic primar, set laborator radm!ogle-.lma_glsnca 5 1 ocupat
medicala
310 [medic primar radlelogw-'lma_glst:ca S 1 ocupat
medicala
311 |medic specialist radwlogle-.lmauglsnca S 1 vacant
medicald
312 [medic specialist radlologte—.lmauglsuca S 1 vacant
medicald
313 |medic specialist radlologle-.lma-glstlca b} 1 vacant
medicald
314 medic rezident an IV radlo}ogle-lmaglsnca S 1 ocupat
medicald
315 |asistent medical principal sef laborator radlologle-‘lma_gmnca PL: 1 ocupat
medicald
316 |asistent medical principal radlologm-'lma_glsnca PL 1 ocupat
medicald
317 |asistent medical principal radlologle-.lmavglsllca PL 1 ocupat
medicald
318 |asistent medical principal radlologle-.nm.'glst;ca PL 1 ocupat
medicald
319 |asistent medical radlologlc-'nna-glstlca PL 1 ocupat
medicala
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radiologie-imagistica

320 |asistent medical - PL 1 ocupat
medicald
321 |asistent medical ra(lmlogle-_lma"glsnca PL 1 ocupat
medicald
322 |asistent medical debutant generalist PL: | ocupat
323 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
324 |asistent medical debutant generalist S 1 ocupat
325 |asistent medical generalist PL I vacant
326 |asistent medical generalist PL 1 vacant
327 |asistent medical generalist PL 1 vacant
328 |ingrijitor curd{enie G | vacant
329 |ingrijitor curajenie G | vacant
Total : 21
Laborator recuperare, medicini fizici si balneologie (baza de taratament)
330 |medic specialist ri:cyyier?re. mcdlcma S | ocupat
fizici si balneologie
331 |asistent medical principal balneofizioterapie PL | ocupat
332 |asistent medical balneofizioterapie PL | vacant
333 |maseur M | ocupat
Total : 4
Serviciul anatomie-patologica : histopatologie, citologie, prosectura
334 [medic specialist anatomie-patologica S [ ocupat
335 |asistent medical principal laborator PL; | ocupat
336 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
337 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
338 [autopsier G 1 ocupat
339 |ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
Total : 6
Compartiment de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale
340 |medic specialist epidemiologie S I vacant
341 |asistent medical principal generalist PL | ocupat
342 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
343 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
344 |asistent medical principal sef generalist PL [ ocupat
345 |asistent medical generalist PL | vacant
346 |asistent medical generalist PL 1 vacant
347 |agent DDD dezinfectie, d'czinseclie $i G | -
deratizare
348 |ingrijitor curatenie G 1 ocupat
349 |ingrijitor curdfenie G 1 ocupat
350 |ingrijitor curdtenie G | vacant
Total : 11
Cabinet planificare familiala
351 |medic rezident an | obstetrica-ginecologie S 1 ocupat
352 |asistent medical generalist PL | vacant
Total : 2
Dispensar TBC
353 medic primar pneumologie S 1 ocupat
354 |asistent medical principal generalist PL I ocupat
Total : 2
Cabinet de specialitate diabet zaharat, nutritie si boli metabolice
355 [medic primar Aihe! zf:iharal. nL{tI‘lUC Bt S 1 ocupat
boli metabolice
356 |medic specialist diabet z?harat. nqinue $i g I ocupat
boli metabolice
357 asistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
358 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
Total: 4
Cabinet de specialitate nefrologie
359 |medic specialist/primar nefrologie S 1 vacant
Total : 1
Cabinet de specialitate hematologie
360 |medic specialist/primar hematologie S | vacant
361 |asistent medical generalist PL | vacant
Total : 2
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Cabinet psihiatrie

362

medic specialist

psihiatrie

ocupat

363

asistent medical principal

generalist

PL

ocupat

Total :

Ambulator de specialitate integrat al spi

talului

Cabinet medicina interna

364

asistent medical principal

generalist

PL

ocupat

Total

Cabinet chirurgie generali

365

asistent medical principal

generalist

PL

ocupat

Total

Cabinet chirurgie vasculari

Cabinet ortopedie si traumatologie

366

medic specialist

ortopedie si traumatologie

ocupat

367

asistent medical principal

urgentd med.chir.

ocupat

Total

Cabinet chirurgie plastici

368

asistent medical

generalist

ocupat

Total

Cabinet obstetrici-ginecologie

369

asistent medical principal

obstetrica-ginecologie

BL

ocupat

Total

Cabinet dermatovenerologie

asistent medical principal

laborator

PL

ocupat

Total

Cabinet neurologie

371

medic specialist

neurologie

ocupat

372

asistent medical principal

generalist

PL

ocupat

Total

Cabinet pediatrie

373

medic rezident anul V

vacant

374

asistent social

Pl

vacant

Total

Cabinet cardiologie

375

asistent medical principal

generalist

PL.

ocupat

Total

Cabinet oftalmologie

376

asistent medical

gcneralist

PL

vacant

Total

Cabinet boli infectioase

Cabinet pneumologie

Cabinet urologie

377

asistent medical principal

generalist

PL

ocupat

Total

Cabinet endocrinologie

378

medic specialist

endocrinologie

ocupat

379

asistent medical

generalist

PL

vacant

Total

Cabinet ORL

asistent medical

generalist

PL

ocupat

Total

Laborator explorari functionale

38

asistent medical principal

generalist

PL

ocupat

Total :

Total cabinete,

laboratoare

82

Personal de conducere

382

ocupat

383

manager
director medical

w

ocupat

384

director financiar contabil

e bl

ocupat

Total :

Personal tehnic-administrativ

Serviciu RUNOS

(V%)
oo
U

sef serviciu

ocupat

Page 8




386 |referent de specialitate 1 S 1 ocupat
387 refere.nl de specialitate, functionar de S I it
securitate
Compartiment de primire
388 |referent IA M 1 ocupat
389 |registrator medical M 1 ocupat
390 |registrator medical M | vacant
391 |referent de specialitate S 1 vacant
Compartiment Administrativ
392 [referent 1A | |
Compartiment Arhivare
393 |referent IA | M I ocupat
Compartiment informatica
394 jinformatician | [ 5 1 ocupat
Compartiment de securitatea muncii, PSI, situatii de urgenta
395 |referent de specialitate | S 1 ocupat
Total 11
Serviciu Financiar, Contabil si
Statistica
396 |sef serviciu S | ocupat
397 leconomist [A S | ocupat
398 |economist S | vacant
399 Jeconomist S | vacant
Compartiment de Evaluare si Statistici Medicala
400 [referent de specialitate | S 1 ocupat
401 |referent de specialitate 11 S | vacant
402 |referent [A M 1 ocupat
403 [registrator medical debutant M 1 ocupat
404 |registrator medical debutant M | vacant
4035 |registrator medical debutant M 1 vacant
Magazie
406 |magaziner M 1 ocupat
Total 11
Serviciu Achizitii, Aprovizionare si Transport
407 |sef serviciu S 1 ocupat
408 |economist | S | ocupat
409 [referent de specialitate 8 1 ocupat
410 |referent 1A PL | ocupat
411 [muncitor calificat II sofer M | ocupat
412 |muncitor calificat II sofer M | ocupat
413 |muncitor calificat Il sofer M | ocupat
Bloc lenjerie
414 |spilatoreasa cu gestiung G 1 ocupat
415 |spalatoreasa G | ocupat
416 |spdlatoreasd G | ocupat
417 |spalatoreasa G [ ocupat
418 |muncitor calificat Il lenjereasi cat.1l. M | ocupat
Total 12
Compartiment juridic
419 |consilier juridic 1A S | ocupat
Total 1
Compartiment de management al calititii serviciilor de sinatate
420 |medic medicind generala S 1 vacant
421 |referent de specialitate S | vacant
422 |referent de specialitate S 1 vacant
423 [referent de specialitate S 1 vacant
424 [referent | M 1 vacant
Total 5
Compartiment Relatii cu Publicul
425 |referent de specialitate | S I ocupat
Total 1
Serviciu tehnic
426 |sef serviciu tehnic S 1 vacant

Page 9




427 [inginer 1A | S | I | ocupat
Formatiunea de intrefinere si reparatii
428 [muncitor calificat | electrician cat.VII M | ocupat
429 [imuncitor calificat 11 electrician M I ocupat
430 |muncitor calificat clectrician c.c]npamcnle M 1 vacant
medicale
431 Jmuncitor calificat Il zugrav cat.Il. M I ocupat
432 |muncitor calificat I tamplar cat. | M | ocupal
433 |muncitor calificat 1V zidar cat. | M | ocupat
434 [muncitor calificat 111 instalator sanitar [ M | vacant
435 |muncitor calificat Il fochist cat.1l. M I ocupat
436 [muncitor calificat fochist cat.1l. M | ocupat
437 [muncitor calificat I11 fochist cat.l. M 1 ocupat
438 muncitor calificat 11 fochist cat.l. M 1 ocupat
439 {muncitor calificat 111 liftier M | ocupat
440 |muncitor calificat Il liftier M | ocupat
441 |muncitor calificat 111 littier M | ocupat
442 |portar M | ocupat
443 |portar M | ocupal
444 |portar M | ocupat
445 portar M | ocupat
446 [portar M 1 ocupat
TOTAL 20
Serviciu Bloc alimentar
447 |asistent medical dietetician nutritionist S [ ocupat
448 |sef serviciu S 1 vacant
449 [bucdtar G | ocupat
450 |bucitar G | ocupat
451 {bucatar G I ocupat
452 {bucitar G | ocupat
453 |bucatar G 1 ocupat
454 |bucitar G 1 ocupat
455 |bucatar G 1 ocupat
456 [bucatar G 1 ocupat
457 |bucitar G | ocupat
458 |registrator medical M 1 vacant
459 [ingrijitor curatenie G 1 ocupat
Total : 13
Total TESA si pers. Deservire 78
TOTAL SPITAL: 459
CENTRALIZATOR POSTURI
. INr. Nr.
. Nr.posturi aprobate NE: BoRT posturi posturi
Categorie de personal ' : vacante total
total spital : aprobate | vacante
spital
transfer | transfer
Conducere 3 0 0 0
Medici 68 17 “ 0
Alt personal superior sanitar 5 3 0 0
Asistenti medicali, alt pers. sanitar mediu 190 29 1 0
Registrator medical 11 7 0 0
Auxiliar sanitar 118 48 0 0
TESA 30 9 0 0
Muncitori 34 4 0 0
Total 459 117 5 0
‘Manager, Sef birou,
Tilén FAKG SANATS Calota Eniké
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Anexa |l la HCL

nr.[‘?- ,=S 5 /2023

ACT ADITIONAL LA REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S§I FUNCTIONARE

Avand in vedere modificarile structurale efectuate in Organigrama si in Statul de functii al
Spitalului  Municipal ~Gheorgheni, prin  prezentul act aditional se modificd/completeaza
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE, aprobat prin HCL nr. 90/2023 al Spitalului

Municipal Gheorgheni, dupa cum urmeaza:

I. Se modifica Structura organizatoricd la art.1.5. alin. (1), ultimul paragraf si va avea urmatorul
continut:
Din structura spitalului face parte si aparatul functional cu urmatoarele structuri:
a) Serviciul RUNOS, care are in subordine:
- Compartimentul informatica;
Compartimentul administrativ;
- Compartimentul arhivare:

Compartimentul de primire;
- Compartimentul securitatea muncii, PSI, protectia civila situatii de urgenta.

b) Serviciu financiar contabil si statistica medicali, care are in subordine:
- Compartimentul de evaluare si statistici medicala
- Magazie
¢) Serviciu achizitii, aprovizionare si transport, care are in subordine:
- Blocul de lenjerie.
d) Serviciul tehnic, care are in subordine:
- Formatiunea de intretinere si reparatii, paza.
¢) Compartiment juridic;
f) Compartiment relatii cu publicul;
g) Compartiment managament al calitatii serviciilor medicale;

h) Serviciu Bloc alimentar.
2. Se modifici art.7.1 din Biroul de primire in Compartiment de primire.
3. Se modifica la art.7.1 pet. 7.1.1.1 din Asistent medical cu atributii de registrator medical in

Registrator medical
4. Se completeaza art.7.1 cu pet. 7.1.1.2 si va avea urmatorul continut

7.1.1.2 Referent/Operator centrald telefonica
a) asigurarea legaturilor telefonice atat pentru apelurile de acces catre spital cat si cele solicitate in

interes de serviciu de catre angajatii spitalului;
b) primeste si transmite legaturile telefonice de la /catre ceilalti angajati ai institutiei;
¢) consemneaza legiturile telefonice initiate in nume propriu de catre angajati;
d) deserveste tot personalul Spitalului privind comunicarea telefonica;
e) pentru efectuarea convorbirilor telefonice cu societdti comerciale sau alte institutii, va apela
persoana cautata si apoi va face legatura solicitatd;
tine evidenta tuturor numerelor de telefon, fax, precum si a adreselor;
asigura informarea asupra oricarei numar de telefon cerut de catre angajati ( chiar si prin serviciul

N

()=}
—

de informatii);



h)

D)

0)
p)

q)
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primeste persoanele din exteriorul spitalului si le indruma spre compartimentele cautate
competente;

preia si directioneaza apelurile telefonice, iar daca persoana solicitata este ocupata / lipseste, preia
eventualele mesaje si le transmite ulterior sau directioneaza apelul catre persoanele care ar putea
sa cunoasca problema;

inainte de transferarea mesajului afla cine suna si eventual in ce problema; transmite aceste
informati persoanei interesate inainte de a transfera efectiv legatura:

primeste persoanele din afara, ii informeaza pe cei interesati despre sosirea acestora dupa care

conduce vizitatorii la persoanele respective, asigurand protocolul aferent;

primeste bolnavii internati, preia, verifica si xerocopiaza documentele justificative necesare
intocmirii foiii de observatie;

ajuta la organizarea transporturilor inter si intraspitalicesti cu masina spitalului;

efectueaza  xerocopierea  documentelor  si  formularelor  solicitate de sectii i
cabinete/compartimente;

asigura stocarea si distribuirea materialelor/echipamentului de protectie pentru vizitatori.

incaseaza sumele acordate de catre terti pentru donatii, sprijinirea spitalului si emite
chitanta/bonurile fiscale;

efectueaza incasarile conform actului administrativ privind serviciile / tarifele aprobate de
conducerea spitalului si periodic depune aceste sume la caseria spitalului;

programeaza bolnavele la consultatii pentru cabinetul de obstetrica-ginecologie;

poarta echipamentul prevazut de regulamentul de ordine interioara, daca este cazul, care va fi
schimbat zilnic, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

timpul de munca se consemneaza zilnic in condicile de prezenta, cu trecerea orei de incepere a
programului si a orei de terminare a programului de lucru;

colaboreazi cu tot personalul unitagii, nu creeaza stari conflictuale, foloseste un limbaj adecvat si o
tonalitate normala pentru a nu crea disconfort in relatiile de lucru:

respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de natura
acestora, orice declaratie publica cu referire la locul de munca este interzisa;

executa si alte sarcini de serviciu (corespunzatoare postului si in limita competentelor

profesionale), la solicitarea conducerii;
raspunde de modul de indeplinire a sarcinilor de serviciu.
Se modifica art.7.2 din Biroul de evaluare si statisticd medicald in Compartiment de evaluare si

statistica medicala.
Se modifica Capitolul XII —in loc de Bloc alimentar se va citi: Serviciu Bloc Alimentar
Se modifica art. 17.2 la pet. 17.2.3. Asistent dietetician si va avea urmatorul continut:

a) participa la prepararea regimurilor speciale;
b) realizeaza periodic planuri de diete si meniuri;
¢) controleazd modul de respectare a normelor de igiend privind transportul si circuitele pentru

alimente, conform reglementarilor in vigoare;
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controleazi distribuirea alimentatiei pe sectii si la bolnavi:

calculeazi regimurile alimentare si verifica respectarea principiilor alimentare;
recolteaza si pastreaza probele de alimente;

respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul §i  combaterea
infectiilorasociate asistentei medicale;

respecta regulamentul de ordine interioara;

controleazi starea de functionare a instalatiilor frigorifice pentru conservarea alimentelor;
informeaza conducerea spitalului despre deficientele constatate privind prepararea, distribuirea
si conservarea alimentelor;

organizeaza activitati de educatie pentru sanatate privind o alimentatie sanatoasa:

participa la formarea asistentilor medicali de dieteticd/nutritionistilor;

respectd normele igienico-sanitare i de protectie a muncii;

se preocupd permanent de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau

alte forme de educatie continu si conform cerintelor postului.

Se modificd art. 17.2 la pet. 17.2.4. Sef serviciu bucatar si va avea urmatorul continut:

a)

b)

c)

conduce si coordoneaza activitatea echipei din blocul alimentar si bucatarie, privind pregitirea
alimentelor si respectarea prescriptiilor medicale:

controleazi respectarea normelor igienico-sanitare in bucatérie si blocul alimentar, curatenia si
dezinfectia curenta a veselei;

supravegheaza respectarea de catre personalul din blocul alimentar a normelor in vigoare
privind prevenirea, controlul §i combaterea infectiilor nosocomiale a normelor de protectie a
muncii si a regulamentului de ordine interioara;

verificd calitatea si valabilitatea alimentelor cu care se aprovizioneaza spitalul, modul de
pastrare in magazie si calitatea si valabilitatea alimentelor la eliberarea din magazie;
supravegheazi si participd la prepararea regimurilor speciale:

controleaza distribuirea alimentatiei pe sectii si la bolnavi,

calculeaza regimurile alimentare i verifica respectarea principiilor alimentare:

intocmeste zilnic lista cu alimente i cantitdtile necesare;

respecti normele igienico-sanitare si de protectie a muncii;

se preocupd permanent de actualizarea cunostinielor profesionale, prin studiu individual sau
alte forme de educatie continui si conform cerintelor postului.

Se completeaza Cap. XVII, la art. 17.2 cu pet. 17.2.5. Bucatar si va avea urmatorul continut:

a)
b)
¢)
d)
e)

prepara dietele repartizate de asistenta dieteticiana;

respectd normele de pastrare, preparare si distributie a alimentelor:

respectd regulile de igiena sanitara;

distribuie hrana la sectiile stabilite, potrivit graficului de distributie:

urmireste ca personalul bucitiriei sd efectueze curatenia conform indicatiilor asistentului de

igiend;
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f) raspunde de pregatirea legumelor si ridacinoaselor;

o) participa la prepararea hranei, executdnd indicatiile asistentelor dieteticiene, cu respectarea
stricta a retetelor si a dietelor dispuse;

h) distribuie dimineata painea si micul dejun in sectie;

i) participa la distribuirea mesei la pranz sau seara;

i) sesizeaza conducerea compartimentului de deficientele semnalate in functionalitatea utilajelor

din dotarea bucétariei;
k) insoteste transportul de alimente de la magazie la bucatarie;
[) efectueazd operatiunile pentru tocarea carnii, prepararea piureurilor, maionezelor etc.;
m) urmdreste spilarea veselei ce se utilizeaza in procesul de prelucrare culinara a alimentelor;
n) dirijeaza procesul de curatire in bucatérie;
0) pune probele alimentare in borcane, potrivit indicatiilor asistentei dieteticiene;
asigurd si raspunde de aplicarea tuturor masurilor de igiena, antiepidemice si antiseptice, a
normelor de protectia muncii, precum si circuitele funcfionale stabilite;
q) respectd normele igienico-sanitare, de protectia muncii, precum si circuitele functionale
stabilite.

10. Se modifica titlul Capitolului VXIII in: Serviciile/compartimentele tehnico - administrative

I'1. Se modifica art. 18.1. organizare si va avea urmatorul continut:

(1)Serviciile/compartimentele tehnico-administrative se constitue pentru indeplinirea atributiilor ce revin
unitatii, cu privire la activitatea economico-financiara si administrativ gospodareasca.

(2)Structurile functionale sunt organizate in servicii sau compartimente, in functie de volumul de munca,
complexitatea, importanta activitatii precum si de capacitatea unitatii. Pentru indeplinirea atributiilor ce
revin cu privire la activitatea economicd, financiard si administrativa, Spitalul Municipal Gheorgheni are
in structura servicii si compartimente functionale: financiar-contabilitate si statisticd, achizitii,
aprovizionare, transport, resurse umane, juridic, tehnic, administrativ, informatica si statisticd medicala,
managementul calitatii, relatii cu publicul, securitatea muncii, P.S.I., protectie civila si situatii de urgenta,
arhivare.

[2.Se modifica art. 18.2 din Biroul de management al calitatii in Compartiment Managament al

calititii serviciilor medicale.

13. Se modifica art. 18.3 din Biroul RUNOS in Serviciu RUNOS.

14. Se modifici art. 18.3 la pet. 18.3.1 la alin. (1) si alin.(2) si va avea urmatorul continut:
(1)Serviciul resurse umane asigura cadrul legal pentru strategia de personal a managerului unitatii, in
vederea realizarii obiectivelor privind asigurarea unei structuri de personal functionala, motivata §i
eficienta. asociata atat cu resursele financiare prevazute in bugetul de venituri i cheltuieli, precum si cu
obligatiile contractuale asumate in domeniul sanatatii si are in subordine urmatoarele structure

functionale:

- Compartimentul informatica:

- Compartimentul Administrativ:
- Compartiment Arhivare:

- Compartiment de primire;
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- Compartiment securitatea muncii, PSI, protectia civila si situatii de urgenta.
(2)Serviciul resurse umane are ca obiect de activitate recrutarea, selectarea, angajarea, raporturile de
munca si salarizarea personalului, in concordanata cu structura organizatorica si complexitatea atributiilor

unitatii, pe domeniul de activitate pe care il reprezinta, in vederea realizarii cu eficientd maxima a

obiectivelor unitatii sanitare si a satisfacerii nevoilor angajatilor.
15. Se modifica art. 18.3 la pct. 18.3.2 din Atributiile Biroului RUNOS in Atributiile Serviciului

RUNOS.

16. Se modifica art. 18.3 la pct. 18.3.2.1. din Biroul RUNOS intocmeste si tine evidenta urmatoarelor

documente in Serviciul RUNOS intocmeste si tine evidenta urmatoarelor documente.

17. Se modifica art. 18.3 la pet. 18.3.2.2. din Sef birou RUNOS in Sef serviciu RUNOS.
18. Se completeaza art. 18.3 la pet. 18.3.2.2. cu lit. bbb) care va avea urmatorul continut:

bbb) coordoneaza activitatea structurilor functionale aflate in subordine.
19. Se completeaza art. 18.3 cu pet. 18.3.2.4 si va avea urmatorul continut:

18.2.3.4. Referent de specialitate, functionar de securitate

a)
b)

c)

k)

eleboreaza si supune aprobarii conducerii normele interne privind protectia informatiilor

clasificate conform legii:
intocmeste programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si supune avizarii

institutiilor abilitate;

coordoneaza si monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de protective a informatiilor
clasificate si modul de respectare a acestora;

asigurd pistrarea si orgenizeaza evidenta certificatelor de securitate si autorizatiilor de acces la
informatii clasificate;

exircita orice alte atributii in domeniul protectiei informatiilor clasificate potrivit legii;

respecta procedurile, protocoalele serviciului si orice alte informdri, decizii, dispozitii, hotarari,
documente interne aprobate de catre conducerea spitalului;

raspunde de modul de arhivare $i de pastrare a documentelor de personal si de salarizare;

respecta si indeplineste deciziile si prevederile din fisa postului, a Regulamentului intern si de
Regulamentul de organizare si functionare al spitalului;

raspunde de modul de indeplinire a atributiilor/sarcinilor de serviciu;

se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, de insusirea cunostintelor necesare
utilizarii echipamentelor, prin studiu individual sau alte forme de educatie continua:

executa si alte sarcini de serviciu (corespunzatoare postului si in limita competentelor profesionale

certificate), la solicitarea conducerii.

0. Se modifica art. 18.5 din Birou aproviziopnare si transport in Serviciu achizitii, aprovizionare si

transport.

21. Se modifici art. 18.5 la pet. 18.5.1. din Atributiile biroului in Atributiile serviciului.

22. Se completeaza art. 18.5 la pct. 18.5.1 cu urmatorul continut:

Z)

aprovizionarea ritmicd gi la timp cu toate bunurile. medicamentele si materialele necesare bunului

mers al activitatilor medicale, administrative si tehnice:



Anexa Il la HCL

nr. /2023

aa) respectarea legislagiei in domeniul achizitiilor de bunuri;
bb) incheierea contractelor economice cu furnizorii, intocmirea §i urmarirea graficului de livrari pentru

materialele necesare unitatii;
cc) cunoasterea si respectarea legislatiei in vigoare privind achizitiile publice si orice alt fel de
achizitii, prin colaborarea cu compartimentul juridic din unitate, asigurand instruirea directa sau

indirectd a personalului din subordine;
dd) intocmirea conform prevederilor legale a documentatiei aferente fiecarui mod de achizitie prin

colaborarea cu compartimentul juridic din unitate.
ce) intocmirea referatelor cu membrii comisiilor de receptie i ai comisiilor de evaluare a ofertelor;
ff) efectuarea in permanenti a studiului de piatd cu solicitarea ofertelor de pre;
gg) stabilirea necesarului de produse pentru functionarea normala a spitalului, la propunerea sectiilor,
asigurand realizarea partii corespunzatoare a Planului anual de achizitii;
hh) urmarirea incheierii si derularii contractelor de achizitii publice;
ii) efectuarea licitatiei electronice;
jj) dupa finalizarea procedurilor de achizitie organizate se incheie contracte cu furnizorii stabilifi
castigatori, urmareste graficul de livrdri §i respectarea clauzelor contractuale in vederea
aproviziondrii ritmice, cu incadrarea in fondurile alocate prin bugetul anual; intocmeste planul de
investitii pentru bugetul de stat si surse proprii;
kk) urmareste achizitionarea produselor solicitate de sectii pentru fondurile alocate prin programele
nationale.
23. Se modifica art. 18.5 la pet. 18.5.1.1. din Sef birou in Sef serviciu.
24. Se completeazi art. 18.5, pet. 18.5.1.1 cu litera pp) si va avea urmatorul continut:
pp) coordoneaza activitatea Blocului de lenjerie din subordine.
25. Se completeaza art. 18.5 cu pet. 18.5.1.4. si va avea urmatorul continut:
Referent achizitii publice:
fundamenteazi si intocmeste documentatiile privind programul anual de achizitii publice pentru
produse, lucrari si servicii, corelat cu necesitatile si prevederile bugetare ale spitalului.
b) initiaza, intocmeste documentatia si organizeaza procedurile legale de licitatie, parcurgand etapele

a)

prevazute de legislatie.
asigura incheierea contractelor de achizitie publica, emiterea de comenzi si urmarirea realizarii

contractelor.
d) asigura aprovizionarea tehnico-materiala a spitalului, conform planului de achizitii si a

referatelor aprobate de conducerea unitatii.

asigura masurile de aprovizionare, pastrare, manipulare si folosire a formularelor cu regim special.
f) tine evidenta la zi a stadiului realizarii contractelor si actelor aditionale de furnizare si prestari
servicil.

urmareste livrarile de produse si prestarile de lucrari si servicii la termenele stabilite si intocmeste
formalitatile necesare in cazul in care termenele nu sunt respectate si/sau nu corespund cantitativ si

calitativ.



h)
1)
i)
k)
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intocmeste si pastreaza dosarul de achizitie publica pentru toate contractele incheiate.

organizeaza, indruma si controleaza activitatile care asigura alimentatia bolnavilor.

ia masuri pentru aprovizionarea ritmica a spitalului si optimizarea stocurilor.

asigura si raspunde de respectarea tuturor etapelor din cadrul procesului de achizitie publica,
respectiv:

» intocmirea planului anual de achizitie publica

identificarea necesitatii

Y

estimarea valorii
punerea in corespondenta cu CPV

VY VY

ierarhizarea

alegerea procedurii

identificarea fondurilor

elaborarea calendarului

definitivarea si aprobarea programului

daca se impune, elaborarea si transmiterea anuntului de intentie

A 7

A7

Y V V¥

elaborarea documentatiei de atribuire;
stabilirea specificatiilor tehnice sau documentatiei descriptive

stabilirea clauzelor contractual
stabilirea cerintelor minime de calificare, daca este cazul, a criteriilor de selectare

v

A %

\%

stabilirea criteriului de atribuire

daca este cazul, solicitarea garantiei de participare

completarea Fisei de date a achizitiei

stabilirea formularelor si modelelor

anunt catre Ministerul Finantelor Publice privind verificarea procedurala

definitivarea documentatiei de atribuire

chemarea la competitie

publicarea anuntului de participare

punerea la dispozitie a documentatiei de atribuire

raspuns la solicitarile de clarificari

reguli de participare si de evitare a conflictului de interese

intrd in relatii cu sectiile si serviciile din spital si cu furnizorii de materiale si medicamente;
centralizeaza programele de achizitii de la nivelul fiecérui resort de activitate in programul anual
de achizitii publice si urmareste corelarea acestuia cu creditele bugetare acordate unitatii;

este responsabil cu toate achizitiile publice efectuate in cadrul spitalului;

mentine legatura cu medicii sefi de secfie §i cu asistentele sefe astfel incat, s fie asigurata

Y YV VY

Y V VY

Y V V¥V

Y VY

continuitatea in aprovizionarea cu produse a unitagii;

asigura executarea tuturor fazelor procedurii de achizitie:

referat de necesitate al sectiei sau compartimentului pentru care se face achizitia, cu denumirea
produsului, serviciului sau lucrarilor si a specificatiilor tehnice, aprobat de managerul unitagii;



r)

s)

v

YV YV V VY

v
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verificarea existentei produsului, serviciului sau lucrarii respective in programul de achizitie
publica al unitatii;

organizarea procedurii de achizitie publica;

anuntarea castigatorilor licitatiel;

intocmirea contractelor;

viza de control financiar preventiv de la persoana imputernicita;

viza consilierului juridic al al unitatii;

verifica si asigura intocmirea contractului sau a actului aditional de achizitie publica, de catre

personalul din serviciu, urmarind legalitatea datelor;
asigura semnarea contractelor sau actele aditionale de catre managerul unitdtii, directorul

financiar contabil, viza C.F.P si avizul juridic;

raspunde de aprobarea achizitiei de produse i servicii in aceasta ordine:

»

v

»

primeste referatele de necesitate aprobate de ordonatorul de credite din partea sefilor de sectii
sau de compartimente;

verifica incadrarea achizitiei in programul de achizitii publice;

verifica stocul si consumul mediu;

selecteaza procedura pentru atribuirea contractului in functie de valoarea estimata a acestuia,
in conformitate cu legislatia in vigoare;

raspunde de intocmirea documentelor pentru elaborarea si prezentarea ofertei, in functie de
procedura aplicata pentru atribuirea contractului de achizitie publica, colaboreaza cu sefii
serviciilor de resort la intocmirea caietului de sarcini sau documentatiei tehnice descriptive;

arhivarea si pastrarea dosarului achizitiei publice;

asigura si raspunde de respectarea tuturor etapelor din cadrul procesului de achizitie publica,

respectiv:

>

Y¥ VYV VYV VYV VY VY YVY

intocmirea planului anual de achizitie publica

identificarea necesitatii

estimarea valorii

punerea in corespondenta cu CPV

ierarhizarea

alegerea procedurii

identificarea fondurilor

elaborarea calendarului

definitivarea si aprobarea programului

daca se impune, elaborarea si transmiterea anuntului de intentie
elaborarea documentatiei de atribuire;

stabilirea specificatiilor tehnice sau documentatiei descriptive
stabilirea clauzelor contractual

stabilirea cerintelor minime de calificare, daca este cazul, a criteriilor de selectare

stabilirea criteriului de atribuire
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» daca este cazul, solicitarea garantiei de participare
» completarea Fisei de date a achizitiei

> stabilirea formularelor si modelelor
» anunt catre Ministerul Finantelor Publice privind verificarea procedurala

» definitivarea documentatiei de atribuire
» chemarea la competitie;

» publicarea anuntului de participare

punerea la dispozitie a documentatiei de atribuire

> raspuns la solicitarile de clarificari
» reguli de participare si de evitare a conflictului de interese

t) indeplineste alte sarcini, in limita competentelor certificate.
26. Se modifica art.18.6 din Birou financiar contabil in Serviciu financiar contabil si statistica.
27. Se modifica art. 18.6 la pet 18.6.1 din Atributii special ale biroului financiar contabil in Atributii
speciale al Serviciului financiar contabil si statistica.
28. Se completeazi art. 18.6 la pct 18.6.1 cu litera ee) dupd cum urmeaza:
ee) coordoneazi activitatea compartimentului de evaluare si statisticad medicala si a magaziei.
29. Se abroga art. 18.7.
30. Se abrogd la art.18.8 pct. 18.8.1.
31. Se abrogi lit. b) la art. 18.8 pct. 18.8.2.
32. Se abrogd la art.18.8 pct. 18.8.2.2.
33. Se abrogd la art.18.8 pct. 18.8.2.3.
34. Se abroga la art.18.8 pct. 18.8.2.4.
35. Se modifica art. 18.9 din Compartimentul tehnic in Serviciu tehnic.
36. Se modifica la art. 18.9 pet. 18.9.1 din Atributiile compartimentului in Atributiile serviciului.
37. Se modifica la 18.9 pet. 18.9.2 din Inginer tehnic in Sef serviciu tehnic.
38. Se completeazi Cap. XVIII cu art. 18.13 si va avea urmatorul continut:
18.13 Magazie
18.13.1. Magaziner
a) primeste materialele care se aprovizioneaza, verifica cantitatile indicate in documentele care le
insotesc si controleaza cat este posibil calitatea acestora;
b) raspunde de depozitarea lor in bune conditiuni pentru a se ezita degradarea respectandu-se si
normele de protectia munciisi PSI;
¢) asigura integritatea tuturor materialelor, a utilajelor de mica mecanizare si a sculelor de mana din
dotarea firmei;
d) colaboreaza cu operatorul de pe calculator care se ocupa de intocmirea bonurilor de materiale,

caruia ii furnizeaza denumirea si cantitatea acestora in functie de solicitarile;
periodic, verifica situatia stocurilor daca acestea corespund cu ceea ce se afla in magazie;
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m)
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q)
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anunta conducerea servicului de achizitii si aprovizionare cand stocurile la anumite materiale sunt

epuizate sau nu au miscare;

materialele vor fi predate numai in baza bonurilor;

raspunde de depozitarea si de remedierea defectiunilor ce pot conduce la accidente de munca;

are responsabilitati privind respectarea procedurilor, codurilor de conduitd si etica profesionala a
personalului contractual, protocoalelor, adrese de conformare, deciziilor si a altor documente

interne ale legislatiei in vigoare;

cunoaste si respecta procedurile interne in ceea ce priveste predarea primirea produselor din

gestiune;

nu permite accesul in depozit persoanelor straine sau a personalului decdt in scop determinat de
serviciu:

incuie si supravegheaza permanent depozitul;

intocmeste si completeaza documente specific;

intocmeste si completeaza fise de magazie, registre de intrare-iesire, procese-verbale de predare-
primire, bonuri de consum, raportari comerciale, statistice sau economice, alte documente
specifice;

opereaza in programul de gestiune datele referitoare la stocuri;

primeste doar pe baza de borderou si semnatura documentele privind miscarile de
valori materiale (NIR, bonuri de consum, note de restituire, avize de insotire, facturi fiscale
etc.) prezentate la contabil pentru inregistrare;

primeste si elibereaza bunuri;
organizeaza sistemul de primire a materiilor prime, materialelor, de la partenerii comerciali;

participa activ la operatiunile de incarcare/descarcare a marfii la/din magazia spitalului:
realizeaza receptia bunurilor daca acestea corespund calitativ si cantitativ cu datele inscrise in

documentele de insotire impreuna cu Comisia de receptive a produselor;
intocmeste documentele necesare la constatarea diferentelor si/sau deficientelor calitative de orice

provenienta (ambalare, manipulare, transport) in prezenta persoanei de la care primeste marfa;
manipuleaza si aranjeaza bunurile in depozit cu ajutorul muncitorilor necalificati, astfel incat sa
previna sustragerile si degradarile, pe categorii, loturi de marfa etc.;

raspunde de marfurile stocate;
elibereaza bunurile destinate sectiilor doar pe baza bonurilor de consum;

descarca gestiunea inregistrand iesirile in registrele specific;
efectueaza inventarieri ale bunurilor;

aa) tine evidenta la zi a registrelor de stocuri anuntind plusurile si minusurile obtinute;
bb) verifica distribuirea bunurilor in cadrul unitatii, evalueaza necesarul pentru reinnoirea stocului

minim si comunica in scris propunerile de aprovizionare;

cc) pregateste depozitul pentru inventar;
dd) efectueaza inventarieri periodice si participa la inventarierea anuala a bunurilor.
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ee) receptionarea calitativd si cantitativa a materialelor, alimentelor, primite de la furnizori si

ff)

asigurarea transportului acestora in conditii igienico-sanitare, in conformitate cu normele in

vigoare;
asigurd amenajarile si conditiile igienico-sanitare conform normativelor depozitelor si magaziilor,
avand o preocupare speciala pentru pregitirea obiectelor de conservare (butoaie, bidoane, saci,

containere etc.);

39. Se completeaza Cap. XVIII cu art. 18.14 si va avea urmatorul continut:

14 Compartiment arhivare
14.1. Arhivar/referent

a)

b)

g)

h)

i)

k)

m)

initiaza si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor, in cadrul unitatii
respective;

verifica si preia de la compartimente, pe baza de inventare, dosarele constituite; intocmeste
inventare pentru documentele fara evidenta, aflate in depozit; asigura evidenta tuturor
documentelor intrate si iesite din depozitul de arhiva, pe baza registrului de evidenta curenta;
cerceteaza documentele din depozit in vederea eliberarii copiilor si certificatelor solicitate de

cetateni pentru dobandirea unor drepturi, in conf.cu legile in vigoare;
pune la dispozitie, pe baza de semnatura si tine evidenta documentelor imprumutate

compartimentelor creatoare; la restituire, verifica integritatea documentului imprumutat; dupa

restituire, acestea vor fi reintegrate la fond;
organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite, conf.prevederilor Legii Arhivelor

Nationale;
mentine ordinea si asigura curatenia in depozitul de arhiva;
solicita conducerii unitatii dotarea corespunzatoare a depozitului (mobilier, rafturi, mijloace

PSl,s.a.)
informeaza conducerea unitatii si propune masuri in vederea asigurarii conditiilor corespunzatoare

de pastrare si conservare a arhivei;

pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul
efectuarii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

pregateste documentele (cu valoare istorica) si inventarele acestora, in vederea predarii la Arhivele
Nationale, conform prevederilor Legii Arhivelor Nationale, daca este cazul.

la preluare verifica fiecare dosar, urmarind respectarea modului de constituire a dosarelor si
concordanta intre continutul acestora si datele inscrise in inventar. In cazul constatarii unor
neconcordante ele se aduc la cunostinta compartimentului creator, care efectueaza corecturile ce se

impun;
evidenta dosarelor si a inventarelor depuse la compartimentul de arhiva se tine in registrul de

evidenta curenta;
in regsitrul de evidenta curenta, la capitolul .Preluari”, se trec in ordinea preluarii, toate

inventarele dosarelor preluate; fiecare inventar se trece separat sub un alt numar de ordine:
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scoaterea dosarelor din evidenta arhivei se face cu aprobarea conducerii creatorilor sau
detinatorilor de documente si cu confirmarea Arhivelor Nationale, in urma selectionarii
transferului catre alta unitate detinatoare sau ca urmare a distrugerii provocate de evenimente
neprevazute:

dosarele sunt scoase din evidenta arhivei pe baza unuia din urmatoarele acte, dupa caz:
proces-verbal de selectionare;

proces-verbal de predare primire;

proces-verbal de constatare a deteriorarii complete a documentelor sau a lipsei acestora.
documentele deteriorate vor fi scoase din evidenta in urma propunerii comisiei de selectionare,
aprobata de conducerea unitatii creatoare sau detinatoare si confirmata de Arhivele Nationale:
documentele care se gasesc in arhiva neconstituite conform nomenclatorului se ordoneaza,
inventariaza si selectioneaza la compartimentul de arhiva. In acest sens se au in vedere:
determinarea aparentei la fond (fondarea), tinandu-se seama de: denumirea destinatarului, stampila
de inregistrare, rezolutie sau note tergale continutului actului;

ordonarea documentelor in cadrul fondului, dupa un criteriu stabilit (pe ani si compartimente de
munca. iar in cadrul comaprtimentului, pe probleme; pe compartimente si ani, iar in cadrul anului
pe probleme, alfabetic s.a.).

in cazul in care un dosar cuprinde documente din mai multi ani se ordoneaza la anul cel mai vechi
al dosarului, fara a se lua in consideratie datele documentelor anexate.

numerotarea dosarelor se face incepand cu |, pe fiecare an.

prezentele atributii se completeaza cu atributiile generale si alte atributii si sarcini delegate prin
dispozitii manageriale.

arhivarul inlocuieste, dupa caz, pe secretara/referent din compartimentul administrativ.

Redactat de consilier juridic,

Polkier Eniko
VAT
WTAL &)



