ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
MUNICIPIUL GHEORGHENI

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 213/2023

privind aprobarea incheierii Protocolului de colaborare intre
U.A.T. Municipiul Gheorgheni si Spitalul Municipal Gheorgheni

Consiliul Local al Municipiului Gheorgheni,

in sedinta ordinara din data de 19 octombrie 2023,
Avand in vedere:

— Referatul de aprobare nr. 17861/2023 al primarului Municipiului Gheorgheni;

— Raportul de specialitate nr.17862/2023 al Directiei asistenta sociala din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Gheorgheni,

— H.C.L. nr.111/2010, privind aprobarea preluarii managementului asistentei
medicale al Spitalului Municipal Gheorgheni de catre Consiliul Local
Gheorgheni;

Vazand avizul Comisiei pentru muncd, sandtate, familie, protectie sociald $i protectie copii
— constituite in cadrul Consiliului Local al Municipiului Gheorgheni;
In conformitate cu prevederile:

— art. 129 alin. (2) lit. d) si e) coroborat cu alin. (7) lit. b), alin. (9) lit. a) din
Codul administrativ, aprobat prin OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- Legii nr.7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a
persoanelor adulte cu dizabilitafi si aplicarea unor masuri de accelerare a
acestuia §i de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

— Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea §i combaterea violentei domestice,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

~ Legii nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata
cu modificarile si completérile ulterioare;

— HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative
de personal, cu modificarile si completérile ulterioare;

—  Ordinului nr.235/2023 al presedintelui Autoritafii Nafionale pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitdfi privind aprobarea Metodologiei de
admitere a persoanelor adulte cu dizabilitafi in mediul rezidential, prevazuta la

- art.13 din Legea nr.7/2023 privind sustinerea procesului  de
dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor
masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum §i
pentru modificarea si completarea unor acte normative

— Ordinului comun al Ministerului Muncii, Familiei, Protectfiei Sociale si
Persoanelor  Varstnice nr.1985/1305/5805/2016  privind  aprobarea
metodologiei pentru evaluarea si interventia integrata in vederea incadrarii
copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientarii scolare si profesionale a
copiilor cu cerinte educationale speciale, precum s§i in vederea abilitarii si



reabilitarii copiilor cu dizabilitdfi si/sau cerinte educationale speciale, cu
modificarile si completarile ulterioare;
in temeiul prevederilor art.139 alin.(3), lit.f) si ale art.196 alin.(1) lit.a) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,, cu

modificarile si completarile ulterioare,
HOTARASTE:

Art.1 - Se aproba Protocolul de colaborare privind solutionarea cazurilor
sociale/ medico-sociale de la nivelul comunitdtii, in depistarea situatiilor de risc in randul
minorilor, persoanelor vérstnice, persoanelor cu handicap sau altor categorii de persoane
intre U.A.T. Municipiul Gheorgheni si Spitalul Municipal Gheorgheni, conform Anexei
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 - Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se
incredinteaza Primarul Municipiului Gheorgheni prin grija Directiei de asistenta sociala
din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Gheorgheni.

Art.3 — Prezenta hotirare se comunici prin intermediul secretarului general al
Municipiului:

a) Prefectului judetului Harghita,

b) Primarului Municipiului Gheorgheni,

c) Directiei asistentd sociala din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Gheorgheni,

d) Spitalului Municipal Gheorgheni prin grija Directiei asistenta sociala
din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Gheorgheni.

Gheorgheni, la data de 19 octombrie 2023

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
Secretarul general al Municipiului,

Benedek €saba y
Selyem-Hideg Norbert-Vencel

Redactata in 3 exemplare originale
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JUDETUL HARGHITA
MUNICIPIUL GHEORGHENI
535500 Gheorgheni, p-ta Libertatii nr.27, jud. Harghita
tel.: 0266-364 650; fax: 0266-364753; e-mail: primaria@gheorgheni.ro

Protocol de colaborare nr. /
-sociale de la nivelul comunitdtii, in depistarea

privind solutionarea cazurilor sociale/medico
situaiilor de risc in rdndul minorilor, persoanelor vdrstnice, persoanelor cu handicap sau
altor categorii de persoane

1. PREAMBUL

privind protectia §i promovarea drepturilor

are; Legii nr. 448/2006, privind

1.1 - in temeiul prevederilor Legii nr. 272/2004

copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterio

protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si

completirile ulterioare; Legii nr. 17/2000, privind asistenta sociala a persoanelor varstnice,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare; Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea si

combaterea violentei domestice, republicati, cu modificirile
ale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare; Regulamentului-

si completirile ulterioare;

Legea asistentei soci

cadru de organizare si functionare al directiei de asistenfd sociald organizate in subordinea

consiliilor locale ale municipiilor si oragelor din 08.11.2017, aprobat prin Hotararea Guvernului

nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor

publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu modificérile si completérile

ulterioare; Ordinului comun al Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si

Persoanelor Virstnice nr. 1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru

evaluarea si interventia integrati in vederea incadririi copiilor cu dizabilitati in grad de

handicap, a orientirii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale,

precum si in vederea abilitarii si reabilitirii copiilor cu dizabilititi si/sau cerinte

educationale speciale, cu modificarile si completarile ulterioare; Legea nr.7/2023 privind

sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilititi si

are a acestuia si de prevenire a institutionalizirii, precum

aplicarea unor misuri de acceler:
acte normative; Ordinul nr. 235/2023 a presedintelui

si pentru modificarea si completarea unor

Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati privind

aprobarea Metodologiei de admitere a persoanelor adulte cu dizabilititi in mediul

rezidential, prevazutd la art.13 din Legea nr.7/2023 privind sustinerea procesului de

dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilititi si aplicarea unor masuri de accelerare a
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prevenire a institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor
donanta de urgenta nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu

ulterioare, s-a incheiat prezentul protocol de colaborare, intre:

acestuia si de
acte normative; Or

modificarile si completarile

2. PARTILE CONTRACTANTE

2.1 - U.A.T. MUNICIPIUL GHEORGHENI, cu sediul in municipiul Gheorgheni, Piata
Libertitii, nr. 27, judetul Harghita, telefon: 0266 - 364 650, fax: 0266 — 364 753, numar cont

IBAN: RO67 TREZ 24A7 0500 0710 130X deschis la Trezoreria Gheorgheni, cod fiscal
4245070, reprezentat prin Csergd T ibor-Andrds, primar, in calitate de AUTORITATE
PUBLICA LOCALA, pe de o parte

si

2.2 - SPITALUL MUNICIPAL GHEORGHENI, cu sediul in municipiul Gheorgheni, Bulevardul

Lacu Rosu nr. 16, judetul Harghita, tel: 0266-364 008, reprezentat prin dna manager Fiilop Eniko ,

in calitate de PARTENER, pe de alté parte.

3. DEFINITII

3.1- In prezentul protocol urmitorii termeni vor fi interpretati astfel:
a) protocol - reprezintd prezentul protocol de colaborare si toate anexele sale;

b) autoritate publicd locald si partener - pirtile contractante, aga cum sunt acestea numite

in prezentul protocol si prezentate la pet. 2;

c) forta majord - reprezintd o imprejurare de origine externd, cu caracter extraordinar,

absolut imprevizibila §i inevitabila, care se afli 1n afara controlului oricérei parti, care nu

se datoreaza greselii sau vinei acestora, si care face imposibild executarea si, respectiv,

indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: rizboaie, revolutii,

incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restric{ii apdrute ca urmare a unei

carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativd. Nu este considerat

forta majora un eveniment asemenea celor de mai sus care, fird a crea o imposibilitate de

executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;
d) zi- zi calendaristica;

e) an-365 de zile;

) act aditional - document prin care se pot modifica termenii si conditiile contractului de

prestari servicii.
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4. INTERPRETARE

4.1 — In prezentul protocol, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor

include forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

4.2 — Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezintd zile calendaristice daca nu se

specificd in mod diferit.
4.3 - Clauzele si expresiile vor fi interpretate prin raportare la intregul protocol.

5. OBIECTUL PROTOCOLULUI

5.1 — Partile semnatare ale prezentului protocol se obliga sd colaboreze in vederea solutiondrii
cazurilor sociale/medico-sociale de la nivelul comunititii, in depistarea situatiilor de risc In
randul minorilor, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap sau altor categorii de persoane.

5.2 - Partile convin si colaboreze in domeniul asistentei sociale si in domeniul asistentei medicale

prin promovarea sanatétii si educatiei pentru sanatate.

6. DURATA PROTOCOLULUI

6.1 — Prezentul protocol intrd in vigoare la data semndrii de citre ambele parti.

6.2 — Durata prezentului contract este de 3 ani de la data semnrii.

6.3 — Durata prezentului protocol poate fi prelungit, prin act aditional, cu respectarea prevederilor

legale in vigoare.

7. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTENERULUI

7.1 — Partenerul are obligatia s sesizeze, in scris, autoritatii publice locale cazurile cu gravidele

in situatie de risc social, pentru asigurarea consilierii si sprijinirii in vederea solutionarii

problemelor cu care se confrunta.

7.2 - Partenerul are obligatia si sesizeze, in scris, autoritatii publice locale cazurile copiilor aflati

in situatie de risc de pdrdsire sau parasiti in unitati sanitare.

7 3 - Partenerul are obligatia si sesizeze, in scris, autorititii publice locale cazurile de risc de

excluziune sociali a persoanei adulte si a persoanei varstnice, conform art.§ din Regulamentului-
si functionare al directiei de asistentd sociald organizate in subordinea

cadru de organizare
lor din 08.11.2017, aprobat prin Hotarérea Guvernului

consiliilor locale ale municipiilor si orage

nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor

publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificérile i completarile

ulterioare.
7.4 - Partenerul are obligatia si sesizeze, in scris, autoritatii publice locale cazurile cu copii
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abandonati/neglijati/abuzati, aflati in situatie de risc.

7.5 - Partenerul are obligatia sa sesizeze, in sctis, autorititii publice locale cazurile de deces,

(cazuri sociale), precizdnd numele si prenumele, C.N.P.-ul si data decesului.

7.6 - Partenerul are obligatia si sesizeze, in scris, autoritatii publice locale situatiile de risc care

pot determina separarea copilului de parintii si, precum si prevenirea comportamentelor abuzive

ale parintilor si a violentei in familie.

77 _ Partencrul are obligatia sd participe, atunci cand este solicitat, la activitdtile (precum

campanii de informare, intruniri etc.) initiate de cétre autoritatea publicd locala.

7.8 - Partenerul isi va desfasura activitatea cu profesionalism si cu celeritate.

7.9 - Partenerul este responsabil de indeplinirea cerintelor privind informarea persoanelor ale

ciror date ‘cu caracter personal se colecteazi si prelucreaza in cadrul procesului de inregistrare

sistematica conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si

al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste

prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date.
710 - Partenerul va considera toate documentele si informatiile care ii sunt puse la dispozitie
ol drept private si confidentiale dupd caz, nu va publica sau divulga

referitoare la prezentul protoc
is, prealabil, al autoritdtii publice locale.

niciun element al prezentului protocol fard acordul scr
Daca exista divergente cu privire la necesitatea publicdrii sau divulgarii in scopul executérii

prezentului contract, decizia finala va apartine autorititii publice locale.
8. DREPTURILE SI OBLIGATIILE AUTORI TATII PUBLICE LOCALE

8.1 — Autoritatea publica locald are obligatia s& desemneze un reprezentant din cadrul Directiei

de asistentd sociald, compartiment functional in aparatul de specialitate al Primarului

Municipiului Gheorgheni in administrare si acordarea beneficiilor de asistentd sociald §i a

serviciilor sociale, in vederea colaboririi directe cu partenerul.

8.2 — Reprezentantul desemnat conform pet. 8.1, are obligatia sa ofere informatii, indrumare

sprijin de specialitate ori de céte ori este solicitats, sa intervina prin actiuni specifice:
a) informare;
b) consiliere;
¢) coordonare;

d) efectuarea anchetelor sociale;

e) monitorizare.

8.4 — Autoritatea publica locala are obligatia sa participe, atunci cénd este solicitat, la activititile

(precum campanii de informare, intruniri etc.) initiate de catre partener.
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9. CONFIDENTIALITATEA INFORMATIIL OR

9.1 - Partenerul va considera toate documentele si informatiile care ii sunt puse la dispozitie in

vederea incheierii si executdrii protocolului drept strict confidentiale si, cu exceptia cazului in

care este necesar pentru executarea obligatiilor din protocol, nu va publica sau divulga niciun

element al protocolului farad acordul scris prealabil al autoritétii publice locale. Daci existd

divergente cu privire la necesitatea publicdrii sau divulgarii documentelor si informatiilor care ii

sunt puse la dispozitie in scopul executirii protocolului, decizia finald va apartine autorititii

publice.locale Obligatia de confidentialitate rdméne in vigoare pentru o perioadd de 3 ani

conform reglementarilor legale in vigoare. Obligatia de confidentialitate nu se aplica in cazul

solicitarilor legale privind divulgarea unor informatii venite, in format oficial, din partea unor

autoritati publice (ex: instante de judecats, ANAF, etc), conform prevederilor legale in vigoare.

10. AMENDAMENTE

10.1 - Partile au dreptul, pe durata indeplinirii protocolului, de a conveni modificarea clauzelor,

prin act aditional, numai in conditiile legii.
10.2 - Daca solicitarea de modificare provine de la Partener, acesta trebuie sd inregistreze

solicitarea la autoritatea publicd locald cu cel putin 10 zile inainte de data preconizati pentru

intrarea in vigoare a Actului adifional.

10.3 - Orice modificare a protocolului care nu ia forma unui act aditional sau care nu respectd

prevederile prezentului protocol, va fi considerata nuli si neavenita.

11. FORTA MAJORA

11.1 - Forta major3 este constatata de o autoritate competenta.

11.2 - Forta majord exonereazd partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin

prezentul protocol, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

11.3 - Indeplinirea protocolului va fi suspendati in perioada de actiune a fortei majore, dar fard

a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acestela.

11.4 - Partea contractanti care invocd forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti,

imediat si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau la dispozitie in
vederea limitarii consecintelor.

11.5 - Partea contractanti care invoca forfa majord are obligatia de a notifica celeilalte parti

incetarea cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

11.6 - Daca forta majord actioneaza sau se estimeaza ci va actiona o perioada mai mare de 6 luni,

fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de drept a prezentului protocol,

fara ca vreuna din parti si poata pretinde celeilalte daune-interese.
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12. INCETAREA PROTOCOLULUI

12.1 - Prezentul protocol inceteaza:

+ laexpirarea duratei pentru care a fost incheiat;

la o datd anterioari celei pentru care a fost incheiat, prin acordul de vointd

al partilor contractante;

prin reziliere, in cazul in care una din parti nu Isi executd sau executa
necorespunzitor obligatiile contractuale, dupa acordarea unui preaviz de

15 zile fir3 necesitatea unei alte formalitati si fara interventia vreunei

autoritati sau instante de judecatd;
«  prin denunare unilaterala;

» in caz de forta majord,

« 1in alte cazuri expres reglementate de legislatia in vigoare.

13. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

13.1 - Pirtile vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabils, prin negocieri directe,

orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legaturd cu indeplinirea

protocolului.

14. PROTECTIA DATELOR PERSONALE
14.1 -Pirtile trebuie s respecte normele si obligatiile impuse de dispozitiile in vigoare, privind

protectia datelor cu caracter personal.
14.2 - Partile sunt congtiente de faptul ¢ normele europene din Regulamentul (UE) 2016/679 al

Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor

datese aplic oricdrui operator de date sau imputernicit situat in Uniunea Europeani si oricérei

persoane care prelucreaza date cu caracter personal ale persoanelor vizate situate in Uniunea
Europeana sau care le furnizeaza servicii.

Prin urmare, Partile confirma respectarca deplina a urmétoarelor prevederi inclusiv, dar fard a s

limita la:

e capacitatea de a respecta drepturile persoanelor vizate privind stergerea, corectarea sau

transferul informatiilor personale,
informarea in caz de bresa de date a tuturor destinatarilor relevanti, intr-un interval maxim

de 72 ore si, in cazul Prestatorului nu mai tarziu de 24 ore de la momentul in care o astfel

de incalcare a securitatii datelor a ajuns in atentia acestuia,
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o indeplinirea tuturor indatoririlor obligatorii privind documentarea conformarii cu

Regulamentul 679/2016.
14.3 - Partile pot utiliza datele personale ale semnatarilor in limita contractului pe care l-au

incheiat, acesta fiind baza legala a prelucrdrii, orice prelucrare suplimentard sau in alt scop face

obiectul unui acord separat de prelucrare a datelor, incheiat intre Parti. De asemenea perioada de

stocare a datelor personale prelucrate prin contract este limitatd la perioada corespondentd

realizrii obiectului principal al contractului.
14.4 - Datele cu caracter personal schimbate intre Parti nu pot deveni accesibile sau comunicate

unor terfe parti neautorizate sau puse la dispozitie spre utilizare intr-un alt mod. Prin urmare,

Partile vor lua toate mésurile tehnice i in special organizatorice necesare, in ceea ce priveste
obligatiile asumate prin aceasta clauza:

e vor impiedica persoanele neautorizate si obtind acces la sistemele de prelucrarea datelor

cu care sunt prelucrate sau utilizate datele cu caracter personal;

e vor preveni utilizarea fard autorizatie a sistemelor de prelucrare a datelor;

e se vor asigura ci persoanele care au dreptul si utilizeze un sistem de prelucrare a datelor

au acces numai la datele la care au Drept de acces si c3 datele cu caracter personal nu pot

fi citite, copiate, modificate sau eliminate fari autorizatie in cursul prelucrarii sau

utilizarii si dupa stocare;

e se vor asigura cd datele cu caracter personal nu pot fi citite, copiate, modificate sau

eliminate fard autorizatie in timpul transmiterii electronice sau transportului si ca este

posibil sd verifice si sa stabileascd citre care organisme se doreste sd se efectueze

transferul datelor cu caracter personal prin mijloace de transmitere a datelor;

e se vor asigura cd pot verifica si stabili daca si de citre cine au fost introduse, modificate

sau eliminate datele cu caracter personal in/din sistemele de prelucrare a datelor;

e se vor asigura c4, in cazul unei actiuni de prelucrare a datelor cu caracter personal, datele

sunt prelucrate strict in conformitate cu prezentul contract incheiat intre Pirti;

e se vor asigura ca datele cu caracter personal sunt protejate de distrugere sau pierdere
accidentald;
e se vor asigura cé datele colectate in scopuri diferite pot fi prelucrate separat.
15. LIMBA CARE GU VERNEAZA PROTOCOLUL
15.1 - Limba care guverneaza protocolul este limba romana.
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16. COMUNICARI

16.1 - Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebuie sd fie

transmisa in scris.

16.2 - Orice document scris trebuie inregistrat atét in momentul transmiterii ct si in momentul

primirii.

16.3 - Comunicirile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia confirmérii
in scris a primirii comunicarii.

17. LEGEA APLICABILA PROTOCOLULUI

17.1 — Protocolul.-va fi interpretat conform legilor din Roménia.

18. DISPOZITII FINALE

18.1 — Semnand acest protocol, partile isi asuma fiecare riscul de eroare cu privire la infelegerea
oricarei prevederi din protocol.

18.2 — Prin semnarea protocolului, pértile confirma faptul cd acesta reflectd in mod deplin
intreaga vointa acestora cu privire la obiectul protocolului, primeaza fad de orice intelegeri,
inscrisuri sau negocieri care au avut loc intre pirti Inainte, de semnarea acestuia, precum si faptul

¢4 nu exist nici un fel de element secundar legat de protocol si infelegerea dintre parti care si

nu fi fost reflectate in protocol.
. in 2 (doud) exemplare cu

18.3 — Prezentul protocol s-a incheiat azi,

valoare juridicd egald, un exemplar pentru partener §i un exemplar pentru autoritatea publicd

locala.
18.4 — Prezentul protocol contine 8 (opt) pagini.

AUTORITATEA PUBLICA LOCALA PARTENER

U.A.T. MUNICIPIUL GHEORGHENI SPITALUL MUNICIPAL GHEORGHENI

PRIMAR MANAGER/DIRECTOR
Csergd Tibor Andrds Fiilop Enikd

Director executiv,

Viza juridica
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