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Nr. 15969/2021

Informatii generale privind postul
1.Denumirea postului: MUNCITOR
2.Nivelul postului: treapta profesionala I
4. Scopul principal al postului: floricultor

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: medii

2. Perfectiondri (specializari): nu este cazul

3. Cunostinte de operare pe calculator: nu este cazul

4. Limbi strdine (necesitate si nivel de cunoastere): nu este cazul

5. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: capacitatea de a pune eficient practica
solutiile proprii si pe cele dispuse pentru desfiagurarea in mod corespunzitor a
activitatilor in scopul realizérii obiectivelor, dinamism, capacitate de lucru individual
$i in echipd, creativitate si spirit de initiativa, loialitate fatd de interesele institutiei,
conduitd in timpul serviciului

6. Cerinte specifice: creativitate, disponibilitate pentru program prelungit
7.Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale): nu este cazul

Atributiile postului :
1. Se ocupa in principal cu transpunerea in teren a proiectului, executarea
compozitiilor decorative, intretinerea ambientului spatiilor verzi si ingrijirea

materialului dendro-floricol;

2. Realizeaza aranjamentelor florale conform regulilor estetice consacrate;

3. Intretine spatiile verzi si aleile, sipand, plivind, grebland peluzele, indreptand
s1 ornand rondourile de flori;

4. Pregiteste terenul cu Ingragsaminte naturale si chimice;

5. Planteaza semintele, rizomii si bulbii de flori, in sere si in exterior;

6. Transplanteaza rasadurile in ghivece;

7. Intretine plantele prin udare, s#dpaldgit, ciupit, bobocit, respectiv  prin

fertilizarea solului;

8. Asigura protectia plantelor prin tratamente chimice cu insectofungicide;

9. Trateaza culturile pentru eliminarea buruienilor;

10.Colecteaza si selecteaza semintele pentru plantele anuale, bienale si perene;

11.Efectueaza ornamente si aranjamente florale;

12.Efectueaza zilnic curdtenia in conditii corespunzatoare de calitate a spatiului
repartizat;

13.Efectueaza dezinfectia conform instructiunilor primite;

14.Ré@spunde de folosirea rationald a materialelor de curitenie si a uneltelor;




15.Este obligat sid poartéd echipamentul de lucru si de protectie prevazut de actele
normative in vigoare pentru conditii deosebite;

16.Este obligat sa pastreze curétenia la locul de munca, raspunde de respectarea
normelor de igiena, PSI si protectia muncii;

17.84 nu paridseascad locul de munca fara aprobarea sefului ierarhic superior si
fara a lasa locul de munca in ordine, utilajele in functiune sau sub stare de
functiune;

18.Sa nu permitd accesul persoanelor straine in incinta in care igi desfasoara
activitatea;

19.S4 nu consume bauturi alcoolice, tigéri, droguri in incinta punctului de lucru
si nici diferite medicamente care ar putea afecta capacitatea de concentrare
sau lucrul la inaltime;

20.Raspunde de pastrarea datelor secretului datelor si informatiilor cu caracter
confidential detinute sau la care are acces ca urmare a indeplinirii atributiilor
de serviciu;

21.84 cunoasca si sa aplice prevederile legale referitoare la protectia datelor cu
caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date $i de abrogare a Directivei 95/46/CE,
aplicabil din 25 mai 2018. S& pastreze confidentialitatea datelor cu caracter
personal a caror prelucrare o efectueazd in conditiile legii, in virtutea
atributiilor de serviciu, inclusive dupa incetarea activitatilor de prelucrare a
datelor;

22.Executd si alte sarcini ce decurg din actele normative In vigoare sau sunt

dispuse de catre primar.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1.Denumire: muncitor

2.Gradul profesional: I

3.Vechimea in specialitate necesara: 5 ani

Sfera relationald a titularului postului
' 1.Sfera relationald internd: respectd normele interne de functionare precum si
confidentialitatea informatiilor cu care intrd in contact $i care sunt esentiale pentru
institutie

a)Relatii ierarhice: - subordonat fatd de sef serviciu, director executiv, arhitect sef,
viceprimar, primar

b)Relatii functionale: -

c)Relatii de control: -

d)Relatii de reprezentare: -
| 2.Sfera relationalid externa:

a) cu autoritati si institutii publice: nu este cazul

b) cu organizatii internationale: nu este cazul

c) cu persoane juridice private: nu este cazul
3.Limite de competenta ( autoritate): conform Figei postului
4.Delegarea de atributii si competenta: -




Intocmit de:

1.Numele si prenumele: Kosutan Attila
2.Functia publica de conducere: arhitect sef
3.Semnatura:

4.Data intocmirii:

Luat la cunostinti de citre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura:

3. Data:

Contrasemneaza :

1.Numele si prenumele: Len Emil Balazs
2.Functia: viceprimar

3.Semnatura:

4.Data intocmirii:




