ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
MUNICIPIUL GHEORGHENI

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.154/2021

privind modificarea si completarea Statului de functii sia

Regulamentului de organizare si functionare al Spitalului Municipal Gheorgheni

Consiliul Local al Municipiului Gheorgheni,

intrunit in sedinta ordinara din data de 21 octombrie 2021,

Avand in vedere:

Referatul de aprobare nr.14597 /2021 al primarului Municipiului Gheorgheni;
Raportul de specialitate nr.14598/2021 al Compartimentului resurse umane si
salarizare din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Gheorgheni;
Nota de fundamentare nr.5880/2021 a Spitalului Municipal Gheorgheni, privind
propunerea de modificare si completare a Statului de functii al Spitalului Municipal,
respectiv completarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Spitalului
Municipal Gheorgheni — inregistrata la Municipiul Gheorgheni cu nr.14581/2021,
H.C.L. nr.49/2021, privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al
Municipiului Gheorgheni pe anul 2021 si estiméari pentru anii 2022-2024,
Statul de functii al Spitalului Municipal Gheorgheni, aprobat prin H.C.L.
nr.119/2021,
H.C.L. nr.217/2018, privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare
al Spitalului Municipal Gheorgheni, cu modificarile ulterioare
H.C.L. nr.111/2010, privind aprobarea preluarii managementului asistentei medicale
al Spitalului Municipal Gheorgheni de catre Consiliul Local Gheorgheni;
avizele comisiilor de specialitate constituite din cadrul Consiliului Local al
Municipiului Gheorgheni:

- Comisia pentru prognoza si programe de dezvoltare economicd, buget, finante,

administrarea domeniului public si privat al municipiului,
- Comisia pentru muncd, sandtate, familie, protectie sociald si protectie copii,

In conformitate cu prevederile:

Art.180, alin. (1), lit.d) din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

art.15, lit. b), c), din Normele metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente
exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale, cu
modificarile ulterioare, aprobate prin H.G. nr.56 /2009,

Art.18, alin.(1), lit.b) din O.U.G. nr.162/2008, privind transferul ansamblului de
atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile
administratiei publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

H.G. nr.529/2010 pentru aprobarea mentinerii managementului asistentei medicale la
autoritatile administratiei publice locale care au desfasurat faze-pilot, precum si a
Listei unitatilor sanitare publice cu paturi pentru care se mentine managementul
asistentei medicale la autoritdtile administratiei publice locale si la Primaria
Municipiului Bucuresti si a Listei unitatilor sanitare publice cu paturi pentru care se
transfera managementul asistentei medicale catre autoritatile administratiei publice
locale si catre Primaria Municipiului Bucuresti, cu modificarile ulterioare — pozitia
182 din Anexa nr.2 a H.G.
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- Anexa nr.1, lit.C, din Ordinul M.S. nr.1224/2010, privind aprobarea normativelor de
personal pentru asistenta medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si
completarea Ordinului ministrului sanatatii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea
normativelor de personal

- Regulamentul din 2009 de organizare si functionare a sectiilor si compartimentelor de
anestezie si terapie intensivd din unitatile sanitare — Anexa nr.7, Normativ minimal
vizand categoriile de personal din sectiile/compartimentele ATI - aprobat prin
Ordinului M.S. 1500/2009,

- Anexa nr.2 din Ordinul M.S. 1706/2007, privind conducerea si organizarea unitatilor
si compartimentelor de primire a urgentelor,

In temeiul prevederilor art.129, alin. (2), lit. a) si d), alin. (3), lit. ¢), alin. (7), lit.c) si ale
art.139, alin.(3), coroborat cu art.196, alin.(1), lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — (1) Se aprobad modificarea §i completarea Statului de functii al Spitalului
Municipal Gheorgheni, dupa cum urmeaza:
1) Se infiinteazi 8 posturi de medic specialist, la urmétoarele structuri:
a) 1 post la Sectia Obstetrica — Ginecologie ~ poz. 80
b) 1 post la Compartimentul Neonatologie — poz. 103
c) 1 post la Sectia Pediatrie — poz. 118
d) 3 posturi la Laboratorul de Radiologie si ImagisticA Medicala - poz. 266,
267 si 268
e) 2 posturi la Compartimentul de Primire Urgente — poz. 220 si 221
2) Se infiinteazid 2 posturi de alt personal superior sanitar, la urmatoarele
structuri:
a) 1 post de psiholog la Sectia Pediatrie — poz. 119
b) 1 post de kinetoterapeut la Compartimentul Ortopedie — poz. 167
3) Se infiinteazi 16 posturi de asistent medical, la urmatoarele structuri:
a) 1 post la Sectia Medicina Interna - poz. 17
b) 1 post la Compartimentul Neurologie — poz. 33
c) 1 post la Blocul Operator din cadrul Sectiei Obstetricd ~ Ginecologie -
poz. 100
d) 3 posturi la Compartimentul ATI - poz. 152, 153 si 154
e) 2 posturi la Sectia Chirurgie Generala — poz. 177 i 178
f) 5 posturi la Compartimentul de Primire Urgente — poz. 235, 236, 237, 238
si 239
g) 1 post la Cabinet Planificare Familiara - poz. 298
h) 1 post la Cabinet Pediatrie — poz. 313
i) 1 post la Cabinet Oftalmologie — poz. 315
4) Se infiinteazi 1 post de asistent social la sectia de Pediatrie, poz. 129
5) Se infiinteazid 22 posturi de infirmier, la urmatoarele structuri:
a) 4 posturi la Sectia Medicina Interna - poz. 20, 21, 22 5i 23
b) 2 posturi la Compartimentul ORL - poz. 39 si 40
c) 3 posturi la sectia Boli Infectioase ~ poz. 56, 57 si 58
d) 2 posturi la Compartimentul Dermatovenerologie — poz. 72 si 73
e) 3 posturi la Sectia Pediatrie — poz. 132, 133 5i 134
f) 4 posturi la Sectia Chirurgie Generala — poz. 181, 182, 183 i 184
g) 3 posturi la Compartimentul Cardiologie - poz. 214, 215 51 216
h) 1 post la sectia exterioara Ditrau — poz. 254
6) Se infiinteaza 10 posturi de ingrijitor curitenie, la urmétoarele structuri:
a) 2 posturila Compartimentul ORL - poz. 41 si 42
b) 1 post la Compartimentul Dermatovenerologie — poz. 75

c) 1 post la Sectia Obstetrica — Ginecologie — poz. 97
d) 2 posturi la Compartimentul ATI — poz. 158 si 159

e) 1 post la Compartimentul Cardiologie ~ poz. 218

f) 2 posturi la sectia exterioara Ditrau — poz. 255 si 256

g) 1 post la Laboratorul de Radiologie si Imagistica Medicala — poz. 282
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(2) Se aproba majorarea numirului total de posturi al Spitalului Municipal
Gheorgheni, aprobat prin H.C.L. nr.119/2021, de la 325 de posturi la 384 de posturi.
Art.2 — Se aproba Statul de functii al Spitalului Municipal Gheorgheni, conform Anexei
nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarare
Art.3 — Regulamentul de organizare si functionare al Spitalului Municipal Gheorgheni
aprobat prin nr.217/2018, cu modificarile ulterioare, se modificd si se completeaza potrivit
Anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta hotarare.
Art.4 - Prevederile prezentei hotdrari vor fi duse la indeplinire de cadtre managerul
Spitalului Municipal Gheorgheni.
Art.5 - Prezenta hotdrare se comunica:
a) Prefectului Judetului Harghita,
b) Primarului Municipiului Gheorgheni,
c) Compartimentului resurse umane si salarizare din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Gheorgheni,
d) managerului Spitalului Municipal Gheorgheni prin grija Compartimentului
resurse umane si salarizare din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Gheorgheni,

Gheorgheni, la data de 21 octombrie 2021

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI,

Csavar Gabor
Selyem-Hideg N/%‘beﬂ—Vencel

Redactata in 3 exemplare originale
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SPITAL MUNICIPAL GHEORGHENI
COD FISCAL:4367370

Anexa nr.1 la Hotararea Copsjliului Loc
CatIV. i;

nr. |bH ;)\,O)_‘

_ PigaL &
Smduc}gtul\S@{p )

STAT DE FUNCTII
valabil de la 01.11.2021

Nr. Functia Specialitatea Nivel de studii| "™ | poss | Ops.
crt. post
0 1 2 3 6 7 8
Sectia medicini interna cu 35 paturi cu ambulator de specialitate integrat,
din care compartiment neurologie 5 paturi cu ambulator de specialitate integrat
1 }Sefsectie, medic primar medicind internd S 1 ocupat
2 Imedic primar medicind interni S 1 ocupat
3 |medic specialist medicina interni S 1 ocupat
4 |medic specialist medicind interni S 1 ocupat
5_|medic specialist medicind internd S 1 ocupat
6 Imedic specialist medicin internd S 1 ocupat
7_|asistent medical principal, gef sectie generalist PL 1 ocupat
8 _|asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
9 _|asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
10 |asistent medical debutant generalist PL 1 ocupat
11 [asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
12 fasistent medical principal generalist PL 1 ocupat
13 lasistent medical principal gencralist PL 1 ocupat
14 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
15 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
16 |asistent medical debutant generalist PL 1 ocupat
17 asistent medical ‘generalist PL 1 vacant
18 [infirmierd G 1 ocupat
19 |infirmierd debutant G 1 ocupat
20 |infimmiera . - : G 1 vacant
21 |infirmiera G 1 vacant' .-
22 linfirmiera -G 1 ‘vacant
23 Jinfirmiera G 1 “vacant
24 |ingrijitor curitenie G 1 ocupat
25 |ingrijitor curiitenie G 1 ocupat
26 |ingrijitor curitenic G 1 ocupat
27 Jingrijitor curitcnie G 1 ocupat
28 |ingrijitor curiifenie G 1 ocupat
29 |ingrijitor curitenie G 1 ocupat
Compartiment neurologie
30 [medic primar neurologie S 1 ocupat
31 |asistent medical principal generalist Pl 1 ocupat
32 {asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
33 {asistent medical generalist PL 1 vacant
Total : 33
Compartiment otorinolaringologie cu 6 paturi
34 |medic specialist ORL S 1 ocupat
35 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
36_|asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
37 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
38 linfirmier G 1 ocupat
39 {infirmier G 1 vacant
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40 |infirmier G 1 vacant
41 |ingrijitor curifenic G 1 “vacant
42 {ingrijitor curatenie G 1 vacant
Total : 9
Sectia boli infectioase cu 25 paturi cu ambulator de specialitate integrat
43 |Sef sectie, medic primar boli infectioase S 1 ocupat
44 |medic specialist boli infectioase S 1 vacant
45 )asistent medical generalist PL 1 ocupat
46 |asistent medical principal, sef sectie generalist PL 1 ocupat
47 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
48 lasistent medical principal generalist PL 1 ocupat
49 lasistent medical principal generalist PL 1 ocupat
50 {asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
51 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
52 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
53 |asistent medical generalist PL 1 vacant
54 |infirmierd G 1 ocupat
55 {infirmiera G 1 ocupat
56 |infirmierd G 1 vacant
57 linfirmierd G 1 vacant
58 {infirmierd - G 1 vacant
59 |ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
60 |ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
61 [ingrijitor curitenie G 1 ocupat
62 |ingrijitor curfifenie G 1 ocupat
Compartiment pneumologie
63 |medic specialist pneumologie S 1 vacant
64 |asistent medical debutant-principal generalist PL 1 vacant
Total : 22
Compartiment dermatovenerologie cu 10 paturi cu ambulator de specialitate integrat
65 |medic specialist dermatovenerologie S 1 ocupat
66 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
67 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
68 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
69 ljasistent medical principal generalist PL 1 ocupat
70 lasistent medical generalist PL 1 ocupat
71 |infirmier G 1 ocupat
72 {infirmier -G 1 vacant
73 {infirmier G 1 vacant
74 |ingrijitor curitenie G 1 ocupat
75 |ingrijitor curitenie G 1 vacant
Total.: 11
Sectia obstetrici-ginecologie cu 25 paturi cu ambulator de specialitate integrat
76 |Sef sectie, medic primar obstetricd-ginecologie S 1 ocupat
77 |medic primar obstetricd-ginecologie S 1 ocupat
78 {medic specialist obstetrici-ginecologie S 1 ocupat
79 {medic specialist obstetrica-ginecologie S 1 vacant
80 |medic specialist - obstetrici-ginecologie S 1 vacant
81 [asistent medical principal, sef sectie obstetricd-ginecologie PL 1 ocupat
82 lasistent medical principal obstetrica-ginecologie PL 1 ocupat
83 lasistent medical principal obstetricd-ginecologie PL 1 ocupat
84 lasistent medical principal generalist PL 1 ocupat
85 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
86 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
87 {asistent medical principal obstetricd-ginecologie PL 1 ocupat
88 |asistent medical principal obstetricd-ginecologie PL 1 ocupat
89 |asistent medical principal obstetricd-ginecologie PL 1 ocupat
90 |moasi principal generalist S 1 ocupat
91 [asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
92 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
93 linfirmier G 1 ocupat
94 |ingrijitor curiitenie G 1 ocupat
95 |ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
96 |ingrijitor curiitenie G 1 ocupat
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97 {ingrijitor curitenie . ] G 1 yacant -
Sala de operatie O.G. al blocului operator
98 lasistent medical principal generalist PL 1 ocupat
99 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
100 Jasistent medical generalist PL 1 ‘vacant
101 jinfirmier G 1 ocupat
Total : 26
Compartiment neonatologie cu 10 paturi
102 jmedic_specialist neonatologie S 1 vacant
103 jmedic specialist = - “neonatologie S 1 vacant -
104 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
105 jasistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
106 jasistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
107 |asistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
108 |asistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
109 linfirmier G 1 ocupat
110 {infirmier G 1 vacant
111 jinfirmier G 1 vacant
112 Jingrijitor curdtenie G 1 ocupat
113 [ingrijitor curiitenie G 1 ‘vacant -
Total : 12
Sectia pediatrie cu 25 paturi cu ambulator de specialitate integrat
114 |Sef sectie, medic primar pediatrie S 1 ocupat
115 |medic primar pediatrie S 1 ocupat
116 [medic specialist pediatrie S 1 ocupat
117 |medic specialist pediatrie S 1 vacant
118 |medic specialist pediatrie S 1| vacant
119 |psiholog = ~ psthologie S- 1 vacant.
120 asistent medical principal, sef sectie pediatrie PL 1 ocupat
121 |asistent medical debutant pediatric PL 1 ocupat
122 [asistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
123 |asistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
124 |asistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
125 fasistent medical principal pediatrie PL 1 ocupat
126 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
127 jasistent medical generalist PL 1 ocupat
128 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
129 {asistent social RS PL 1 “vacant -
130 |infirmier G 1 ocupat
131 |infirmier G 1 ocupat
132 |infirmier - G 1 vacan{
133 |infirmier G 1 vacant
134 linfirmier G 1 vacant
135 [ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
136 |ingrijitor curafenie G 1 ocupat
137 |ingrijitor curiitenie G 1 ocupat
Total : 24
Compartiment anestezie- terapie intensivi cu 8 paturi
138 |medic specialist ATI S 1 ocupat
139 [medic specialist ATI S 1 ocupat
140 |medic specialist ATI S 1 vacant
141 |medic rezident an V ATI S 1 ocupat
142 asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
143 Jasistent medical principal generalist PL 1 ocupat
144 lasistent medical principal generalist PL 1 ocupat
145 jasistent medical principal generalist PL 1 ocupat
146 |asistent medical principal generalist SSD 1 ocupat
147 lasistent medical generalist PL 1 ocupat
148 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
149 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
150 fasistent medical generalist PL 1 ocupat
151 asistent medical generalist PL | ocupat
152 |asistent medical generalist PL 1 vacant
153 Jasistent medical generalist PL 1 vacant -




154 |asistent medical generalist PL o vacant”
155 |infirmier G 1 ocupat
156 [infirmier G 1 ocupat
157 {infirmier G 1 ocupat
158 lingrijitor curdtenie G 1 vacant
159 |ingrijitor curdfenic G 1 vacant
Total : 22
Secfia chirurgie generali cu 30 paturi cu ambulator de specialitate integrat, din care compartiment chirurgie
vasculari cu 2 paturi, compartiment de ortopedie si traumatologie cu 3 paturi si compartiment de urologie cu 3
160 |Sef sectie, medic primar chirurgie generald S 1 ocupat
161 [medic specialist chirurgie generald S 1 ocupat
162 |medic specialist chirurgie generalad S 1 ocupat
163 |medic primar chirurgie generald S 1 ocupat
164 |medic specialist urologie S 1 ocupat
165 |medic rezident an IV chirurgic generald S 1 ocupat
166 |medic specialist ortopedie-traumatologie S 1 ocupat
167 {kinctoterapeut : i S 1 vacant
168 |asistent medical principal, sef sectie generalist PL/S 1 vacant
169 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
170 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
171 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
172 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
173 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
174 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
175 |asistent medical debutant generalist PL 1 ocupat
176 |asistent medical debutant generalist PL 1 ocupat
177 {asistent medical ~generalist PL 1 vacant
178 {asistentmedical - generalist PL 1 vacant .
179 |infirmier G 1 ocupat
180 |{infirmier G 1 ocupat
181 jinfirmier =G - vacant
182 |infirmier G ~ vacant_
183 |infirmier G vacant
184 {infirmier G 1 vacant
185 {ingrijitor curdfenie G 1 ocupat
186 |ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
187 {ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
188 |ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
Bloc operator: sala de operatie septici si aseptici
189 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
190 [asistent medical generalist PL 1 ocupat
191 |asistent medical principal urg.chirurg. SSD 1 ocupat
192 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
193 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
194 [asistent medical generalist PL 1 ocupat
195 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
196 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
197 |infirmier G 1 ocupat
198 |infirmier G 1 ocupat
199 |infirmier G 1 vacant
200 |infirmier G 1 vacant
201 |ingrijitor curfenie G 1 vacant
Total : 42
Compartiment oftalmologie cu 4 paturi
202 |medic specialist oftalmologie S 1 ocupat
203 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
204 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
205 |asistent medical generalist PL 1 vacant
206 |infirmierd G 1 ocupat
Total : 5
Compartiment cardiologie cu 12 paturi cu ambulator de specialitate integrat
207 |medic primar cardiologie S ocupat
208 |medic primar cardiologie S ocupat
209 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
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210 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
211 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
212 |asistent medical generalist PL i ocupat
213 Jasistent medical generalist PL 1 vacant
214 {infirmiera - & i G 1 *'vacant
215 |infirmierd G 1 vacant
216 {infirmiera -G 1 “vacant |
217 |ingrijitor curitenie G 1 ocupat
218 |ingrijitor curdfenic G 1 ) vacant 0

Total : 12

Compartiment Primire Urgente
219 |medic sef CPU /specialist, primar medicind de urgenta S 1 vacant
220{medic specialist - R ‘medicina de urgentd S 1. vacant
221 {medic specialist - - medicing de urgent S 1 vacant
222 Imedic medicind generald S 1 vacant
223 |medic medicind generald S 1 vacant
224 |asistent medical sef generalist PL/S 1 vacant
225 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
226 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
227 asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
228 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
229 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
230 asistent medical principal generalist S 1 ocupat
231 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
232 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
233 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
234 |asistent medical oeneralist PL 1 ocupat
235 lasistent medical - generalist: o PL <10 | vacant |
236 |asistent medical - -generalist “PL 1 | vacant
237]asistent medical = ' generalist PL 1| vacant
238 {asistent medical " generalist * CPL 21 | vacant |
239 asistent medical generalist PL 17| vacant
240 {ingrijitor curdfenie G 1 ocupat
241 [ingrijitor curitenic G 1 ocupat
242 {ingrijitor curdtenic G 1 ocupat
243 |ingrijitor curdenie G 1 ocupat
244 |Ingrijitor curdfenie G 1 ocupat

Total : 26

Sectia exterioara Ditriu cu 10 paturi de medicini interni si boli cronici
245 hmedic primar medicind internd S 1 ocupat
246 lmedic specialist medicind internd S 1 ocupat
247 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
248 {asistent medical principal obstetricé ginecologie PL 1 ocupat
249 {asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
250 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
251 |asistent medical principal generalist PL 1 vacant
252 {infirmier G 1 ocupat
253 {infirmier G 1 ocupat
254 linfirmier G 1 | vacant
255 {ingrijitor curitenie G 1. | vacant |
256 |ingrijitor curitenie G 1 vacant -
257 |spildtoreasa G 1 vacant
258 Imuncitor necalificat 1 G 1 ocupat

Total : 14

Total sectii cu paturi 258

Farmacia cu circuit inchis
259 |farmacist sef farmacie S 1 ocupat
260 |asistent medical principal farmacie PL 1 ocupat
261 |asistent medical principal farmacie PL 1 ocupat

Total : 3

Compartiment sterilizare
261 [asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
262 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
263 |asistent medical generalist PL 1 ocupat
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264 [asistent medical generalist PL 1 ocupat
Total : 4
Laborator radiologie-imagistici medicali
265 | medic primar, sef laborator radlologle-lmavglsnca S 1 ocupat
medicala
266 imedic specialist radlologlc-.una'glstlca S 1 vacant
i medicald 3
267 |medic specialist radiologie-imagistic s 1 vacant |
i - medicald . L
268 Jmedic specialist radlplogleiunztglstxca S 1 | vacant
SR medicald — i
269 Jmedic rezident an.I radlologle-'unaugxsuca S 1 ocupat
medicald
270 |medic rezident an.III radlologlc-'una'glstlca S 1 ocupat
medicald
271 {asistent medical principal sef laborator radlologleilxnztglstxca PL/S 1 vacant
medicald
. . e radiologie-imagisticd
272 |asistent medical principal medicali PL 1 ocupat
273 jasistent medical principal radlologlc-}mawglsnca PL 1 ocupat
medicald
274 |asistent medical principal radlologle—.lma:glstlca PL 1 ocupat
medicald
275 |asistent medical principal radlologlcilmavglstlca PL 1 ocupat
medicald
276 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
2717 |asistent medical debutant generalist PL 1 ocupat
278 [asistent medical debutant generalist PL 1 ocupat
279 |asistent medical debutant generalist PL 1 ocupat
280 |asistent medical debutant generalist PL 1 vacant
281 [asistent medical debutant generalist PL 1 vacant
282 {ingrijitor curdifenie = shnni G S vacant |
Total : 17
Laborator recuperare, medicini fizici si balneologie (baza de taratament)
283 imedic specialist rechpverz.lre, medlcu?a S 1 vacant
fizici si balneologie
284 |asistent medical principal generalist PL 1 vacant
Total : 2
Serviciul anatomie-patologica : histopatologie, citologie, prosectura
285 Imedic rezident an III anatomie-patologica S 1 ocupat
286 jasistent medical principal laborator PL 1 ocupat
287 asistent medical principal laborator PL 1 vacant
288 |autopsier G 1 ocupat
289 [ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
Total : 5
Compartiment de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale
290 |medic specialist epidemiologie S 1 vacant
291 Jasistent medical principal generalist PL 1 ocupat
292 |asistent medical principal generalist PL 1 ocupat
293 Jasistent medical principal generalist PL 1 vacant
294 |agent DDD dezinfectic, dezinsectic si G 1 ocupat
deratizare
295 |ingrijitor curétenie G 1 ocupat
296 |ingrijitor curdtenie G 1 ocupat
Total : 7
Cabinet planificare familiala
medicind de
297 |medic specialist familic/obstetrica- S 1 vacant
ginecologie
298 |asistent medical generalist PL 1 vacant
Total : 1
Dispensar TBC
299 Imedic specialist pneumologie S 1 ocupat
300 Jasistent medical principal generalist PL 1 ocupat
Total : 2
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Cabinet de specialitate diabet zaharat, nutritie si boli metabolice

301

medic primar

diabet zaharat, nutritie si
boli metabolice

ocupat

302

medic specialist

diabet zaharat, nutritie si
boli metabolice

vacant

303

asistent medical principal

pediatrie

PL

ocupat

304

asistent medical principal

generalist

PL

vacant

Total:

Ambulator de specialitate integrat al spitalului

cabinet medicini interni

305

asistent medical principal

generalist

PL

ocupat

Total

cabinet chirurgie generali

306

asistent medical principal

generalist

PL

ocupat

Total

cabinet chirurgie vasculara

cabinet ortopedie si traumatologie

307

medic specialist

ortopedie §i traumatologie

ocupat

308

asistent medical principal

urgentd med.chir.

SSD

ocupat

Total

cabinet obstetrici-ginecologie

309

asistent medical principal

obstetricd-ginecologie

PL

ocupat

Total

cabinet dermatovenerologie

310

asistent medical principal

laborator

PL

ocupat

Total

cabinet neurologie

311

medic specialist

neurologie

ocupat

312

asistent medical principal

generalist

PL

ocupat

Total

cabinet pediatrie

313

asistent medical

generalist

“PL

vacant -

cabinet cardiologie

314

asistent medical principal

generalist

PL

ocupat

Total

cabinet oftalmologie

315

asistent medical

generalist

PL

vacant

cabinet boli infectioase

cabinet pneumologie

cabinet urologie

316

asistent medical principal

generalist

PL

ocupat

Total

cabinet endocrinologie

317

medic specialist

endocrinologie

ocupat

318

asistent medical

generalist

PL

ocupat

Total

cabinet ORL

319

asistent medical

generalist

PL

ocupat

Total

Laborator explorari functionale

320

asistent medical principal

generalist

PL

ocupat

Total :

Biroul de primire

asistent medical principal

generalist

PL

vacant

referent de specialitate

w

vacant

referent I1

ocupat

Total :

0 f ot § ot | 1

Total cabinete, laboratoare

Personal de conducere

324

manager

ocupat

325

director medical

ocupat

326

director financiar contabil

wn|wn

vacant

Total :

[ I VY U
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[Personal tehnic-administrativ

Biroul RUNOS
327 isef birou S 1 ocupat
328 Ireferent de specialitate I S 1 ocupat
320 |referent de specialitate S 1 vacant
Total 3
Biroul Financiar Contabil
330 |{sef birou S 1 vacant
331 [economist IA S 1 ocupat
332 jeconomist TA S 1 ocupat
Total 3
Biroul Aprovizionare-transport
333 |sef birou S 1 ocupat
334 Jeconomist I S 1 ocupat
335 Ireferent de specialitate S 1 ocupat
336 |magazioner M 1 ocupat
Total 4
Compartiment Administrativ
337 |secretar IA M 1 ocupat
338 freferent II M 1 ocupat
Total 2
Compartiment Achizitii publice-contractare
339 |referent IA PL 1 ocupat
Total 1
Compartiment juridic
340 |consilier juridic IA S 1 ocupat
Total 1
Biroul de management al calititii serviciilor de siniitate
341 |sef birou S 1 ocupat
342 Imedic medicing generald S 1 vacant
343 |referent de specialitate S 1 ocupat
344 |referent de specialitate S 1 vacant
345 [referent M 1 ocupat
Total 5
Biroul de Evaluare si Statisticad Medicali
346 |referent de specialitate S 1 ocupat
347 [referent de specialitate S 1 vacant
3438 |referent M 1 vacant
Total 3
Compartiment tehnic
349 finginer 1A | S 1 ocupat
Total 1
Compartiment de securitatea muncii, PSI, situatii de urgenti
350 |referent de specialitate | S 1 vacant
Total 1
Compartiment informatici
351 linformatician II S 1 ocupat
Total 1
Bloc lenjerie
352 |spilétoreasd cu gestiune G 1 ocupat
353 |spélatoreasa G 1 ocupat
354 [spalitoreasa G 1 ocupat
355 |spalidtoreasi G 1 ocupat
Total : 4
Formatiunea de intretinere si reparatii
356 jmuncitor calificat 1 electrician cat. VII M 1 ocupat
357 Jmuncitor calificat 11 zugrav cat.JIL M 1 ocupat
358 |muncitor calificat III tdmplar cat. [ M 1 ocupat
359 [muncitor calificat IV zidar cat. [ M 1 ocupat
360 |muncitor calificat [II instalator sanitar [ M 1 ocupat
361 |muncitor calificat I fochist cat.IL. M 1 ocupat
362 Imuncitor calificat IT fochist cat.IL. M 1 ocupat
363 |muncitor calificat III fochist cat.]. M 1 ocupat
364 |muncitor calificat III fochist cat.l. M 1 ocupat
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365 jmuncitor calificat I1I liftier M 1 ocupat
366 |muncitor calificat I1I liftier M 1 ocupat
367 jmuncitor calificat I1I liftier M 1 ocupat
368 Imuncitor calificat IIT lenjereasi cat.JL M 1 ocupat
369 Imuncitor calificat II sofer M 1 ocupat
370 |muncitor calificat Il sofer M 1 ocupat
371 Imuncitor calificat II sofer M 1 ocupat
372 |portar M 1 ocupat
373 |portar M 1 ocupat
374 |portar M 1 ocupat
375 Iportar M 1 ocupat
TOTAL 20
Bloc alimentar
376 |asistent medical dietetician nutritionist S 1 ocupat
377 |bucatar, sef echipa M 1 ocupat
378 [bucitar G 1 ocupat
379 |bucitar G 1 ocupat
380 |bucitar G 1 ocupat
381 |bucitar G 1 ocupat
382 [bucatar G 1 vacant
383 [muncitor necalificat I G 1 ocupat
384 |ingrijitor curftenie G 1 ocupat
Total : 9
TOTAL SPITAL: 384
CENTRALIZATOR POSTURI
) Nr.
. Nr. posturi . INr.postur
Categorie de personal Nr.posturi aprobate vacante total posturi i vacante
total spital R aprobate
spital transfer
transfer
Conducere 3 1 0 0
Medici 61 21 6 0
Alt personal superior sanitar 3 2 0 0
Asistenti medicali 166 35 1 0
Auxiliar sanitar 95 38 0 0
TESA 27 7 0 0
Muncitori 29 0 0 0
Total 384 104 7 0
“ _Mana_ er, Sef birou RUNOS,
<
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ANEXA nr.2 _
la HCL nr. /) 72021

ACT ADITIONAL LA REGULAMENTUL DE ORGANIZARE §I FUNCTIONARE

Avand in vedere modificarile structurale efectuate in Organigrama si in Statul de functii al Spitalului
Municipal Gheorgheni, prin prezentul act aditional se modifica/completeazdé REGULAMENTUL DE
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE, aprobat prin Hotardrea 218/2018 al Spitalului Municipal
Gheorgheni, dupd cum urmeaza:

1.

Se completeazi Capitolul VIII cu pct.8.5. si va avea urmiitorul continut:

8.5. Psiholog
(1) Atributii generale:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

g)
h)

are obligatia si indeplineascd cu profesionalism, loialitate, corectitudine §i in mod constiincios
indatoririle de serviciu ce i revin;

se va abtine de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii institutiei;

va raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de pastrarea secretului datelor si al
informatiilor cu caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executdrii atributiilor
de serviciu;

raspunde, potrivit prevederilor legale, de furnizarea corectd si completd a datelor de contact si a
informatiilor furnizate solicitantilor;

sesizeazi seful ierarhic asupra oricdror probleme pe parcursul derularii activitatii;

respects normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul sau;

respectd prevederile Regulamenului Intern al unitafii sanitare;

particip la instruiri, fsi insuseste si respecta procedurile, normele, instructiunile specific sistemului
de management al calitaii, sistemului de management al sdndtatii si securitdtii ocupationale
aplicabile postului;

utilizeazi corect dotarile postului fara sa isi pund in pericol propria existentd sau a celorlalti angajati,
aduce la cunostinta sefului locului de muncd orice defectiune si isi intrerupe activitatea pand la
remedierea acestora;

executd dispozitii date de manager in limita competentelor sau pregtirii sale profesionale;

respects normele de protectia muncii si PSI conform Legii 3 19/2006 si Ordinului 916/2006,

respectd Codul de Eticd si Deontologie al Psihologului.

(2)Atributii specifice:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

investigarea si diagnosticul tulburdrilor psihice si altor conditii de patologie care implicd in
etiopatogeneza mecanisme psihologice;

evaluare cognitiva si neuropsihologica,

evaluare comportamentald;

evaluare subiectiv — emotionald;

evaluarea personalititii si mecanismelor de coping/adaptare/defensive;

evaluarea unor aspecte psihologice specifice ale familiei sau altor grupuri,

evaluarea contextului familial, profesional, social, economic, cultural in care se manifestd probleme
psihologice;

evaluarea dezvoltdrii psihologice;




2.

alte evaludri in situatii care implicd componente psihologice ( ex. chestionare de interes in consiliera
vocationald, etc);

educatie pentru sindtate, promovarea sanatatii si a unui stil de viatd sanitos (prin preventie primard si
secundard);

consiliere §i terapie suportiva,

consiliere in situatii de crizd;

optimizare si dezvoltare personald §i autocunoastere;

terapii de scurtd durati focalizate pe problemd, preventie terfiard, recuperare si reeducare
(individuale, de grup, familie);

terapii standard de relaxare si sugestive;

consiliere prin tehnici comportamentale;

managementul conflictului si negociere;

participarea sau initierea unor activititi de cercetare in cadrul definit de competentele sale;

realizarea de pliante, brosuri si alte materiale informative, cu aprobarea managerului;

prezentarea unor lucrdri, conspecte sau mini- referate privind anumite teme de interes sau noutdfi in
domeniu;

organizarea Workshop-uri si cursuri in cadrul definit de competentele sale.

Se completeazi Capitolul VIII cu pct.8.6. si va avea urmitorul continut:

8.6. Asistent social

a)
b)
<)

d)
€)

f)

p)

stabileste programul de activitate si defineste prioritatile;

intocmeste proiecte de interventie pentru fiecare caz social;

reprezintd serviciul de asistentd sociald in relatiile cu autoritatile locale ale institutiei, organizatii
neguvernamentale;

intreprinde actiuni de consiliere pentru reducerea numdérului de abandonuri (copii,varstnici);
intreprinde actiuni de consiliere pentru reducerea abuzurilor asupra copiilor, femeilor, efectucaza
investigatii In teren pentru colectarea de informatii;

pregateste familia cu probleme sociale pentru primirea nou ndscutului, discutd despre importana
declar#rii acestuia, obtinerea actelor de identitate, etc;

este informatd de asistenta sefd cu privire la internarea unei gravide fira act de identitate, absenta
nemotivati a l3uzei din sectie, situatia de risc de parasire a copilului;

identifici mamele/familile care prezintd potentiale riscuri de abandon in institufii spitalicesti a nou
néscutilor, copiilor;

verifica imediat declaratiile date de mama in cazul in care aceasta nu posedd act de identitate la
internare sau existd suspiciuni privind autenticitatea celui prezentat;

informeaza mamele/familiile asupra drepturilor i obligatiilor pe care le au fafd de copii;

faciliteaza orientarea copilului catre serviciile sociale oferite de Directiile Generale de Asistenta
Sociali si Protectia Copilului;

pastreaza si actualizeaz In permanentd, evidenta copiilor parésiti in sectiile de nou niscuti;
efectucazd investigatiile necesare in cazuri de abandon, pentru identificarea apartinatorilor
persoanelor abandonate i pregéteste reintegrarea acestora in propria familie sau institutii de ocrotire;
informeazi pe cei in cauzi sau aparfindtorii acestora, asupra drepturilor de care beneficiazd, conform
legislatieie in vigoare, precum si asupra unitatilor de ocrotire sociald existente;

in cazul copilului nou nascut cu afectiuni medicale care necesita tratament de specialitate de durata,
informeaza pirintii cu privire la servicii de care pot beneficia pentru asigurarea dezvoltarii optime a
copilului;

colaboreazd permanent cu asistentul social desemnat de DGASPHR 1in a cdrei raza de competenta
teritoriala functioneaza unitatea sanitara;




q) colaboreaza cu asistentul social din cadrul Serviciului Public de Asisten{d Sociald de la domiciliul
mamei;

1) are obligatia de a sesiza in temen de 24 de ore, telefonic sau in scris, asistentii sociali desemnati de
directiile generale de asistentd sociala si protectia copilului, cu privire la existenta oricarei situatii de
risc de abandon al copilului;

s) asigurd intocmirea documentatiei necesare In scopul preludrii copilului in regim de urgentd in
sistemul de protectie a copilului, in termenul previzut de Legea nr.272/2004;

t) cunoaste si respectd normele de aplicare a legii pentru toate cazurile sociale adulte si pentru copii
aflati in dificultate;

u) respectd valorile si principiile etice referitoare la furnizarea serviciilor de calitate, justitia sociald,
demnitatea si unicitatea persoanei, autonomia persoanei, dezvoltarea relatiilor umane §i dezvoltarea
profesionald permanentd, in vederea cresterii calitatii interventiei sociale;

V) promoveaza principiile justitiei sociale, previzute in actele normative cu privire la asistenta sociald si
serviciile sociale;

w) asigurd egalitatea sanselor privind accesul persoanelor asistate la informatil, servicii, resurse si
participarea acestora la procesul de luare a deciziilor;

X) respectd si promoveazd demnitatea individului, unicitatea si valoarea fiecarei persoane;

y) nu trebuie si practice, si tolereze, s faciliteze sau sd colaboreze la nici o form# de discriminare
bazatd pe rasi, etnie, sex si orientare sexuald, varsta, convingeri politice sau religioase, statut marital,
deficienti fizica sau psihica, situatie materiald si/sau orice altd preferin{d, caracteristica, conditie sau
statut;

Z) sprijina persoanele asistate in eforturile lor de a-si identifica i clarifica scopurile, in vederea alegerii
celei mai bune optiuni;

aa) contribuie la consolidarea relatiilor dintre persoane cu scopul de a promova, reface, mentine si/sau
imbunitati calitatea vietii persoanelor, familiilor, grupurilor, organizatiilor si comunitatilor;

bb) actioneaza cu onestitate si responsabilitate fata de beneficiari, institutii i societate, in concordantd cu
normele deontologice ale profesiei, adoptate de comunitatea profesionald prin Colegiu;

cc) desfisoara activitatea numai in aria de competentd profesionald determinatd de calificarea si
experienta profesionald. Asistentii sociali au obligatia de a-si imbunatdfi permanent cunostintele si
deprinderile profesionale si de a le aplica in practicd;

dd) utilizeaza si pdstreazi, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare, se ingrijeste de
buna intreginere si folosire a mobilierului si inventarului moale existent;

ee) participa la activititile de cercetare in domeniu social;

ff) are obligatia de a aduce la cunostintd sefului ierarhic, defectiune, anomalie sau alta situatie de naturd
de a constitui un pericol si orice incdlcare a normelor de protecfia muncii si de prevenire a
incendiilor, constatate in timpul activitaii.

3. Se completeazi Capitolul VIII cu pct.8.7. si va avea urmitorul continut:

8.7. Kinetoterapeut

a) primeste, daca este cazul, pacientii internati si pe cei tratai in regim ambulatoriu, ajutd la
acomodarea acestora la conditiile specifice, ii informeazd asupra obligativitatii respectdrii
Regulamentului Intern;

b) evalueaza bolnavii, si in functie de procedurile kinetoterapeutice recomandate de medic, alcdtuieste
graficul programelor de recuperare;

¢) supravegheazi starea pacientilor pe perioada aplicarii procedurilor kinetoterapeutice si de recuperare;

d) supravegheazi si Inregistreazd in permanentd datele despre starea pacientului si informeazd medicul
asupra modificarilor intervenite;

¢) informeazi si instruieste pacientul asupra tratamentului pe care-l efectueazd, asupra efectelor




g
h)
i)
)

s)
t)

terapeutice i asupra efectelor negative care pot apare;

aplica procedurile de kinetoterapie cu toti parametrii agentului fizic, in vederea recuperdrii medicale,
conform prescriptiilor medicului si rdspunde de respectarea parametrilor tehnici a fiecarei proceduri;
manifestd permanent o atitudine plina de solicitudine fatd de bolnav;

respectd prescriptiile facute de medic pe fisele de tratament sau pe sectii, la patul bolnavilor, si
programul de recuperare indicat;

tine evidenta procedurilor efectuate;

asigurd pastrarea si utilizarea echipamentelor din dotare §i se preocupd de buna functionare a
acestora, semnaland defectiunile;

respectd secretul profesional si codul de etica a kinetoterapeutului medical;

raspunde de corectitudinea datelor si de raportarea acestora medicului coordinator;

isi desfasoard activitatea tn mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si cerintelor
postului;

elaboreaza planul terapeutic pe etape pentru tratamentele individuale si in grupe omogene a
bolnavilor si deficientelor fizice, pe baza indicatiilor medicului pentru pacientii din cadrul sectiei;
aplicd tratamentele prin gimnasticd medicala;

desfasoara activitate de educatie sanitara pentru prevenirea si corectarea deficientelor fizice:

stabileste programul de kinetoterapie care este urmat acasa de pacient si instruieste apartinatorii sau
persoanele implicate in ingrijirea pacientului in aplicarea acelui program;

evalueaza si reevalueazd in timp progresele ficute de pacient; adapteazd planul de tratament in
functie de evolutia pacientului.

asiguri si rispunde de aplicarea tuturor masurilor de igiena pe care le implicd actul terapeutic;
completeazi permanent in fisa de recuperare kinetic, daca este cazul, toate procedurile utilizate
pentru a putea fi evaluat pentru munca prestata.

Manager,
(
Cons. juridic,
/ \ \
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