ROMANIA

JUDETUL HARGHITA
MUNICIPIUL GHEORGHENI
CONSILIUL LOCAL
{FO 1 3 AVIZAT
Nr._~ /PH/™ 05.2021 Secretarul general al Municipiului,

PROIECT DE HOTARARE

privind infiinfarea
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Hasmasul Mare

Consiliul Local al Municipiului Gheorgheni,

in sedinta ordinara din data de 2021,
Avand in vedere:

— Referatul de aprobare nr.5767/2021 al primarului Municipiului Gheorgheni,

— Raportul de specialitate nr.5768/2021 al Directiei tehnice — Serviciul de administrare
a pietei, fondului locativ, parcare si de monitorizare a utilitatilor publice — din cadrul
aparatului de specialitate al primarului Municipiului Gheorgheni;;

— Dovada disponibilitatii denumirii nr.189871 din 15.04.2021, emisa de M.J. Serviciul
relafii cu publicul, solicitanta de Judetul Harghita prin Consiliul Judejean — Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitara Hasmasul Mare,

- H.C.L. nr.49/2021, privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al
Municipiului Gheorgheni pe anul 2021 si estimari pentru anii 2022-2024

Tinand seama de avizele comisiilor de specialitate constituite din cadrul Consiliului Local

al Municipiului Gheorgheni:

— Comisia pentru prognoza si programe de dezvoltare economicd, buget, finante,
administrarea domeniului public si privat al municipiului;

— Comisia pentru administratie publica locala, juridicd, discipling, respectarea drepturilor
st libertatilor cetatenesti, relafii cu alte comisii locale sau organisme similare, integrare
european, servicii publice,

In conformitate cu prevederile:

— art.5, lit.i) art.89-92, art.129, alin. (1), alin. (2), lit.e), alin. (9), lit.a), art.132 din O.U.G.
nr.57 /2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare;

— art. 20-27"3, din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
cu modificarile si completarile ulterioare,

-~ art. 14 alin. (4) si art. 35 alin. (3) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

— Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului §i urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Respectand prevederile Legii nr.52/2003, privind transparenta decizionala in administratia
publica, republicatd — Procesul-verbal de afigaj nr. / 2021

In temeiul prevederilor art.139, alin.(3), lit.f), coroborat cu ale art.196, alin.(1), lit.a) din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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HOTARASTE:

Art.1 — Se aproba asocierea Municipiului Gheorgheni prin Consiliul Local al
Municipiului Gheorgheni cu Judeful Harghita, Comuna Sandominic, Oragsul Bélan,
Comuna Vosldbeni, Comuna Suseni, in vederea infiinfarii Asociatieli de Dezvoltare
Intercomunitard Hasmasul Mare, persoana juridica de drept privat, cu statut de utilitate
publica.
Art.2 — (1) Se aproba proiectul Actului constitutiv si proiectul Statutului Asociafiei de
Dezuvoltare Intercomunitaré Hasmasul Mare, conform anexelor 1 si 2, care fac parte
integranta din prezenta hotarare.

(2) Se imputerniceste primarul Municipiului Gheorgheni, domnul
Csergé Tibor-Andrds, cu semnarea proiectului Actului Constitutiv si a proiectului Statutului
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Hasmasul Mare, aprobate la aliniatul (1).

Art.3 - Se aproba ca Municipiul Gheorgheni sa contribuie cu suma de 5.000,00 lei 1a
patrimoniul inifial al Asociafiei de Dezvoltare Intercomunitara Hasmasul Mare care va fi
achitatd din capitolul 51.02.01.03 cuprins in Anexa nr.2 la Hotararea Consiliului Local al
Municipiului Gheorgheni nr.49/2021, privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
al Municipiului Gheorgheni pe anul 2021 si estimari pentru anii 2022-2024.

Art.4 — Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinfeaza
primarul Municipiului Gheorgheni prin grija Directiei economice i Directiei tehnice din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Gheorgheni,

Art.5 — (1) Prezenta hotarare se comunica, prin intermediul secretarului general al
Municipiului Gheorgheni, in termenul prevazut de lege:

a) Prefectului Judetului Harghita,

b) Primarului Municipiului Gheorgheni,

c) Direciiei economice si Directiei tehnice din cadrul aparatului de

specialitate al primarului Municipiului Gheorgheni,
d) presedintelui Consiliului Judetean prin grija Direcfiei tehnice.
(2) Prezenta hotdrare se aduce la cunostinta locuitorilor municipiului

Gheorgheni prin: afisare la sediul U.A.T. Municipiul Gheorgheni - piata Liberatii nr.27 -
respectiv pe site-ul oficial al Municipiului Gheorgheni - www. gheorgheni.ro

Gheorgheni, la data de i& mai 2021

INITIATOR,
PRIMAR

Cserg6 Tibor-Andras

Mentiune: Se adopta cu majoritatea absoluta a consilierilor locali in functie
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PROIECTUL ACTULUI CONSTITUTIV

al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Hasmasul Mare

ASOCIATII:

1. Judetul Harghita, prin Consiliul Judetean Harghita, cu sediul in Municipiul
Miercurea Ciuc, Piata Libertdtii nr. 5, jud. Harghita, cod postal: 530140, cod
fiscal: 4245763, reprezentat de .........ccceevvneee in calitate ....cccovveenaneen "

2. Municipiul Gheorgheni, prin Consiliul Local al Municipiului. Gheorgheni, cu
sediul in Gheorgheni, Piata Libertatii nr 27, jud. Harghita, cod postal: 535500,
cod fiscal: 4245070, reprezentat de ........... in calitate de ........cccceenenns;

3. Comuna Sandominic, prin Consiliul Local Sandominic, cu sediul in com.
Sandominic, str. Principalad, nr.507, jud. Harghita, cod postal 537275, cod fiscal

4245879, reprezentat de ........... In calitate de ..........cccceee. $

4, Orasul Balan, prin Consiliul Local Bdlan cu sediul in Balan, str. , jud. Harghita,
cod postal, cod fiscal, , reprezentat de ........... In calitate de .......ccccccoevne;

5. Comuna Voslabeni, prin Consiliul Local Voslabeni, cu sediul in Voslabeni, str. ,
jud. Harghita, cod postal, cod fiscal, , reprezentat de ........... in calitate de

.
wsaasany

6. Comuna Suseni, prin Consiliul Local Suseni, cu sediul in Suseni, str. , jud.
Harghita, cod postal, cod fiscal, , reprezentat de ........ in calitate de

Denumite colectiv “Asociatii” si individual “Asociatul”

s-au asociat si au infiintat in conformitate cu prevederile art. 89 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, coroboratd cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 246/2005, o ,Asociatie de Dezvoltare Intercomunitara Hagsmagsul Mare”.

CAPITOLUL | -DENUMIREA, SEDIUL, DURATA Sl FORMA JURIDICA A ASOCIATIE!



(1) Denumirea Asociatiei este Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Hasmasul
Mare, conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 183871 din data de

15.04.2021, eliberatd de Ministerul Justitiei.
(2) Asociatia va avea stampild si insemne proprii.
(3) Sediul Asociatiei €Ste TN.....wiwncvicinisimnninnsesenns:

(4) Sediul Asociatiei va putea fi schimbat pe parcursul desfasurarii activitatii acesteia,
in orice alt loc, aflat pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre, in baza unei
hotarari a Adunirii Generale a Asociatiei, cu acordul prealabil al consiliilor unitatilor
administrativ-teritoriale membre, conform prezentului statut si cu respectarea
declaririi la grefa Judecatoriei a noului sediu, pentru a se face mentiuni in Registrul

Asociatiilor si Fundatiilor.

(5) Asociatia este subiect de drept privat, cu personalitate juridica si de utilitate
publicd, constituitd pe perioadd nedeterminata, incepand cu data inscrierii sale in
Registrul asociatiilor i fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Miercurea-Ciuc.

CAPITOLUL Il — SCOPUL ASOCIATIEI

ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA HASMASUL MARE are
principalul scop de a stimula si sprijini cresterea prosperitatii zonei, directia de
orientare fiind axatd pe cresterea continud a calitatii vietii. (Asociatia are ca scop
dezvoltarea din perspectiva relatiilor economice, sociale, culturale si de mediu dintre
autoritatile administratiei publice locale componente ale zonei.)

CAPITOLUL Il PATRIMONIUL INITIAL
Patrimoniul initial al asociatiei

(1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii,
necesare acoperirii cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurarii
activitatilor proprii, pe de o parte, si din dreptul de folosintd gratuita asupra unor
bunuri din domeniul public sau privat al Asociatilor, acordat sau ce va fi acordat
Asociatiei de citre Asociati, pe de alta parte.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de lei, constituit din
contributia in numerar si/sau in natura a Asociatilor, dupd cum urmeaza:

-JUDETUL HARGHITA contribuie cu suma de 5.000,00 lei;

- MUNICIPIUL GHEORGHENI contribuie cu suma de lei;



- ORASUL BALAN contribuie cu suma de lei;
-COMUNA SANDOMINIC contribuie cu suma de ................... lei;
-COMUNA VOSLABENI contribuie cu suma de ................... lei;

-COMUNA SUSENI contribuie cu suma de .................. lei;

Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele:

a) Cotizatiile membrilor

b) Contributiile de la bugetele locale ale unitatilor administrativ - teritoriale

membre; T
c) Chirii obtinute pentru spatii de birouri si a sdlilor de conferintd;
d) Dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;
e) Donatii, sponsorizari sau legate;
f) Resurse obtinute de la bugetul de stat sau local;
g) Finantari externe;
h) Orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de prezentul statut.
Asociatia nu are calitatea de operator si nu va desfasura activitati economice.

Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se
intocmesc si se publica in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IV ORGANE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE S| CONTROL
Organele de conducere ale asociatiei sunt:

a.) Adunarea Generala al Asociatiilor.

b.) Consiliul Director

d.) Cenzor



Conducerea Asociatiei

Adunarea Generald al Asociatiei este organul de conducere al Asociatiei,
compus din reprezentantii ai unitatilor administrativ - teritoriale membre, desemnati
prin actul administrativ al autoritdtilor deliberative ale acestora.

Sunt desemnati in calitate de membri ai Consiliul de Administratie:

desemnat de Consiliul ......ccceu..

desemnat de Consiliul ......ceeeeee.e.

desemnat de Consiliul................

Adunarea Generali al Asociatiei alege dintre membrii sdi pe Presedintele Asociatiei
care are atributiile previzute in Statutul Asociatiei si care reprezinta.Asociatia in
raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel.

Administrarea Asociatiei

Consiliul director este organul executiv de conducere al Asociatiei, si va fi condus de

presedintele executiv.
Controlul Financiar al Asociatiei

Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un cenzor numit de Consiliul
de Administratie, sau o persoand fizicd/juridica autorizatd pentru o perioada de 2
(doi) ani, cu posibilitate prelungirii.

Pentru desfisurarea procedurilor de dobandire a personalitatii juridice se

imputerniceste .......ceeennee <eenes, CEtdtean roman, CNP ................ domiciliat in comuna
cevrrnnnnney S v , nr. ....., judetul ........ posesor al cartii de identitate seria .... nr.
............. eliberat de ..........ccoroounn.... SQU OFice persoana pe care mandatarul si-o va
substitui.

Prezentul act constitutiv a fost redactat in .... (....) exemplare originale, azi,

data autentificarii.
ASOCIATH
Judetul ....ceeivenrnnenans,

Prin

Municipiul ....cccenne... ,



Prin

ComMuUNG woveeeeeecveceeeisienns

Prin
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STATUTUL

Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara HASMASUL MARE

CAPITOLUL 1. Membrii Asociatiei sunt urmatoarele unitati administrativ-teritoriale,
exprimandu-si, prin prezentul inscris, vointa de asociere in conditiile stipulate mai
jos:

1. Judetul Harghita prin CONSILIUL JUDETEAN HARGHITA, persoand juridica,
autoritatea deliberativd, cu sediul in Miercurea Ciuc, judetul Harghita, P-ta Libertatii,
nr. 5, cod fiscal 4245763, reprezentat prin domnul Borboly Csaba in calitate de
presedinte —in temeiul Hotararii nr. 239/2011 a Consiliului Judetean Harghita, cu
domiciliul in Miercurea-Ciuc judetul Harghita, Str. K8rési Csoma Séndor Nr.6 ap.3, C.I.:
seria HR nr. 289391, eliberat la data de 16.12.2008, de catre SPCLEP M-Ciuc CNP:

1740808190713,

2. MUNICIPIUL GHEORGHENI, cu sediul persoand juridica, autoritatea deliberativa, cu
sediul in Gheorgheni, P-ta Libert&tii, nr. 27, judetul Harghita, cod fiscal 4245070,
reprezentat prin dl. Csergé Tibor-Andras, primar, cu domiciliul Tn  municipiul
Gheorgheni, b-dul Lacu Rosu nr.43, C.l. seria HR nr.552408, eliberat la data de
30.03.2017, de citre SPCLEP Gheorgheni, CNP:0750425190699;

CAPITOLUL Il. Dispozitii Generale

Art. 1
(1) Denumirea Asociatiei este Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard HASMASUL

MARE, conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 189871 din 15.04.2021

eliberata de Ministerul Justitiei.

Asociatia va avea stampila si insemne proprii.

(2) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari HASMASUL MARE din Romania
(denumit3 in continuare ,Asociatie”) este persoani juridicd de drept privat si de
utilitate publicd, fard scop patrimonial, cu caracter neguvernamental, autonom si
apolitic, constituitd si organizata in temeiul Legii nr. 215/2001 privind administratia
publicd locald, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare, coroborata cu
dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificirile si completdrile ulterioare, si este menita si realizeze obiectivele

mentionate in prezentul Statut.

Art. 2
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara HASMASUL MARE este organizatd si

functioneazd pe baza prezentului Statut.

Art.3
Asociatia se constituie pe o durata nelimitata, prin libera asociere a asociatilor.
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Art. 4
Sediul Asociatiei este in judetul Harghita, municipiul Gheorgheni, str. ......

CAPITOLUL Ill. Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 5. Scopul Asociatiei
(1) Asociatia are ca scop elaborarea Planului de Dezvoltare Zonald pentru arealul situat in

zona Lacu Rosu, Muntii Giurgeu-Hasmas.
(2) Asociatia are scopul de a pregati si promova, la toate nivelurile, proiecte pentru
dezvoltarea regional3 de interes comun in domeniile enumerate mai jos si de a obtine

finantari interne si externe necesare derularii acestora:
a) turism (agroturism, turism rural, turism montan, turism cinegetic, turimul gastronomic,

etc..);

b) educatia
c) serviciile sociale pentru protectia copilului a persoanelor cu handicap, a persoanelor

varstnice, familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala;
d) servicii de administrare a domeniului public si privat al unitatilor administrative-

teritoriale;
e) sanatate;
f) culturg;
g) tineret;
h) sport;
i) ordine publica;
j) protectia si refacerea mediului;
k) conservarea, restaurarea $i punerea in valoare a monumentelor istorice si de

arhitecturd;
I) punerea in valoare a parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale;

m) poduri si drumuri publice.

Art. 6.(1) Asociatia are urmatoarele obiective:
Asociatia va urmdri dezvotarea durabild a comunitatilor rurale si urbane din zona Lacu
Rosu, Muntii Giurgeu-Hasmas conform principiilor solidaritatii, nediscriminarii si
egalitatii in sanse. Totodatd, Asociatia va promova si sprijini pregatirea la toate
nivelurile a proiectelor de dezvoltare zonald si regionald, in toate domeniile, pentru
finantdrile interne si externe necesare derularii acestora.

(2) Asociatia are urmatoarele obiective principale:

a) Cresterea competivitafii prin realizarea unor activitdti in interes general,
comunitar de promovare si dezvoltarea durabild a turismului (agroturism,
turism rural, turism montan), dezvoltarea mediului si dezvoltarea durabild a
zonelor de interes comun a competivitatii sectorului agricol (vegetal, zootehnic,
apicol), industrial, infrastructura din zona Lacu Rosu si a Muntilor Giurgeu-
Hasmas, prin:

1. Realizarea de studii in domeniul mai sus amintit;



2. Identificarea si amenajarea unor zone turistice cu potential pentru a fi
incluse in circuitul national si international al sporturilor de iarnd/vara
montane de recreere si agrement, culturale si de infrastructura in
conditiile actelor normative;

3, Identificarea si organizarea de activitati sportive de recreere si

agrement, programe culturale;

Identificarea si explorarea sectorului agricol;

5. Identificarea si delimitarea unor noi zone, arii protejate care vor fi
propuse spre protejare, rezervatii, situri natura 2000 sau parcuri naturale
si parcuri nationale.

6. Conservarea, protejarea, amenajarea, promovarea, administrarea si
valorificarea patrimoniului natural al zonei Lacu Rosu si a Muntilor
Giurgeu-Hasmas.

7. Spijinirea finfiintrii formelor asociative, cooperative, grupuri de
producitori, fundatii, federatii pentru dezvoltarea domeniului agricol,
industrial, turismul agricol, turism rural, turism montan, turism cinegetic,
etc., promovarea produselor traditionale, protectiei mediului, la nivelul
comunitatilor urbane si rurale, din zona Lacu Rosu.

8. Elaborarea propunerilor privind directiile de dezvoltare ale turismului in
zona Lacu Rosu sia Muntilor Giurgeu-Hasmas.

9. Crearea unui cadru de promovare si de exprimare pentru structurile
implicate in turism, sectorul agricol, activitati culturale, sportive de
recreere si agrement etc., prin promovarea unor campanii in mass-media.

10. Realizarea unor proiecte privitoare la protectia mediului, turism, sport
activititi de recreere, agrement si activitati culturale, infrastructura din
zona Lacu Rosu si a Muntilor Giurgeu-Hasmas;

11. Realizarea de materiale promotionale (publicatii, bRosuri) in vederea
promovirii potentialului turistic, activitdti culturale, sportive de recreere
si agrement, din sectorul agricol si industrial al zonei Lacu Rosu si a
Muntilor Giurgeu-Hasmas.

12. Participarea la targuri, saloane si expozitii nationale si internationale
pentru promovarea si valorificarea ofertei turistice, activitati culturale,
sportive de recreere si agrement, din sectorul agricol si industrial a zonei
Lacu Rosu sia Muntilor Giurgeu-Hdasmas.

13. Organizarea si participarea la festivaluri cu caracter specific;

14. Organizarea activititilor de promovare a turismului ecologic, activitati
culturale, sportive de recreere si agrement din sectorul agricol si
industrial in randul tinerilor;

15. Schimburi de experientd cu alte organizatii de profil din tara si
strainatate;

16. Organizarea cursurilor de formare a specialigtilor si acreditarea
acestora in domeniul activitatilor sportive si turistice precum si a
exploatérii partiilor de schi, respectiv a bazelor aferente altor discipline

»



sportive sau de recreere si agrement, activitati culturale din sectorul
agricol si al industriei.

17. Desfasurarea activitatii de amenajare si intretinere si management a
traseelor turistice montane, partiilor de schi, respectiv a bazelor aferente
altor discipline sportive sau de recreere si agrement, activitati culturale,
activitati din sectorul agricol si industrial si a unor unitati de cazare
montana precum si coordonarea activitatii acestora.

18. Desfasurarea activitatii de amenajare si intretinere spatii verzi, parcuri,
scene mobile pentru festivaluri si altele asemenea.

19. Reabilitare drumuri si poduri, baraje de acumulare torenti;

20. Promovarea practicarii sporturilor in general (a celor cu specific
montan in special: schi, escalad3, ciclism, echitatie, nautica, aeronautica,
orientare turistica sportivd, turism sportiv, sporturi extreme, etc.) si a
celor de recreere si agrement, a produselor agricole si mestesugaresti
traditionale locale din cadrul zonei reprezentata de asociatie.

21. Promovarea desfasurarii, organizarii activitatilor culturale(formatii de
muzicd usoard, folclorice, simfonice, a formatiilor de fanfara, a formatiilor
de dans modern si popular, de expozitii fotografice, tablouri, si altele
asemenea).

22. Dezvoltarea pietelor de produse industriale, agro-alimentare, ecologice
mestesugaresti si traditionale, atat la nivel rural, cat si la nivel urban, si
cooperarea in vederea extinderii la nivel judetean si regional.

23. Realizarea unui sistem de sprijinire a initiativelor lucratorilor din mediu
rural, prin crearea de noi locuri de munca, a unui nivel de trai acceptabil
si a atelierelor mestesugaresti.

24. Realizarea unui sistem de sprijinire a initiativelor culturale, de recreere
si de agrement, sportive si de tineret de pe teritoriul asociatiei;

25. Crearea conditiilor de colectare, prepare, magazionare si valorificare a
produselor agricole, agroalimentare si din sectorul forestier(fructe de
padure);

26. Crearea conditillor de valorificare a produselor agricole si
mestesugaresti traditionale locale din zona Lacu Rogu si muntii Giurgeu-
Hasmas;

27. Crearea conditiilor necesare pentru pregatirea profesionala adecvata a
viitorilor si actualilor fermieri, prin realizarea campusurilor scolare cu
ferme didactice si centre de pregatire pentru adulti;

28. Realizarea unui sistem de spijinire a initiativelor culturale, din sectorul
agricol si industrial, sportiv de recreeressi agrement, si de tineret pe
teritoriul asociatiei.

29. Crearea conditiilor necesare pentru protectia si conservarea mediului
pe intreg teritoriu reprezentat de asociatie.

30. Promovarea si conservarea patrimoniului cultural material si imaterial,
de pe intreg teritoriu reprezentat de asociatie.



31. Organizarea si participarea la competitii sportive, turistice specifice de
recreere si agrement, activitafi culturale si din sectorul agricol si
industrial.

32. Afilierea la federatii de profil sau asocierea cu alte asociatii de profil in
vederea constituirii unor federatii.

33. Promovarea tehnologiilor nepoluante si a solutiilor durabile de
reducere a poluarii.

34, Culegerea propunerilor de proiecte, precum si a posibilitdtilor de
finantare a acestora din domeniile enumerate fn scopul Asociatiei,
precum si sistematizarea lor in conceptia dezvoltdrii regionale si
sustinerea initiativei locale.

35. Facilitarea colaboririi, cooperidrii pentru realizarea, implementarea si
finantarea unor proiecte comune de investitii.

36. Intocmirea de proiecte pentru accesarea fondurilor de dezvoltare
europene si nationale si managementul acestora.

37. Sprijinirea oricdrei alte activitati ce poate veni in sprijinul realizarii
scopurilor asociatiei.

b) Cresterea sanselor de absorbtie a fondurilor structu rale si de coeziune, precum
si a altor fonduri destinate dezvoltdrii durabile a unitdtilor administrativ
teritoriale care fac parte din asociatie, prin:

1. identificarea tuturor posibilitatilor de finantare, a propunerilor de

proiecte din domeniile respective;
2. facilitarea colaboririi, cooperarii pentru realizarea, implementarea si

finanarea unor proiecte comune de investitii.

c) Cresterea competivitatii economice:

1. asociatia poate infiinta societdti comerciale, dividendele obtinute de
asociatie din activitatile acestora se folosesc pentru realizarea scopului
asociatiei, daci nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale;

2. asociatia poate desfasura orice alte activitati economice directe daca
acestea au caracter aceesoriu si sunt in stransa legdturd cu scopul
principal al asociatiei;

3. asociatia administreazd patrimoniul primit, cladirile, echipamentele,
etc.

Cap. IV. MEMBRII ASOCIATIEl - moduri de dobandire si pierdere a calitatii de

Membrii fondatori ai Asociatiei sunt unitatile administrativ-teritoriale semnatare ale
Statutului Asociatiei, reprezentate prin autoritatile lor deliberative.

Poate deveni membru al asociatiei, orice unitate administrativ-teritoriala, reprezentata
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prin autoritatea administratiei publice, care este de acord cu scopul si obiectivele

propuse, pe care le insuseste si sprijina realizarea lor in orice mod.
Art. 9. Calitatea de asociat se dobdndeste ca urmare a cererii de aderare adresata

Consiliului Director, validata de Adunarea Generala.

Art. 10.
(1) Pot adera la Asociatie ulterior unitatile administrativ-teritoriale din judetul

Harghita.

(2)Aderarea la asociatie se face la cererea scrisd a imputernicitului unitatii
administrativ-teritoriale, in temeiul hotararii consiliului local prin care se aproba
aderarea unitatii administrativ-teritoriale respective la Asociatie. Dobandirea calitatii
de asociat se face dupa aprobarea cererii de aderare la Asociatie de catre Adunarea
Generala a Asociatiei cu majoritate simpla din totalul membrilor Asociatiei si dupa

plata taxei de inscriere, stabilita in prezentul statut.

Art. 11
(1) Pierderea calitatii de membru al Asociatiei intervine in urmatoarele situatii:

a) la cerere, prin retragere, in baza hotararii Adunarii Generale, cu conditia sa
comunice decizia sa organelor de conducere ale Asociatiei cu cel putin 30 de
zile inainte de retragere, sau ori de céte ori se iveste o situatie de forta majora.
Retragerea nu absolvd pe membru de indeplinirea obligatiilor avute anterior
retragerii.

b) prin excludere, in urmatoarele situatii:

1. neachitarea cotizatiei anuale de membru in termen de 3 (trei) luni de la
termenul scadent;
2. neachitarea contributiei necesare in vederea intocmirii §i promovarii
proiectelor comune, dupad punerea in intdrziere a acestuia de catre
Adunarea Generald si trecerea unei perioade de 10 zile lucratoare de la
punerea in intarziere.
3. neparticiparea la doud sesiuni consecutive ale Adunarii Generale a
Asociatiei;
4. nedepunerea la termenele stabilite a contributiei proprii necesare co-
finantarii proiectelor, dupa aprobarea acestora;
5. se dovedeste cd are interese contrare Asociatiei pe care nu le-a declarat.
(2) Excluderea asociatilor se face la propunerea Presedintelui Consiliului Director, prin
hotaradrea Adunarii Generale, cu votul a 2/3 din membrii acesteia. Excluderea unui
asociat duce la incetarea obligatiilor asumate in perioada cat acesta a functionat in
Asociatie.
c) ori de cate ori se iveste o situatie de for{a majora.

Cap. IV. Drepturi si indatoriri ale membrilor Asociatiei

Art. 12

Unitatile administrativ-teritoriale, membre ale Asociatiei de Dezvoltare
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Intercomunitard HASMASUL MARE , prin reprezentantii desemnati, au dreptul:

a)

b)
<)

d)
e)

f)
9)

h)

D)

Art. 13
Unitatile

s§ participe la sesiunile Adundrii Generale a Asociatiei, sa puna in discutie gi
s3 ia parte la dezbaterea problemelor care intereseaza domeniul sau bunul
mers al Asociatiei;

s3 aleaga si sé fie alesi in organele executive de conducere ale Asociatiei;

s3 sesizeze Asociatia despre problemele care privesc scopul si obiectivele
Asociatiei in vederea promovdrii si apararii acestora, sd primeasca explicatii
de la organele executive de conducere ale Asociatiei asupra problemelor
apérute in activitatea acesteia;

si consulte bilantul contabil, procesele verbale ale sedintelor organelor de
conducere si control ale Asociatiei;

s3 participe la actiunile organizate de asociatie i sd faca propuneri pentru
Adunarea Generala ;

s3 fie informati despre activitatea asociatiei;

s3 se adreseze instantelor judecitoresti competente in cazul in care o
decizie a Asociatiei este contrara statutului, acordului de asociere, legilor si
reglementarilor in vigoare sau este de natura si producd daune
considerabile utilizatorilor sau unei minoritdti si s3 conteste legalitatea
respectivei decizii, in termen de 30 de zile de |a adoptarea acesteia;

s3 puni intrebari si sd solicite explicatii Consiliului Director, referitoare la
activitatea Asociatiei, respectiv la modul de indeplinire a scopurilor si
obiectivelor pentru care asociatia a fost mandatatad;

s3 prezinte propuneri §i mdsuri de rezolvare a problemelor specifice
apirute in activitatea Asociatiei §i sa participe activ la actiunea de
remediere si solutionare a acestora.

administrativ-teritoriale, membre ale Asociatiei de Dezvoltare

Intercomunitard HASMASUL MARE, prin reprezentantii desemnatji, au, in conformitate
cu angajamentele asumate potrivit Statutului urmatoarele indatoriri:

a)

b)

<)

d)

sa respecte prevederile prezentului Statut si hotararile organelor de
conducere ale Asociatiei si si dea tot sprijinul pentru indeplinirea
obiectivelor Asociatiei;

s3 participe la constituirea patrimoniului initial al Asociatiei si sa achite
contravaloarea cotizatiei anuale;

s3 participe activ, la lucrdrile Adundrii Generaleale Asociatiei, si sa sprijine
moral si/sau material desfasurarea activitatilor;

s3 transfere bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei cotele de
contributie ce le revin pentru finantarea cheltuielilor curente si de capital
ale Asociatiei, precum si cele necesare co-finantarii proiectelor de interes
comun;

s3 semnaleze, in timp util, presedintelui Adundrii Generaleal Asociatiei
orice problema care apare pe teritoriul unitdtilor administrative-
teritoriale in legdturd activitdtile desfasurate de Asociatie potrivit



(1)
(2)

(3)

f)

g)
h)

k)

D)

scopului si obiectivelor acesteia;

sa comunice Adunarii Generale orice dispozitie sau hotarare adoptate la
nivelul autoritatilor administratiei publice locale cu impact asupra
Asociatiei;

sa respecte angajamentele asumate in relatia cu Asociatia;

sa nu adopte decizii sau hotarari care ar afecta activitatea Asociatiei si ar
impiedica realizarea si atingerea scopurilor si obiectivelor acesteia;

sa nu intreprinda masuri sau actiuni care ar putea aduce prejudicii
morale sau materiale celorlalti membrii ai Asociatiei sau activitatilor
desfasurate de asociatie;

sa raspundd patrimonial fatd de asociati si finantatori pentru
neindeplinirea obligatiilor asumate in realizarea proiectelor;

sa dovedeascd deplind loialitate fatd de Asociatie, sa apere §i sa
promoveze interesele legitime ale acesteia;

sa plateasca in termen cotizatia stabilita;

m) sa contribuie la cresterea prestigiului asociatiei.

Cap. V. Organizare, conducere, control

Art. 14

Asociatia are urmatoarele organe:
a) Adunarea Generald

b) Consiliul Director

c) Cenzorul/Comisia de cenzori

Art. 15

Organele de conducere in intregul lor si fiecare din membrii acestora raspund de
activitatea organului respectiv in fata Adunarii Generale.

A. Adunarea Generala

Art. 16

Asociatia este condusa de Adunarea Generala.

Comunele, orasele si municipiile sunt reprezentate de drept in adundrile generale de
catre primari. Primarii pot delega calitatea lor de reprezentanti ai unitatilor
administrativ-teritoriale in adunarile generale viceprimarilor, administratorilor publici,
precum si oricdror alte persoane din aparatul de specialitate al primarului sau din
cadrul unei institutii publice de interes local.

Judetul este reprezentat de drept in adundrile generale de catre presedintele
consiliului judetean. Presedintele consiliului judetean poate delega calitatea sa de
reprezentant de drept in adundrile generale unuia dintre vicepresedintii consiliului
judetean, secretarului general al judetului, administratorului public, precum si oricaror
alte persoane din cadrul aparatului de specialitate propriu sau din cadrul unei institutii

publice de interes judetean.



(4) Adunarea Generald este condusd de un presedinte ales cu votul majoritatii
membrilor sai.

(5) Fiecare autoritate publicd va avea un reprezentant, cu exceptia localitatilor ale caror
numir de locuitori depdseste 15.000 locuitori, care vor avea cdate un reprezentant
dupd fiecare 15.000 locuitori sau fractiune. Fiecare autoritate publicad are un singur vot,
indiferent de numérul reprezentantilor sai.

(6) Dupd prima intrunire organizatoricd, Adunarea Generald se intruneste in sesiune
ordinari, cel putin o datd in fiecare an calendaristic, precum si in sesiune
extraordinard, ori cate ori trebuie rezolvate probleme importante de competenta
Adundrii Generale si care nu sufera amanare.

(7) intrunirile Adunérii Generale vor fi notificate in scris fiecdrei autoritati a administratiei
publice locale din unitatile administrativ-teritoriale asociate, cu cel putin 10 zile inainte
de data convocirii. In convocare vor fi precizate ziua, ora si locul unde se desfasoara
sesiunea Adunirii Generale, precum si ordinea de zi. Convocarea sesiunilor
extraordinare se face la initiativa Presedintelui sau la propunerea unei treimi din
membrii sai.

(8) Pentru ca hotararile Adundrii Generale s3 fie valabile, este necesara prezenta
majorititii reprezentantilor unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiei.

(9) Hotararile Adunédrii Generale vor fi luate cu majoritate de voturi, cel putin jumatate
plus unu, din voturile reprezentantilor membrilor Asociatiei.

(10)in cazul in care cvorumul nu este intrunit, Adunarea Generald va fi convocati la o datd
ulterioars, cand reprezentantii membrilor Asociatiei prezenti pot hotdrf, cu majoritate
de voturi a celor prezenti, asupra problemelor inscrise pe ordinea de zi, indiferent de
cvorum.

(11)Hotararile Adundrii Generale privind modificarea statutului sau dizolvarea Asociatiei,
ori alocarea de la bugetele locale a unor fonduri suplimentare destinate acoperirii
cheltuielilor neprevizute in bugetul Asociatiei, dar necesare, sau perceperea unei taxe
speciale, se adopta cu votul a doua treimi din numarul membrilor Asociatiei.

(12)Hotérarile care vizeaza modificarea statutului (referitor la membri, denumire,
obiective, organizare, etc.), dizolvarea/lichidarea Asociatiei se adopta doar in baza unui
mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotarare a autoritatilor deliberative a
asociatilor.

(13)Dacéd o decizie a Asociatiei este contrard legii sau acordului de asociere ori este de
naturd si producd daune considerabile intereselor unui membru al Asociatiei, orice
membru poate initia actiune in contencios administrativ impotriva respectivei decizii,
in termen de 30 de zile, de la adoptarea acesteia, conform legii.

Art. 17
(1) Adunarea Generald are urmdtoarele atributii:

a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei;

b) hotdrdste numarul membrilor Consiliului Director si durata mandatelor
acestora, inclusiv al Presedintelui Asociatiei, care este si Presedintele
Consiliului Director;

c) aprobd raportul anual asupra activitatii Consiliului Director al Asociatiei,
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raportul cenzorului si raportul exercitiului bugetar, acordand anual
descarcare de gestiune Consiliului Director si celui care exercita
managementul asociatiei, In masura in care cei in cauza nu se fac vinovati de
lipsuri in gestiune sau de alte fapte care implicd raspunderi materiale ori
penale;

d) adopta bugetele de venituri si cheltuieli;

e) aproba regulamentul de organizare si functionare propus de Consiliul
Director;

f) aproba primirea de noi membrii si excluderea din Asociatie;

g) hotdrdste cu majoritate de voturi din numarul membrilor asupra necesitatii
constituirii unor fonduri speciale, in conditiile legii;

h) hotdrdste cu acordul a cel putin doud treimi din numdrul membrilor
modificarile ulterioare ale statutului Asociatiei;

i) hotdrdste asupra naturii si volumului mijloacelor materiale si financiare
necesare desfasurarii activitatii Asociatiei, modului de folosire a mijloacelor
financiare, sumele pana la care Presedintele Asociatiei poate angaja cheltuieli
in numele acesteia si limita maxima sau cuantumul sumelor ce se pot retine
in casa proprie pentru efectuarea platilor curente (plafonul de casa);

j) alege Presedintele Asociatiei si membrii Consiliului Director al Asociatiei
dintre reprezentantii desemnati ai unitdtilor administrativ-teritoriale
asociate;

k) numeste cenzorul/comisia de cenzori sau hotdrdste delegarea atributiilor
acestuia unor persoane fizice sau juridice, ori agenti economici specializati, pe
baza de contract;

I) revocd, atunci cadnd este cazul, pe Presedintele Adunarii Generale sau
cenzorul, alegdnd un succesor pentru ocuparea locului vacant, prin votul
majoritatii simple a celor prezenti;

m) hotirdste termenul, continutul si forma de platd a cotizatiilor anuale ale
membrilor Asociatiei la bugetul acesteia, potrivit dispozitiilor din prezentul
Statut, precum si in baza datelor furnizate de Institutul National de Statistica;

n) aproba organigrama aparatului tehnic al Asociatiei si grila de salarizare, cu
acordul a cel putin doud treimi din numarul membrilor; in cele doud treimi
este obligatoriu exprimarea votului de catre Consiliul Judetean Harghita;

o) hotdrdste numirea unui aparat tehnic pentru realizarea obiectivelor proprii,
finantat din resursele asociatiei, precum §i cuantumul salariilor,
indemnizatiilor si premiilor pentru personalul aparatului tehnic;

p) decide modificarea sediului si denumirii asociatiei;

q) hotéraste, cu votul tuturor membrilor Asociatiei, asupra necesitatii angajarii
de credite bancare pentru indeplinirea scopurilor si obiectivelor Asociatiei si
modul de garantare a acestora;

r) aprobd dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum gi stabilirea destinatiei
bunurilor ramase dupa lichidare.

s) hotérédste infiintarea de societati comerciale, in conditiile legii;

t) aproba infiintarea de filiale;
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u) orice alte atributii prevazute in lege sau statut.

(2) Hotararile Adundrii Generale se consemneaza fintr-un registru de procese-
verbale, care se pastreazd la presedintele Adundrii Generaleal Asociatiei; procesul-
verbal de sedinta se va semna de toti membrii participanti.

(3) Hotédrarile Adundrii Generalea sunt obligatorii pentru toti asociatii, chiar si
pentru aceia care au absentat de |a vot sau au votat impotriva.

Art. 18 Consiliul Director

(1) Consiliul Director reprezinta organul executiv al Asociatiei si este ales de Adunarea
General3a.

(2) Consiliul Director actioneaza in numele asociatiei, asigurd conducerea efectiva si
administrarea patrimoniului aferent acesteia, cu exceptia atributiilor rezervate exclusiv
Adunarii Generale.

(3) Consiliul Director este format din reprezentantii unitdtilor administrativ-teritoriale
membre, desemnati prin hotérari ale autoritatilor deliberative ale acestora. Numarul
membrilor consiliului director este 5, iar durata mandatului acestora este de 4 ani,
potrivit celor stabilite in sedinta adunarii generale de constituire a Asociatiei, acestia

fiind:

a. ~, domiciliat in ...cccceevve, Cleeies HR i , eliberat la data de
.............. , de citre ..........., CNP ............. — presedinte;

b.  domiciliat In ...ceveeeene. , Clveeeee HR e , eliberat la data de
.............. ,de citre ..........., CNP ............. — vicepresedinte;

c. , domiciliat In ...cceeeeenn. % o e— HR .............., eliberat la data de
.............. ,de catre............, CNP ............. — membru;

d. , domiciliat in ............., Cl ...... HR .............., eliberat la data de
.............. , de citre ..........., CNP ............. — membruy;

e. , domiciliat in ...cveeene W iz J— HR .............., eliberat la data de
.............. , de citre ..........., CNP ............. — membru.

(4) Consiliul Director este condus de presedintele Asociatiei si se intruneste lunar sau

de cate ori este necesar, la propunerea presedintelui sau.

(5) Consiliul Director va alege, dintre membri sai un vicepresedinte si un secretar.

(6) Consiliul Director exercitd conducerea Asociatiei in perioada dintre sesiunile
Adunrii Generale si hotdriste in toate problemele care intrd in competenta sa.,
respectiv hotardste in toate cazurile care nu intrd in competenta exclusiva a Adunarii

Generale.
(7) Consiliul Director poate infiinta grupuri de realizare de proiecte, care pot proceda in
numele Asociatiei.

(8) Consiliul Director are urmatoarele atributii principale:
a) aduce la indeplinire hotararile Adunarii Generale a Asociatiei;
b) executd bugetul de venituri si cheltuieli si intocmeste proiectul bugetului pentru

anul urmator;
¢) prezintd Adundrii Generale rapoarte asupra activitdtii desfasurate, precum si

propuneri de masuri pentru imbundtétirea acesteia;
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d) convoaca Adunarea Generalad in sedinte extraordinare ori de cate ori este nevoie;
e) rdspunde de integritatea patrimoniului Asociatiei;

f) raspunde de relatiile cu autoritdtile administratiei publice locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei si monitorizeazd alocarea la bugetul
asociatiei a cotelor de contributie ce revin acestora, potrivit actului Statutului
Asociatiei;

g) urmareste, in conditiile legii, recuperarea pagubelor produse Asociatiei de catre
propriul personal sau de catre terti; in cazul personalului propriu angajat cu contract
individual de munca, sunt aplicabile, in mod corespunzator, dispozitiile Codului muncii;
in cazul neidentificarii persoanelor vinovate, da dispozitii de reparare din contul
Asociatiei, in conditiile legii;

h) monitorizeazd constituirea si utilizarea in conformitate cu prevederile legale a

fondurilor speciale;
i) monitorizeaza managementul financiar al Asociatiei si propune masuri pentru

imbunatatirea acestuia;

j) ntocmeste organigrama Asociatiei, pe care o supune aprobarii Consiliului Director;
k) elaboreazd politica de personal a Asociatiei;

I) decide asupra problemelor curente legate de infaptuirea obiectivelor Asociatiei;

m) decide asupra primirii si folosirii donatiilor, legatelor si altor venituri i urmareste
efectuarea cheltuielilor conform bilantului contabil si cu respectarea dispozitiilor
legale;
n) monitorizeazd asigurarea conditiilor tehnico-materiale necesare desfasurarii
activitatii Asociatiei in conformitate cu obiectivele acesteia, a securitatii si igienei in
procesul muncii, precum si masurile de prevenire si stingere a incendiilor, conform

prevederilor legale;
o) decide infiintarea unui aparat propriu pentru realizarea obiectivelor asociatiei,

finantate din resursele acesteia;
p) stabileste societatea bancard la care Asociatia isi va deschide unul sau mai multe

conturi;
q) aproba actele juridice ce vor fi intocmite de Asociatie in nume propriu, cu exceptia
contractelor a caror valoare in lei depaseste echivalentul in lei a sumei de .... euro.

r) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala .

Art. 19

Presedintele Consiliului Director(al Asociatiei)

(1) Conducétorul executiv al Asociatiei este presedintele Consiliului Director.
Presedintele este ajutat de un vicepresedinte, care preia si indeplineste atributiile
presedintelui in cazul absentei sau imposibilitatii acestuia de a-si indeplini atributiile.

(2) Presedintele Consiliului Director este si Presedintele Asociatiei, fiind ales dintre
membrii Consiliului director desemnati de unitdtile administrativ-teritoriale membre
ale Asociatiei, de preferintd care au cunostinte profesionale ori cu experienta
necesara in domeniu.

(3) Presedintele Consiliului Director are urmdtoarele atributii principale:

a) asigura managementul financiar al Asociatiei, prin:



1.
2.
3.

4.

organizarea gestiunii mijloacelor materiale si financiare ale asociatiei;
actualizarea, dacd este cazul, a fondurilor speciale;

intocmirea si pastrarea evidentelor contabile si a registrelor Asociatiei, specifice
managementului financiar;

prezentarea, la solicitarea Adunarii Generalesau a cenzorului, a rapoartelor ori a
documentelor necesare unor verificiri financiar-contabile ale Asociatiei;

b) asigurd managementul de proprietate al Asociatiei, si anume:
1. monitorizeazi functionalitatea, integritatea si conditiile de utilizare a bunurilor

2.

3.

detinute de Asociatie in administrare si exploatare, respectiv a bunurilor
proprietate a Asociatiei;

supravegheazd executia lucrdrilor de intrefinere si de reparatii curente si
participa la receptia lor, consemnand finalizarea acestora si verifica efectuarea
platilor corespunzatoare stadiului lucrdrilor contracte;

controlul, angajarea, retribuirea, promovarea si sanctionarea personalului
angajat n structura organizationala a Asociatiei pentru derularea activitatilor
proprii i indeplinirea obligatiilor contractuale;

c) asigurd managementul activitatii Asociatiei, prin:
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b

9.

conduce lucririle Adunidrii Generalea Asociatiei, verifica respectarea Si
indeplinirea hotdréarilor adoptate de Adunarea Generald a Asociatiei si deciziile
acestuia;

organizeazd, conduce si controleaza activitatea serviciilor interne si a aparatului
propriu al Asociatiei si adoptd mdsuri corespunzdtoare pentru indeplinirea
sarcinilor acestora;

angajeaza personalul necesar functionarii aparatului si serviciilor proprii ale
asociatiei, prin contract individual de munci, cu respectarea legislatiei in
vigoare;

reprezintd Asociatia in incheierea si derularea contractelor si isi asuma drepturi
si obligatii in numele Asociatiei;

reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii, persoane fizice si juridice, din tara si
striinitate, cu autorit3tile, inclusiv in actiunile judecatoresti initiate de Asociatie
impotriva unui tert ori a membrilor asociatiei care nu si-au indeplinit obligatiile
statutare fati de Asociatie, sau in procesele initiate de unul dintre membrii, care
contesta o decizie a Asociatiei;

autorizeazi efectuarea cheltuielilor si platilor Asociatiei;

convoaci Adunarea Generald ori de cate ori este nevoie;

intocmeste ordinea de zi a sedintei Adundrii Generale si conduce lucrarile
acestuia;

semneazs contractele individuale de muncé ale personalul angajat, precum si
orice alte contracte incheiate de Asociatie cu persoane fizice sau juridice;

10.p3streaza si foloseste stampila Asociatiei.
(4)Presedintele Adunarii Generale poate delega atributiile sale, stipulate la alin. 3 lit

c punctele 2, 3, 4, 6 si 9, directorului executiv.
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ROMANIA -
JUDETUL HARGHITA
MUNICIPIUL GHEORGHENI
-PRIMAR-

535500 Gheorgheni, p-ta Libertatii nr.27, jud. Harghita
tel.: 0266-364 650; fax: 0266-364753; e-mail: primaria@gheorgheni.ro

Nr.inreg, 5767/2021
Ny Stoph /ol 2021
L_z.rf ¢ REFERAT DE APROBARE

privind infiintarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard
Hasmagsul Mare

Prezentul referat de aprobare are la bazi prevederile art.6 alin.(3), art.30 alin.(1) lit.c) si
art.31 alin.(2) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicati cu modificdrile §i completdrile ulterioare, reprezentand
instrumentul de prezentare si motivare a proiectului Hotardrii Consilivlui Local privind
aprobarea infiinfarii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Hagmasul Mare.

Motivul elabordrii acestui proiect de hotdrdre il constituie cu precddere necesitatea
aducerii la indeplinire a prevederilor O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ
referitoare la asociatiile de dezvoltare intercomunitare. Astfel:

- Conform art. 5, pct. 9, lit. i), asociatiile de dezvoltare intercomunitard sunt definite ca
fiind structurile de cooperare cu personalitate juridica, de drept privat §i de utilitate publica,
infiintate, in conditiile legii, de unitatile administrativ - teritoriale pentru realizarea in comun
a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional ori pentru furnizarea in comun a
unor servicii publice;

- Conform art.89, referitor la formele asociere a unitatilor administrativ-teritoriale — la

alin. (1)Doud sau mai multe unitafi administrativ-teritoriale au dreptul ca, in limitele
competengei autoritdfilor lor deliberative §i executive, sd coopereze §i sd se asocieze, in
conditiile legii, formand asociafii de dezvoltare intercomunitard, cu personalitate
Juridica, de drept privat. Asociafiile de dezvoltare intercomunitard sunt persoane
Juridice de utilitate publica.
(2)Asociatiile de dezvoltare intercomunitard se constituie in conditiile legii, in scopul
realizdarii in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional ori al
Jurnizarii in comun a unor servicii publice. Zonele metropolitane s§i aglomerdrile
urbane constituite cu acordul expres al consiliilor locale ale unitatilor administrativ-
teritoriale componente au ca scop dezvoltarea infrastructurilor §i a obiectivelor de
dezvoltare de interes comun. Autoritdtile deliberative §i executive de la nivelul fiecarei
unitdafi administrativ-teritoriale componente isi pdstreazd autonomia locald, in
conditiile legii.

Conform Art. 90, referitor la finantarea asociatiilor de dezvoltare intercomunitara
la alin. (3)Judetele pot sprijini asociatiile de dezvoltare intercomunitard prin programe
de dezvoltare judetene sau locale, finantate anual din bugetul judetului sau din alte
surse, in condifiile legii care reglementeazd finantele publice locale, inclusiv prin
asigurarea finantarii acestora din bugetul propriu al unitafii administrativ-teritoriale.

Avénd in vedere prevederile art. 173, alin. 1, lit. e, si alin. 7 lit. c, respectiv:

(1) Consiliul judefean exercitd urmdtoarele categorii de atribufii: e) atribufii privind
cooperarea interinstitufionald pe plan intern §i extern.
(7) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. e), consiliul judefean:
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Datele de identificare ale reprezentantilor persoanelor juridice, asociati, precum si cele
ale Presedintelui Asociatiei, Consiliului Director, cenzorului/comisiei de cenzori, nu se
cuprind in continutul Statutului Asociatiei, ci se stabilesc doar in cuprinsul hotararilor
Adunirii Generale, care urmeaza a fi depuse la instanta judecitoreascd, impreuna cu o
adress de inaintare, copie acte de identitate sau ori alte inscrisuri impuse de
dispozitiile legale in domeniu, in vederea ludrii In evidenta.

Art. 29
Prezentul statut este valabil pe toatd durata de functionare a Asociatiei, modificarea

sau completarea acestuia urmand a se face numai in forma scrisa si cu respectarea
reglementarilor legale.

Art. 30
Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare.

Judetul Harghita
Prin presedintele Consiliului Judetean
[semnatura si stampila]

Municipiul Gheorgheni
Prin primarul municipiului
[semn&tura si stampila]
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¢) reducerea numdrului de asociati sub limita fixatd de lege, dacd acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni.
(1)Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotdrdrea judecatoriei in a carei
circumscriptie se afld sediul asociatiei, la cererea oricdrei persoane interesate.
(2)Asociatia se dizolv, prin hotdrare judecatoreasca, la cererea oricdrei persoane
interesate:

a) cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd sau contrard sigurantei
nationale si ordinii publice;

b) cand realizarea scopului este urmdritd prin mijloace ilicite sau contrare
sigurantei nationale si ordinii publice;

¢) cand asociatia urméreste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) cénd asociatia a devenit insolvabilg;

(3)Instanta competentd este judecdtoria in circumscriptia careia asociatia isi are

sediul.
(4)Dizolvarea Asociatiei va fi notificatd la judecdtoria sau administratia financiara

unde aceasta a fost inregistrata.

(5)In situatia dizolvarii Asociatiei, patrimoniul acesteia, respectiv veniturile
provenite din preluarea sau din lichidarea bunurilor Asociatiei, vor fi distribuite
fostilor membri ai Asociatiei proportional cu cotele-parti din proprietatea
comund sau, dac3d este cazul, dupd cota de participare a asociatilor la
constituirea patrimoniului / bunurilor asociatiei.

(6)Asociatia se poate dizolva si prin hotdrarea Adundrii Generale. in aceasta
situatie, in termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, procesul verbal, in
forma autenticd, se depune la judecatorie, pentru a fi inscris Tn Registrul

Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 25
Dizolvarea Asociatiei are ca efect lichidarea acesteia in conditiile legii.

Art. 26

Solutionarea litigiilor
Solutionarea litigiilor dintre Asociatie si unitatile administrativ-teritoriale membre,

precum si dintre Asociatie si terte persoane fizice sau juridice romane sau straine, este
de competenta instantelor judecdtoresti romane.

Cap. VIII: Dispozitii comune si finale

Art. 27

Solutionarea litigiilor
Solutionarea litigiilor dintre Asociatie si unitatile administrativ-teritoriale membre,

precum si dintre Asociatie i terte persoane fizice sau juridice romane sau straine, este
de competenta instantelor judecatoresti romane.

Art. 28
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(6) Resursele necesare functiondrii asociatiei provin de asemenea si din:

a) cotizatii anuale ale membrilor Asociatiei;

b) taxe de inscriere In Asociatie;

c) sponsorizari si donatii de bunuri materiale primite de la persoane juridice
romane sau straine;

d) resurse obtinute de la bugetul de stat;

e) dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile
legale;

f)  venituri realizate din activitati economice
directe;

g) alte venituri admise de lege.

(7) Cuantumurile cotizatiei si cel al taxei de inscriere nu se cuprind in Statutul
Asociatiei, ci se stabilesc anual, prin hotdrarea Adundrii Generale, fiind urmarite pentru

executare de catre Presedintele Asociatiei.

(8) Valoarea cotizatiei membrilor, se determind in functie de necesarul fundamentat al
cheltuielilor pentru functionare si ale programelor proprii, la care se adauga
contributia pentru realizarea obiectivelor finantate din diferite fonduri externe. in
cazul contributiei pentru obiective finantate din fonduri externe, se iau in considerare
conditiile din contractele de finantare.

(9) Termenul de scadenta al cotizatiilor membrilor este trimestrial.

(10) Tn cazul cotizatiei membrului asociat Consiliul Judetean Harghita, Asociatia poate
solicita, trimestrial, pand la aprobarea BVC, 3/12 parte din cotizatia acestuia, in

proportie de BVC realizat in anul anterior.

(11) Asociatii care se retrag sau sunt exclusi nu au nici un drept asupra avutului
Asociatiei. Ei riman obligati a achita cotizatiile pe tot timpul cat au fost asociati.

Capitolul VII Dizolvarea si lichidarea

Art. 24
(1) Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotirérea judecatoriei sau a tribunalului, dupa caz;

¢) prin hotdrarea Adundrii Generale.

(2) Asociatia se dizolva de drept prin:

a) realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost
constituitd, dacd in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se
produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii adunarii generale sau a consiliului de administratie in
conformitate cu statutul asociatiei, dacd aceastd situatie dureaza mai mult de
un an de la data la care, potrivit statutului, adunarea generalad sau, dupa-caz,
consiliul de administratie al asociatiei trebuia sa se constituie;
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(6) In conditiile legii si in limita posibilitatilor Asociatiei, cenzorul are dreptul sa fie
platit pentru activitatea depusa in cadrul Asociatiei.

Art. 21 Mandatele Membrilor Consiliului Director, cenzorului/comisiei de cenzori

(1) Mandatul membrilor Consiliului Director se stabileste prin hotdrare a Adunarii
Generale, potrivit hotararilor fiecaruia dintre asociati.

(2) Mandatul comisiei de cenzori se stabileste de citre Adunarea Generala si inceteaza
la expirarea duratei sale, prin demisie, prin revocare sau in cazul imposibilitatii acesteia

de a-si exercita atributiile.

CAPITOLUL VII: Patrimoniul Asociatiei

Art. 22
Patrimoniul initial al Asociatiei este format din: .................... lei si mijloace financiare,

in valoare de 0,5 lei/locuitor/ membru asociat. (Unitdtile administrativ-teritoriale pe
baza unei hotirari ale consiliului local pot intra in asociatie, contributia preconizata la
constituirea patrimoniului initial este de 0,5 lei/ locuitor/asociat), in numerar,
consemnate la bancd ca patrimoniu distinct de cel al asociatilor, urmand ca acest
patrimoniu s3 se lirgeasca ulterior prin liberalitdtile primite, atat de catre asociati, cat
si de citre terte persoane fizice sau juridice, din tard sau din strainatate, precum si prin
realizarea de venituri obtinute din desfisurarea de catre Asociatie a activitatilor
cuprinse in statutul acesteia, toate acestea, urmand a fi folosite exclusiv in vederea
realiz3rii scopului Asociatiei, patrimoniul prezent si viitor urmand a fi subscris in contul
si in numele Asociatiei. Asociatii se obligd sa depuna contributia la constituirea
patrimoniului initial al Asociatiei cel mai tarziu in 15 zile de la data dobandirii

personalitatii juridice.)

Art. 23
Veniturile Asociatiei
(1) Anul bugetar al Asociatiei este anul calendaristic.
(2) Tnainte de inceputul urmatorului an bugetar si pentru fiecare an bugetar ce
urmeazd, Presedintele Asociatei avizeazd si prezintd membrilor Asociatiei spre
aprobare, in sedinta Adundrii Generale a Asociatiei, un proiect de buget de venituri si
cheltuieli anual, dimensionat pentru a permite functionarea in conditii de echilibru
bugetar a acesteia, corespunzator scopului si obiectivelor incredintate.
(3) Odata cu proiectul anual de buget se elaboreaza si se aproba o prognozd a acestuia
pe urmatorii 3 ani.
(4) Bugetul anual de venituri si cheltuieli se adopta prin votul majoritatii membrilor
Adunirii Generale a Asociatiei, in termen de 15 zile de la adoptarea bugetelor
asociatilor;
(5) Veniturile Asociatiei se asigurd prin contributii de la bugetele locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre sau din alte surse, atrase pe baza de proiecte,
imprumuturi sau parteneriate public-private, n conditiile legii.
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B. Cenzorul

Art. 20
(1) Adunarea Generald a Asociatiei numeste un cenzor, care are sarcina de a verifica

rapoartele de activitate, situatiile financiar-contabile anuale si de a consilia asociatia in
problemele financiare si statutare.

(2) Durata mandatului cenzorului este de .... an, acesta fiind, la data constituirii
Asociatiei: , domiciliat in ........ TRIRE + POy . | . PR , eliberat Ia
datade.............. , de catre ........ UL o, | NEp——

(3) Cenzorul nu poate face parte din Consiliul Director si trebuie sa fie specialist in
domeniile financiar-contabil, economic si/sau juridic.

(4) Mandatul cenzorului inceteaza la expirarea duratei sale, prin demisie, prin
revocare sau in cazul imposibilitdtii acestuia de a-si exercita atributiile.

(5) Cenzorul are urmatoarele atributii:

a) verificd indeplinirea conditiilor statutare privind prezenta si votul in sesiunile
Adunarii Generale a Asociatiei;

b) verificd executia bugetara, propunerile pentru proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli pentru anul urmétor si propunerile pentru rectificarea bugetului
pentru anul in curs;

c) dacd managementul financiar este asigurat de o persoana fizica, verifica, cel
putin o datd pe semestru, gestiunea Asociatiei, stabilirea si incasarea cotelor
de contributie la cheltuielile asociatiei, consemnand constatdrile intr-un
registru de procese-verbale, care se pdstreaza de presedintele comisiei de
cenzori sau de un alt membru stabilit de aceasta;

d) verificd dacd registrele Asociatiei indeplinesc conditiile legale necesare
desfisurarii corespunzdtoare a managementului financiar;

e) intocmeste, pe baza verificirilor efectuate, si prezinta Adundrii Generalea
Asociatiei rapoarte asupra activitdtii sale si asupra gestiunii Asociafiei,
propunand anual descircarea de gestiune a Adundrii Generalesi a celui care
asigura managementul asociatiei;

f) propune spre aprobare, Adunérii Generale a Asociatiei , programe, proiecte de
programe cu masuri necesare desfasurarii managementului financiar;

g) propune recuperarea, in conditiile legii, a pagubelor produse de personalul ce
deserveste Asociatia sau de membri ai acesteia. Recomanda Adunarii
Generalesesizarea instantelor de urmérire penald, cand constata sadvarsirea
unor infractiuni prevazute de legislatia financiar-contabila;

h) in cazul in care Adunarea Generala hotdrdste ca managementul financiar al
asociatiei sa fie asigurat de persoane juridice, cenzorul participa la negocierea
contractelor respective, stabilind si modalitatile de exercitare a atributiilor de
control ale acesteia;

i) poate participa la sedintele Adundrii Generale fara drept de vot;

j) indeplineste orice alte atributii in conditiile legii.
(5) Adunarea Generalda a Asociatiei poate hotar? transferarea atributiilor cenzorului
unor persoane fizice sau juridice, asociatii sau agenti economici specializati, pe baza de

contract
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¢) hotdrdste, in condifiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitdfi administrativ
teritoriale, din jara ori din strdindtate, precum i aderarea la asociafiile nafionale §i
internationale ale autoritdfilor administratiei publice locale din alte fari.

Asocierea mai multor unitdti administrativ teritoriale reprezintd o posibilitate reald si
oportuna de dezvoltare durabila integratd a intregii zone.

Scopul acestei asocieri il reprezintd stimularea si sprijinirea cresterii prosperitatii zonei,
directia de orientare fiind axatd pe cresterea continud a calitdii viefii, prin atingerea unor
obiective specifice precum:

a.) alinierea Zonei Hasmasul Mare la standardele economice si sociale euro-atlantice, in

consens cu cele nationale,

b.) cresterea coeziunii economice §i sociale la nivelul zonei;

c.) dezvoltarea durabild a Zonei Hagmasul Mare

d.) inifierea, promovarea si derularea unor proiecte comune de dezvoltare integrata a zoneli
si de atenuare a discrepantelor de dezvoltare intre localitati;

e.) accesarea in parteneriat a diverselor surse de finanfare internafionala, respectiv a
fondurilor nerambursabile alocate in cadrul Programelor Operationale Regionale si
Sectoriale in cadrul cdrora administrafiile publice locale, respectiv asocierile intre
acestea sunt eligibile ca si solicitanti ai finan{arilor nerambursabile;

f.) dezvoltarea, modernizarea §i imbundttirea serviciilor publice.

g.) dezvoltarea din perspectiva relatiilor economice, sociale, culturale §i de mediu ale
autorititilor administratiei publice locale componente ale zonei.

Principalele avantaje ale apartenentei la o asociatie de dezvoltare intercomunitara sunt:
e Beneficiile economice derivate din cresterea atractivita{ii zonei pentru investitori;

Imbunatatirea infrastructurii tehnico-edilitare si de transport;

Crearea de locuri de munca prin atragerea de investitori;

Cresterea nivelului de trai al populatiei;

Dezvoltarea regionala si investitiile in infrastructurd;

Extinderea retelelor de utilititi;

Accesarea fondurilor structurale ale UE.

Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile i resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuielilor de organizare si funcfionare si desfasurdrii activitéfilor proprii, pe de o parte, si
din dreptul de folosin{d gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al
Asociatilor, acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de citre Asociafi, pe de alta parte. in acest
sens municipiul Gheorgheni contribuie cu suma de 5.000,00 lei la constituirea patrimoniului

initial al asociatiei.

Avand in vedere cele de mai sus, prin prezentul referat propunem spre aprobarea
Consiliului Local al Municipiului Gheorgheni, asocierea UAT Municipiul Gheorgheni cu
UAT Judetul Harghita prin Consiliul Judetean Harghita, Comuna Sandominic, Orasul Balan,
Comuna Voslibeni, Comuna Suseni, in vederea infiinfarii Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara Hasmasul Mare, persoand juridica de drept privat, cu statut de utilitate

publici.
Gheorgheni, 26. Aprilie 2021

PRIMAR
\ Csergd Tibor-Andrés
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ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
MUNICIPIUL GHEORGHENI
-Serv.de Adm.Piefei, Fondului Locativ, Parcare §i de Monit.a Utilitdafilor Publice-

535500 Gheorgheni, p-ta Libertatii nr.27, jud. Harghita
tel.: 0266-364 650; fax: 0266-364753; e-mail: primaria@gheorgheni.ro

Nr.inreg. 5768/2021

Ny 2T¥C 1308 202 ]
RAPORT DE SPECIALITATE
privind infiinfarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
Hdasmagsul Mare

Avand in vedere Proiectul de hotirire privind aprobarea infiintdrii Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard Hagsmasul Mare, initiatd de d-1 Primar al mun. Gheorgheni, am
intocmit prezentul raport de specialitate in conformitate cu prevederile OUG nr.57/2019

privind Codul administrativ, modificata.

Pentru a exploata beneficiile economice si de finangare, oferite de asociatiile de
dezvoltare intercomunitare reglementate prin OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ
este necesar ca mai multe unititi administrativ teritoriale si se asocieze in scopul
cooperirii, pentru realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau
regional ori pentru furnizarea in comun a unor servicii publice.

Asocierea mai multor unititi administrativ teritoriale reprezinté o posibilitate reald §i
oportuna de dezvoltare durabila integrati a intregii zone.

in cazul de fati este vorba despre intentia de asociere a urmatoarelor unitati
administrativ-teritoriale invecinate : U.A.T. Municipiul Gheorgheni, Comuna Sdndominic,
Orasul Bilan, Comuna Voslibeni, Comuna Suseni, in vederea constituirii ,.,Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitare Higmagul Mare”

fn acest sens este utila si necesard cooptarea U.A.T. Judeful Harghita prin Consiliului
Judetean Harghita in asociatie, pentru a putea beneficia de prevederile art. 90, alin (3) din
OUG nr. 57/2019 referitoare la finantarea asociatiilor de dezvoltare intercomunitara,
astfel: ”(3) Judetele pot sprijini asociatiile de dezvoltare intercomunitard prin programe de
dezvoltare judefene sau locale, finantate anual din bugetul judefului sau din alte surse, in
conditiile legii care reglementeazd finantele publice locale, inclusiv prin asigurarea
finantdrii acestora din bugetul propriu al unitdtii adm inistrativ-teritoriale.”

Scopul acestei asocieri il reprezintd stimularea si sprijinirea cresterii prosperitatii
zonei, directia de orientare fiind axatd pe cresterea continua a calitifii vietii, prin atingerea

unor obiective specifice precum:
a.) alinierea Zonei Hismasul Mare la standardele economice §i sociale euro-atlantice, in

consens cu cele nationale;

b.) cresterea coeziunii economice §i sociale la nivelul zonei;

c.) dezvoltarea durabild a Zonei Hagmagul Mare;

d.) inifierea, promovarea si derularca unor proiecte comune de dezvoltare integratd a
zonei si de atenuare a discrepantelor de dezvoltare intre localitati;

e.) accesarea in parteneriat a diverselor surse de finanfare internationald, respectiv a
fondurilor nerambursabile alocate in cadrul Programelor Operationale Regionale si
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Sectoriale in cadrul carora administratiile publice locale, respectiv asocierile intre
acestea sunt eligibile ca si solicitanti ai finantarilor nerambursabile;
f.) dezvoltarea, modernizarea i imbunatatirea serviciilor publice;

g.) dezvoltarea din perspectiva relatiilor economice, sociale, culturale si de mediu ale
autorititilor administratiei publice locale componente ale zonel.

Principalele avantaje ale apartenentei la o asociafie de dezvoltare intercomunitara

sunt:
e Beneficiile economice derivate din cresterea atractivita{ii zonel pentru
investitori;
imbunétﬁlirea infrastructurii tehnico-edilitare i de transport;
Crearea de locuri de munci prin atragerea de investitori;
Cresterea nivelului de trai al populatiei;
Dezvoltarea regionald si investitiile in infrastructura;
Extinderea refelelor de utilitati;
Accesarea fondurilor structurale ale UE.

Pentru Municipiul Gheorgheni principalul beneficiu al asocierii ar fi ca localitatea
Lacu Rosu si recapete statutul de stagiune, adicd sa fie indeplinite toate conditiile necesare
pentru atestare. In acest sens pot fi accesate de citre asociafia preconizata, fondurile
necesare dezvoltdrii infrastructurii rutiere, de comunicatii, de sandtate, cultura,
modernizarea retelei de utiliti{i (incepute $i neterminate nici pana in prezent), dezvoltarea si
sistematizarea urbanistici care si corespundd specificului locului, masuri adecvate de
protectia mediului,etc..

Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile §i resursele proprii, necesare
acoperirii cheltuielilor de organizare i functionare si desfasurérii activitafilor proprii, pe de
o parte, si din dreptul de folosintd gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau
privat al Asociafilor, acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de catre Asociafi, pe de altd
parte. In acest sens municipiul Gheorgheni va contribui cu suma de 5.000,00 lei la

constituirea patrimoniului initial al asociatiei.
Luand in considerare cele de mai sus, propun aprobarea proiectului de hotarare aga

cum a fost iniiat!

Gheorgheni, 26. Aprilie 2021

Sef serviciu
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ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
MUNICIPIUL GHEORGHENI

CONSILIUL LOCAL

% AVIZAT
Nr, /PH/™ 05.2021 Secretarul general al Municipiului,

PROIECT DE HOTARARE

privind infiintarea
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Hasmasul Mare

Consiliul Local al Municipiului Gheorgheni,

in sedinta ordinara din data de 2021,
Avand in vedere:

— Referatul de aprobare nr.5767 /2021 al primarului Municipiului Gheorgheni,

— Raportul de specialitate nr.5768/2021 al Directiei tehnice — Serviciul de administrare
a pietei, fondului locativ, parcare si de monitorizare a utilitatilor publice — din cadrul
aparatului de specialitate al primarului Municipiului Gheorgheni;;

— Dovada disponibilitagii denumirii nr.189871 din 15.04.2021, emisa de M.J. Serviciul
relatii cu publicul, solicitanta de Judetul Harghita prin Consiliul Judetean — Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitara Hasmasul Mare,

- H.C.L. nr.49/2021, privind aprobarea bugetului de venituri i cheltuieli al
Municipiului Gheorgheni pe anul 2021 si estimari pentru anii 2022-2024

Tinand seama de avizele comisiilor de specialitate constituite din cadrul Consiliului Local

al Municipiului Gheorgheni:

— Comisia pentru prognoza si programe de dezvoltare economicd, buget, finante,
administrarea domeniului public si privat al municipiului;

— Comisia pentru administratie publica locala, juridica, discipling, respectarea drepturilor
si libertatilor cetatenesti, relatii cu alte comisii locale sau organisme similare, integrare
european, servicii publice,

In conformitate cu prevederile:

— art.5, lit.i) art.89-92, art.129, alin. (1), alin. (2), lit.e), alin. (9), lit.a), art.132 din O.U.G.
nr.57 /2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

— art. 20-27"3, din Ordonanta Guvernului nr. 26 /2000 cu privire la asociatii si fundatii,
cu modificarile si completarile ulterioare,

— art. 14 alin. (4) si art. 35 alin. (3) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

— Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului gi urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Respectand prevederile Legii nr.52/2003, privind transparenta decizionalad in administratia
publica, republicata — Procesul-verbal de afisaj nr. / 2021

In temeiul prevederilor art.139, alin.(3), lit.f), coroborat cu ale art.196, alin.(1), lit.a) din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare;
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HOTARASTE:

Art.1 - Se aprobd asocierea Municipiului Gheorgheni prin Consiliul Local al
Municipiului Gheorgheni cu Judeful Harghita, Comuna Sandominic, Oragul Balan,
Comuna Vosldbeni, Comuna Suseni, in vederea infiintarii Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara Hasmasul Mare, persoand juridica de drept privat, cu statut de utilitate
publica.
Art.2 - (1) Se aprobé proiectul Actului constitutiv si proiectul Statutului Asociafiei de
Dezvoltare Intercomunitarda Hasmasul Mare, conform anexelor 1 si 2, care fac parte

integranta din prezenta hotarare.

(2) Se imputerniceste primarul Municipiului Gheorgheni, domnul
Csergé Tibor-Andrds, cu semnarea proiectului Actului Constitutiv §i a proiectului Statutului
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Hasmasul Mare, aprobate la aliniatul (1).

Art.3 - Se aproba ca Municipiul Gheorgheni sa contribuie cu suma de 5.000,00 lei la
patrimoniul inifial al Asociatiei de Dezuvoltare Intercomunitard Hasmasul Mare care va fi
achitata din capitolul 51.02.01.03 cuprins in Anexa nr.2 la Hotérarea Consiliului Local al
Municipiului Gheorgheni nr.49/2021, privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
al Municipiului Gheorgheni pe anul 2021 si estimari pentru anii 2022-2024.

Art.4 — Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinjeaza
primarul Municipiului Gheorgheni prin grija Directiei economice si Directiei tehnice din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Gheorgheni,

Art.5 — (1) Prezenta hotidrare se comunica, prin intermediul secretarului general al
Municipiului Gheorgheni, in termenul prevazut de lege:

a) Prefectului Judetului Harghita,

b) Primarului Municipiului Gheorgheni,

c) Direciei economice si Directiei tehnice din cadrul aparatului de

specialitate al primarului Municipiului Gheorgheni,
d) presedintelui Consiliului Judegean prin grija Directiei tehnice.
(2) Prezenta hotdrare se aduce la cunostinta locuitorilor municipiului

Gheorgheni prin: afisare la sediul U.A.T. Municipiul Gheorgheni — piata Liberatii nr.27 -
respectiv pe site-ul oficial al Municipiului Gheorgheni - www. gheorgheni.ro

Gheorgheni, la data de A mai 2021

INITIATOR,
PRIMAR

Csergé Tibor-Andras

Mentiune: Se adopta cu majoritatea absoluta a consilierilor locali in functie
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A NEX Lnif

\f‘t HCL /50_9

-Model-
PROIECTUL ACTULUI CONSTITUTIV

al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Hasmasul Mare

ASOCIATII:

1. Judetul Harghita, prin Consiliul Judetean Harghita, cu sediul in Municipiul
Miercurea Ciuc, Piata Libertdtii nr. 5, jud. Harghita, cod postal: 530140, cod

fiscal: 4245763, reprezentat de ..........c.......... in calitate ......cccourueeene. ;

2. Municipiul Gheorgheni, prin Consiliul Local al Municipiului.Gheorgheni, cu
sediul in Gheorgheni, Piata Libertatii nr 27, jud. Harghita, cod postal: 535500,
cod fiscal: 4245070, reprezentat de ........... in calitate de ......cccoeevcunnnne :

3. Comuna Sandominic, prin Consiliul Local Sandominic, cu sediul in com.
Sandominic, str. Principald, nr.507, jud. Harghita, cod postal 537275, cod fiscal

4245879, reprezentat de ........... in calitate de ......cccoveevnenens 2

4. Orasul Bélan, prin Consiliul Local Balan cu sediul in Bélan, str. , jud. Harghita,
cod postal, cod fiscal, , reprezentat de ........... in calitate de .....occcevvvvveeenn)

5. Comuna Voslabeni, prin Consiliul Local Voslabeni, cu sediul in Voslabeni, str. ,
jud. Harghita, cod postal, cod fiscal, , reprezentat de .......... In calitate de

6. Comuna Suseni, prin Consiliul Local Suseni, cu sediul in Suseni, str. , jud.
Harghita, cod postal, cod fiscal, , reprezentat de ... in calitate de

Denumite colectiv “Asociatii” si individual “Asociatul”

s-au asociat si au infiintat in conformitate cu prevederile art. 89 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, coroboratd cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 246/2005, o ,Asociatie de Dezvoltare Intercomunitara Hasmasul Mare”.

CAPITOLUL | -DENUMIREA, SEDIUL, DURATA $I FORMA JURIDICA A ASOCIATIEI



(1) Denumirea Asociatiei este Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Hasmasul
Mare, conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 189871 din data de

15.04.2021, eliberatd de Ministerul Justitiei.
(2) Asociatia va avea stampild si insemne proprii.
(3) Sediul Asociatiei eSte MN.....cuvmvvieiisiisniimnsissiaens

(4) Sediul Asociatiei va putea fi schimbat pe parcursul desfdsurdrii activitaii acesteia,
in orice alt loc, aflat pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre, in baza unei
hotsrari a Adundrii Generale a Asociatiei, cu acordul prealabil al consiliilor unitatilor
administrativ-teritoriale membre, conform prezentului statut si cu respectarea
declaririi la grefa Judecétoriei a noului sediu, pentru a se face mentiuni in Registrul

Asociatiilor si Fundatiilor.

(5) Asociatia este subiect de drept privat, cu personalitate juridicd si de utilitate
publics, constituitd pe perioadd nedeterminatd, incepand cu data inscrierii sale in
Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecétoriei Miercurea-Ciuc.

CAPITOLUL Il — SCOPUL ASOCIATIEI

ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA HASMASUL MARE are
principalul scop de a stimula si sprijini cresterea prosperitatii zonei, directia de
orientare fiind axatd pe cresterea continua a calitatii vietii. (Asociatia are ca scop
dezvoltarea din perspectiva relatiilor economice, sociale, culturale si de mediu dintre
autoritatile administratiei publice locale componente ale zonei.)

CAPITOLUL Il PATRIMONIUL INITIAL
Patrimoniul initial al asociatiei

(1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii,
necesare acoperirii cheltuielilor de organizare si functionare si  desfasurarii
activitatilor proprii, pe de o parte, si din dreptul de folosinta gratuita asupra unor
bunuri din domeniul public sau privat al Asociatilor, acordat sau ce va fi acordat
Asociatiei de catre Asociati, pe de alta parte.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de lei, constituit din
contributia in numerar si/sau in naturd a Asociatilor, dupa cum urmeaza:

-JUDETUL HARGHITA contribuie cu suma de 5.000,00 lei;

- MUNICIPIUL GHEORGHENI contribuie cu suma de lei;



- ORASUL BALAN contribuie cu suma de lei;
-COMUNA SANDOMINIC contribuie cu suma de .................. lei;
-COMUNA VOSLABENI contribuie cu suma de ................... lei;

-COMUNA SUSENI contribuie cu suma de ................... lei;

Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele:

a) Cotizatiile membrilor

b) Contributiile de la bugetele locale ale unitatilor administrativ - teritoriale

membre; C
c) Chirii obfinute pentru spatii de birouri si a salilor de conferinta;
d) Dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;
e) Donatii, sponsorizari sau legate;
f) Resurse obtinute de la bugetul de stat sau local;
g) Finantari externe;
h) Orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de prezentul statut.
Asociatia nu are calitatea de operator si nu va desfasura activitati economice.

Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se
intocmesc si se publica in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IV ORGANE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE S| CONTROL
Organele de conducere ale asociatiei sunt:

a.) Adunarea Generala al Asociatiilor.

b.) Consiliul Director

d.) Cenzor



Conducerea Asociatiei

Adunarea Generald al Asociatiei este organul de conducere al Asociatiei,
compus din reprezentantii ai unitatilor administrativ - teritoriale membre, desemnati
prin actul administrativ al autoritatilor deliberative ale acestora.

Sunt desemnati in calitate de membri ai Consiliul de Administratie:

desemnat de Consiliul .............

desemnat de Consiliul .......ccovuuue.

desemnat de Consiliul................

Adunarea Generali al Asociatiei alege dintre membrii sdi pe Presedintele Asociatiei
care are atributiile prevdzute in Statutul Asociatiei si care reprezintd ,Asociatia in
raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel.

Administrarea Asociatiei

Consiliul director este organul executiv de conducere al Asociatiei, si va fi condus de

presedintele executiv.
Controlul Financiar al Asociatiei

Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un cenzor numit de Consiliul
de Administratie, sau o persoand fizica/juridica autorizata pentru o perioada de 2

(doi) ani, cu posibilitate prelungirii.

Pentru desfisurarea procedurilor de dobandire a personalitdtii juridice se

imputerniceste ..... RS , cetdtean roman, CNP ................ domiciliat in comuna
............ ) Sat veeceiees AL e, judetul ........ posesor al cartii de identitate seria ... nr.
............. eliberat de ..........co.eioennne. SAU OFice persoana pe care mandatarul si-o va
substitui.

Prezentul act constitutiv a fost redactat in .... (....) exemplare originale, azi,

data autentificarii.
ASOCIATII
Judetul ......... SRR “

Prin

Municipiul ............... .



Prin

COMUNGD ...oonvnveiviimiiin

Prin
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STATUTUL

Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard HASMASUL MARE

CAPITOLUL I. Membrii Asociatiei sunt urmatoarele unitati administrativ-teritoriale,
exprimandu-si, prin prezentul inscris, vointa de asociere in conditiile stipulate mai
jos:

1. Judetul Harghita prin CONSILIUL JUDETEAN HARGHITA, persoana juridica,
autoritatea deliberativd, cu sediul in Miercurea Ciuc, judetul Harghita, P-ia Libertatii,
nr. 5, cod fiscal 4245763, reprezentat prin domnul Borboly Csaba in calitate de
presedinte —in temeiul Hotararii nr. 239/2011 a Consiliului Judetean Harghita, cu
domiciliul in Miercurea-Ciuc judetul Harghita, Str. K6rési Csoma Sandor Nr.6 ap.3, C.1.:
seria HR nr. 289391, eliberat la data de 16.12.2008, de catre SPCLEP M-Ciuc CNP:

1740808190713;

2. MUNICIPIUL GHEORGHENI, cu sediul persoand juridica, autoritatea deliberativa, cu
sediul in Gheorgheni, P-ta Libertatii, nr. 27, judetul Harghita, cod fiscal 4245070,
reprezentat prin dl. Csergé Tibor-Andras, primar, cu domiciliul in municipiul
Gheorgheni, b-dul Lacu Rosu nr.43, C.l. seria HR nr.552408, eliberat la data de
30.03.2017, de catre SPCLEP Gheorgheni, CN P:0750425190699;

CAPITOLUL Il. Dispozitii Generale

Art. 1
(1) Denumirea Asociatiei este Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara HASMASUL

MARE, conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 189871 din 15.04.2021

eliberatd de Ministerul Justitiei.

Asociatia va avea stampila si Insemne proprii.

(2) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard HASMASUL MARE din Romaénia
(denumitd in continuare ,Asociatie”) este persoand juridici de drept privat si de
utilitate publica, fard scop patrimonial, cu caracter neguvernamental, autonom si
apolitic, constituitd si organizata in temeiul Legii nr. 215/2001 privind administratia
publica locald, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, coroborata cu
dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificirile si completdrile ulterioare, si este menita sa realizeze obiectivele
mentionate in prezentul Statut.

Art. 2
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara HASMASUL MARE este organizatd si

functioneaza pe baza prezentului Statut.

Art.3
Asociatia se constituie pe o durata nelimitata, prin libera asociere a asociatilor.
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Art. 4
Sediul Asociatiei este in judetul Harghita, municipiul Gheorgheni, str. ......

CAPITOLUL lll. Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 5. Scopul Asociatiei
(1) Asociatia are ca scop elaborarea Planului de Dezvoltare Zonald pentru arealul situat in

zona Lacu Rosu, Muntii Giurgeu-Hasmas.
(2) Asociatia are scopul de a pregéti si promova, la toate nivelurile, proiecte pentru
dezvoltarea regionald de interes comun in domeniile enumerate mai jos si de a obtine

finantari interne si externe necesare derularii acestora:
a) turism (agroturism, turism rural, turism montan, turism cinegetic, turimul gastronomic,

etc..);

b) educatia
c) serviciile sociale pentru protectia copilului a persoanelor cu handicap, a persoanelor

varstnice, familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociald;
d) servicii de administrare a domeniului public si privat al unitatilor administrative-

teritoriale;
e) sanatate;
f) culturd;
g) tineret;
h) sport;
i) ordine publica;
j) protectia si refacerea mediului;
k) conservarea, restaurarea §i punerea in valoare a monumentelor istorice si de

arhitectura;
I) punerea in valoare a parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale;

m) poduri si drumuri publice.

Art. 6.(1) Asociatia are urmatoarele obiective:

Asociatia va urmdri dezvotarea durabild a comunitatilor rurale si urbane din zona Lacu
Rosu, Muntii Giurgeu-Hdsmas conform principiilor solidaritatii, nediscriminarii i
egalitdtii in sanse. Totodatd, Asociatia va promova si sprijini pregatirea la toate
nivelurile a proiectelor de dezvoltare zonald si regionald, in toate domeniile, pentru
finantdrile interne si externe necesare derularii acestora.

(2) Asociatia are urmatoarele obiective principale:

a) Cresterea competivitatii prin realizarea unor activitati in interes general,
comunitar de promovare si dezvoltarea durabild a turismului (agroturism,
turism rural, turism montan), dezvoltarea mediului si dezvoltarea durabila a
zonelor de interes comun a competivitatii sectorului agricol (vegetal, zootehnic,
apicol), industrial, infrastructura din zona Lacu Rosu si a Muntilor Giurgeu-
Hdsmas, prin:

1. Realizarea de studii in domeniul mai sus amintit;



2. Identificarea si amenajarea unor zone turistice cu potential pentru a fi
incluse in circuitul national si international al sporturilor de iarnd/vara
montane de recreere si agrement, culturale si de infrastructura in
conditiile actelor normative;

3. Identificarea si organizarea de activitati sportive de recreere si

agrement, programe culturale;

Identificarea si explorarea sectorului agricol;

5. Identificarea si delimitarea unor noi zone, arii protejate care vor fi
propuse spre protejare, rezervatii, situri natura 2000 sau parcuri naturale
si parcuri nationale.

6. Conservarea, protejarea, amenajarea, promovarea, administrarea si
valorificarea patrimoniului natural al zonei Lacu Rosu si a Muntilor
Giurgeu-Hasmas.

7. Spijinirea finfiintarii formelor asociative, cooperative, grupuri de
producétori, fundatii, federatii pentru dezvoltarea domeniului agricol,
industrial, turismul agricol, turism rural, turism montan, turism cinegetic,
etc., promovarea produselor traditionale, protectiei mediului, la nivelul
comunitatilor urbane si rurale, din zona Lacu Rosu.

8. Elaborarea propunerilor privind directiile de dezvoltare ale turismului in
zona Lacu Rosu si a Muntilor Giurgeu-Hasmas.

9. Crearea unui cadru de promovare si de exprimare pentru structurile
implicate in turism, sectorul agricol, activitati culturale, sportive de
recreere si agrement etc., prin promovarea unor campani in mass-media.

10. Realizarea unor proiecte privitoare la protectia mediului, turism, sport
activititi de recreere, agrement si activitati culturale, infrastructura din
zona Lacu Rosu sia Muntilor Giurgeu-Hasmas;

11. Realizarea de materiale promotionale (publicatii, bRosuri) in vederea
promovarii potentialului turistic, activitati culturale, sportive de recreere
si agrement, din sectorul agricol si industrial al zonei Lacu Rosu si a
Muntilor Giurgeu-Hagmas.

12. Participarea la targuri, saloane si expozitii nationale si internationale
pentru promovarea si valorificarea ofertei turistice, activitati culturale,
sportive de recreere si agrement, din sectorul agricol si industrial a zonei
Lacu Rosu si a Muntilor Giurgeu-Hasmas.

13. Organizarea si participarea la festivaluri cu caracter specific;

14. Organizarea activitatilor de promovare a turismului ecologic, activitati
culturale, sportive de recreere si agrement din sectorul agricol si
industrial in randul tinerilor;

15. Schimburi de experientd cu alte organizatii de profil din tara si
strainatate;

16. Organizarea cursurilor de formare a specialigtilor si acreditarea
acestora in domeniul activititilor sportive si turistice precum si a
exploatdrii partiilor de schi, respectiv a bazelor aferente altor discipline

»



sportive sau de recreere si agrement, activitati culturale din sectorul
agricol si al industriei.

17. Desfasurarea activitatii de amenajare si intretinere si management a
traseelor turistice montane, partiilor de schi, respectiv a bazelor aferente
altor discipline sportive sau de recreere si agrement, activitati culturale,
activitati din sectorul agricol si industrial si a unor unitati de cazare
montana precum si coordonarea activitatii acestora.

18. Desfasurarea activitatii de amenajare si intretinere spatii verzi, parcuri,
scene mobile pentru festivaluri si altele asemenea.

19. Reabilitare drumuri si poduri, baraje de acumulare torenti;

20. Promovarea practicarii sporturilor in general (a celor cu specific
montan in special: schi, escalada, ciclism, echitatie, nautica, aeronautica,
orientare turisticd sportivd, turism sportiv, sporturi extreme, etc.) si a
celor de recreere si agrement, a produselor agricole si mestesugaresti
traditionale locale din cadrul zonei reprezentata de asociatie.

21. Promovarea desfasurarii, organizarii activitatilor culturale(formatii de
muzicd usoard, folclorice, simfonice, a formatiilor de fanfara, a formatiilor
de dans modern si popular, de expozitii fotografice, tablouri, si altele
asemenea).

22. Dezvoltarea pietelor de produse industriale, agro-alimentare, ecologice
mestesugdresti si traditionale, atat la nivel rural, cat si la nivel urban, si
cooperarea in vederea extinderii Ia nivel judetean si regional.

23. Realizarea unui sistem de sprijinire a initiativelor lucratorilor din mediu
rural, prin crearea de noi locuri de munca, a unui nivel de trai acceptabil
si a atelierelor mestesugdresti.

24. Realizarea unui sistem de sprijinire a initiativelor culturale, de recreere
si de agrement, sportive si de tineret de pe teritoriul asociatiei;

25. Crearea conditiilor de colectare, prepare, magazionare si valorificare a
produselor agricole, agroalimentare si din sectorul forestier(fructe de
padure);

26. Crearea conditiilor de valorificare a produselor agricole si
mestesugdresti traditionale locale din zona Lacu Rosu si muntii Giurgeu-
Hasmas;

27. Crearea conditiilor necesare pentru pregdtirea profesionala adecvata a
viitorilor si actualilor fermieri, prin realizarea campusurilor scolare cu
ferme didactice si centre de pregatire pentru adulti;

28. Realizarea unui sistem de spijinire a initiativelor culturale, din sectorul
agricol si industrial, sportiv de recreeressi agrement, si de tineret pe
teritoriul asociatiei.

29. Crearea conditiilor necesare pentru protectia si conservarea mediului
pe intreg teritoriu reprezentat de asociatie.

30. Promovarea si conservarea patrimoniului cultural material i imaterial,
de pe intreg teritoriu reprezentat de asociatie.



31. Organizarea si participarea la competitii sportive, turistice specifice de
recreere si agrement, activitati culturale si din sectorul agricol si
industrial.

32. Afilierea la federatii de profil sau asocierea cu alte asociatii de profil in
vederea constituirii unor federatii.

33. Promovarea tehnologiilor nepoluante si a solutiilor durabile de
reducere a poluarii.

34. Culegerea propunerilor de proiecte, precum si a posibilitatilor de
finantare a acestora din domeniile enumerate in scopul Asociatiei,
precum §i sistematizarea lor in conceptia dezvoltdrii regionale si
sustinerea initiativei locale.

35, Facilitarea colaboririi, cooperirii pentru realizarea, implementarea si
finantarea unor proiecte comune de investitii.

36. intocmirea de proiecte pentru accesarea fondurilor de dezvoltare
europene si nationale si managementul acestora.

37. Sprijinirea oricirei alte activitati ce poate veni in sprijinul realizarii

scopurilor asociatiei.

b) Cresterea sanselor de absorbtie a fondurilor structurale si de coeziune, precum
si a altor fonduri destinate dezvoltarii durabile a unitdtilor administrativ

teritoriale care fac parte din asociatie, prin:
1. identificarea tuturor posibilitatilor de finantare, a propunerilor de

proiecte din domeniile respective;
2. facilitarea colaboririi, cooperarii pentru realizarea, implementarea si

finanarea unor proiecte comune de investitii.

¢) Cresterea competivitatii economice:
1. asociatia poate infiinta societdti comerciale, dividendele obtinute de

asociatie din activitatile acestora se folosesc pentru realizarea scopului
asociatiei, daca nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale;

2. asociatia poate desfisura orice alte activitati economice directe daca
acestea au caracter aceesoriu si sunt in stransa legdturd cu scopul
principal al asociatiei;

3. asociatia administreaza patrimoniul primit, clidirile, echipamentele,
etc.

Cap. IV. MEMBRII ASOCIATIEI - moduri de dobandire si pierdere a calitatii de
membru

Art.7
Membrii fondatori ai Asociatiei sunt unitatile administrativ-teritoriale semnatare ale

Statutului Asociatiei, reprezentate prin autoritatile lor deliberative.

Art. 8
Poate deveni membru al asociatiei, orice unitate administrativ-teritoriald, reprezentata
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prin autoritatea administratiei publice, care este de acord cu scopul si obiectivele
propuse, pe care le insugeste si sprijind realizarea lor in orice mod.

Art. 9. Calitatea de asociat se dobandeste ca urmare a cererii de aderare adresata
Consiliului Director, validatd de Adunarea Generala.

Art. 10.
(1) Pot adera la Asociatie ulterior unitatile administrativ-teritoriale din judetul

Harghita.

(2)Aderarea la asociatie se face la cererea scrisa a imputernicitului unitatii
administrativ-teritoriale, in temeiul hotaréarii consiliului local prin care se aproba
aderarea unitatii administrativ-teritoriale respective la Asociatie. Dobéndirea calitatii
de asociat se face dupa aprobarea cererii de aderare la Asociatie de catre Adunarea
Generald a Asociatiei cu majoritate simpld din totalul membrilor Asociatiei si dupa

plata taxei de Tnscriere, stabilita in prezentul statut.

Art. 11
(1) Pierderea calitatii de membru al Asociatiei intervine in urmatoarele situatii:

a) la cerere, prin retragere, in baza hotararii Adundrii Generale, cu conditia sa
comunice decizia sa organelor de conducere ale Asociatiei cu cel putin 30 de
zile inainte de retragere, sau ori de céte ori se iveste o situatie de forta majora.
Retragerea nu absolvd pe membru de indeplinirea obligatiilor avute anterior
retragerii.

b) prin excludere, in urmatoarele situatii:

1. neachitarea cotizatiei anuale de membru in termen de 3 (trei) luni de la
termenul scadent;

2. neachitarea contributiei necesare in vederea intocmirii si promovarii
proiectelor comune, dupd punerea in intarziere a acestuia de catre
Adunarea General3 si trecerea unei perioade de 10 zile lucratoare de la
punerea in intarziere.

3. neparticiparea la doud sesiuni consecutive ale Adundrii Generale a
Asociatiei;

4. nedepunerea la termenele stabilite a contributiei proprii necesare co-
finantarii proiectelor, dupa aprobarea acestora;

5. se dovedeste cd are interese contrare Asociatiei pe care nu le-a declarat.

(2) Excluderea asociatilor se face la propunerea Presedintelui Consiliului Director, prin
hotirarea Adundrii Generale, cu votul a 2/3 din membrii acesteia. Excluderea unui
asociat duce la incetarea obligatiilor asumate in perioada cat acesta a functionat in
Asociatie.

c) oride cate ori se iveste o situatie de forta majora.

Cap. IV. Drepturi si indatoriri ale membrilor Asociatiei

Art. 12

Unitatile administrativ-teritoriale, membre ale Asociatiei de Dezvoltare
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Intercomunitard HASMASUL MARE , prin reprezentantii desemnati, au dreptul:

a)
b)

<)

d)

h)

Art. 13
Unitatile

si participe la sesiunile Adundrii Generale a Asociatiei, sa puna in discutie si
s3 ia parte la dezbaterea problemelor care intereseaza domeniul sau bunul
mers al Asociatiei;

s3 aleag si s fie alesi in organele executive de conducere ale Asociatiei;

s3 sesizeze Asociatia despre problemele care privesc scopul si obiectivele
Asociatiei in vederea promovdrii si apararii acestora, sa primeasca explicatii
de la organele executive de conducere ale Asociatiei asupra problemelor
apérute in activitatea acesteia;

s3 consulte bilantul contabil, procesele verbale ale sedintelor organelor de
conducere si control ale Asociatiei;

s& participe la actiunile organizate de asociatie si sd faca propuneri pentru
Adunarea Generala ;

s3 fie informati despre activitatea asociatiei;

sa se adreseze instantelor judecitoresti competente in cazul in care o
decizie a Asociatiei este contrard statutului, acordului de asociere, legilor si
reglementarilor in vigoare sau este de naturd sa produca daune
considerabile utilizatorilor sau unei minoritdti si sd conteste legalitatea
respectivei decizii, in termen de 30 de zile de la adoptarea acesteia;

s3 pun3 intrebdri si sd solicite explicatii Consiliului Director, referitoare la
activitatea Asociatiei, respectiv la modul de indeplinire a scopurilor si
obiectivelor pentru care asociatia a fost mandatats;

s prezinte propuneri si masuri de rezolvare a problemelor specifice
apirute in activitatea Asociatiei si sa participe activ la actiunea de
remediere §i solutionare a acestora.

administrativ-teritoriale, membre ale Asociatiei de Dezvoltare

Intercomunitard HASMASUL MARE, prin reprezentantii desemnati, au, in conformitate
cu angajamentele asumate potrivit Statutului urmatoarele indatoriri:

a)

b)

c)

d)

s3 respecte prevederile prezentului Statut si hotdrarile organelor de
conducere ale Asociatiei si si dea tot sprijinul pentru indeplinirea
obiectivelor Asociatiei;

sa participe la constituirea patrimoniului initial al Asociatiei si sa achite
contravaloarea cotizatiei anuale;

s3 participe activ, la lucrdrile Adundrii Generaleale Asociatiei, si sa sprijine
moral si/sau material desfasurarea activitatilor;

s3 transfere bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei cotele de
contributie ce le revin pentru finantarea cheltuielilor curente si de capital
ale Asociatiei, precum si cele necesare co-finantdrii proiectelor de interes
comun;

si semnaleze, in timp util, presedintelui Adunarii Generaleal Asociatiei
orice problem3 care apare pe teritoriul unitatilor administrative-
teritoriale in legaturd activitdtile desfasurate de Asociatie potrivit



(1)
(2)

(3)

f)

g)
h)

i)

i)
k)

D)

scopului si obiectivelor acesteia;

sa comunice Adunarii Generale orice dispozitie sau hotarare adoptate la
nivelul autoritatilor administratiei publice locale cu impact asupra
Asociatiei;

sa respecte angajamentele asumate in relatia cu Asociatia;

sa nu adopte decizii sau hotarari care ar afecta activitatea Asociatiei si ar
impiedica realizarea si atingerea scopurilor si obiectivelor acesteia;

sa nu intreprinda masuri sau actiuni care ar putea aduce prejudicii
morale sau materiale celorlalti membrii ai Asociatiei sau activitatilor
desfasurate de asociatie;

sa raspunda patrimonial fata de asociati si finantatori pentru
neindeplinirea obligatiilor asumate in realizarea proiectelor;

sa dovedeasca deplind loialitate fata de Asociatie, sa apere si sa
promoveze interesele legitime ale acesteia;

sa plateasca in termen cotizatia stabilita;

m) sa contribuie la cresterea prestigiului asociatiei.

Cap. V. Organizare, conducere, control

Art. 14

Asociatia are urmatoarele organe:
a) Adunarea Generald

b) Consiliul Director

c) Cenzorul/Comisia de cenzori

Art. 15

Organele de conducere in intregul lor si fiecare din membrii acestora raspund de
activitatea organului respectiv in fata Adunarii Generale.

A. Adunarea Generala

Art. 16

Asociatia este condusa de Adunarea Generala.
Comunele, orasele si municipiile sunt reprezentate de drept in adunarile generale de
cdtre primari. Primarii pot delega calitatea lor de reprezentanti ai unitatilor
administrativ-teritoriale in adunarile generale viceprimarilor, administratorilor publici,
precum si oricaror alte persoane din aparatul de specialitate al primarului sau din
cadrul unei institutii publice de interes local.
Judetul este reprezentat de drept in adundrile generale de catre presedintele
consiliului judetean. Presedintele consiliului judetean poate delega calitatea sa de
reprezentant de drept in adunarile generale unuia dintre vicepresedintii consiliului
judetean, secretarului general al judetului, administratorului public, precum si oricaror
alte persoane din cadrul aparatului de specialitate propriu sau din cadrul unei institutii

publice de interes judetean.



(4) Adunarea Generald este condusd de un presedinte ales cu votul majoritatii
membrilor sai.

(5) Fiecare autoritate publicd va avea un reprezentant, cu exceptia localitdtilor ale caror
numir de locuitori depdseste 15.000 locuitori, care vor avea cate un reprezentant
dup# fiecare 15.000 locuitori sau fractiune. Fiecare autoritate publica are un singur vot,
indiferent de numdrul reprezentantilor sai.

(6) Dupad prima intrunire organizatorici, Adunarea Generald se intruneste in sesiune
ordinar3, cel putin o datd in fiecare an calendaristic, precum si in sesiune
extraordinard, ori cate ori trebuie rezolvate probleme importante de competenta
Adunirii Generale si care nu suferd amanare.

(7) intrunirile Adundrii Generale vor fi notificate in scris fiecdrei autoritati a administratiei
publice locale din unitatile administrativ-teritoriale asociate, cu cel putin 10 zile inainte
de data convocérii. In convocare vor fi precizate ziua, ora i locul unde se desfasoara
sesiunea Adunirii Generale, precum si ordinea de zi. Convocarea sesiunilor
extraordinare se face la initiativa Presedintelui sau la propunerea unei treimi din
membrii sai.

(8) Pentru ca hotararile Adundrii Generale s3 fie valabile, este necesard prezenta
majoritatii reprezentantilor unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiei.

(9) Hotiréarile Adunarii Generale vor fi luate cu majoritate de voturi, cel putin jumatate
plus unu, din voturile reprezentantilor membrilor Asociatiei.

(10)in cazul in care cvorumul nu este intrunit, Adunarea Generala va fi convocata la o datd
ulterioard, cand reprezentantii membrilor Asociatiei prezenti pot hotari, cu majoritate
de voturi a celor prezenti, asupra problemelor inscrise pe ordinea de zi, indiferent de
cvorum.

(11)Hotararile Adunarii Generale privind modificarea statutului sau dizolvarea Asociatiei,
ori alocarea de la bugetele locale a unor fonduri suplimentare destinate acoperirii
cheltuielilor neprevizute in bugetul Asociatiei, dar necesare, sau perceperea unei taxe
speciale, se adopta cu votul a dous3 treimi din numarul membrilor Asociatiei.

(12)Hotararile care vizeaza modificarea statutului (referitor la membri, denumire,
obiective, organizare, etc.), dizolvarea/lichidarea Asociatiei se adoptd doar in baza unui
mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotarére a autoritatilor deliberative a
asociatilor.

(13)Dacé o decizie a Asociatiei este contrard legii sau acordului de asociere ori este de
naturd si producd daune considerabile intereselor unui membru al Asociatiei, orice
membru poate initia actiune in contencios administrativ impotriva respectivei decizii,
in termen de 30 de zile, de la adoptarea acesteia, conform legii.

Art. 17
(1) Adunarea Generald are urmdtoarele atributii:

a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei;

b) hotérdste numarul membrilor Consiliului Director si durata mandatelor
acestora, inclusiv al Presedintelui Asociatiei, care este si Presedintele
Consiliului Director;

c) aprobd raportul anual asupra activititii Consiliului Director al Asociatiei,
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raportul cenzorului si raportul exercitiului bugetar, acordand anual
descarcare de gestiune Consiliului Director §i celui care exercita
managementul asociatiei, in masura in care cei in cauza nu se fac vinovati de
lipsuri in gestiune sau de alte fapte care implicd raspunderi materiale ori

penale;

d) adopta bugetele de venituri si cheltuieli;

e) aprobd regulamentul de organizare si functionare propus de Consiliul
Director;

f) aproba primirea de noi membrii si excluderea din Asociatie;

g) hotdrdste cu majoritate de voturi din numarul membrilor asupra necesitatii
constituirii unor fonduri speciale, in conditiile legii;

h) hotaraste cu acordul a cel putin doud treimi din numarul membrilor
modificdrile ulterioare ale statutului Asociatiei;

i) hotdraste asupra naturii si volumului mijloacelor materiale si financiare
necesare desfasurdrii activitatii Asociatiei, modului de folosire a mijloacelor
financiare, sumele pana la care Presedintele Asociatiei poate angaja cheltuieli
in numele acesteia si limita maxima sau cuantumul sumelor ce se pot retine
n casa proprie pentru efectuarea platilor curente (plafonul de casd);

j) alege Presedintele Asociatiei si membrii Consiliului Director al Asociatiei
dintre reprezentantii desemnati ai unitdtilor administrativ-teritoriale
asociate;

k) numeste cenzorul/comisia de cenzori sau hotdraste delegarea atributiilor
acestuia unor persoane fizice sau juridice, ori agenti economici specializati, pe
baza de contract;

1) revocd, atunci cand este cazul, pe Presedintele Adundrii Generale sau
cenzorul, alegdnd un succesor pentru ocuparea locului vacant, prin votul
majoritdtii simple a celor prezenti;

m) hotdrdste termenul, continutul si forma de plata a cotizatiilor anuale ale
membrilor Asociatiei la bugetul acesteia, potrivit dispozitiilor din prezentul
Statut, precum si in baza datelor furnizate de Institutul National de Statistica;

n) aprobad organigrama aparatului tehnic al Asociatiei si grila de salarizare, cu
acordul a cel putin doud treimi din numdarul membrilor; in cele doua treimi
este obligatoriu exprimarea votului de catre Consiliul Judetean Harghita;

o) hotdrdste numirea unui aparat tehnic pentru realizarea obiectivelor proprii,
finantat din resursele asociatiei, precum si cuantumul salariilor,
indemnizatiilor si premiilor pentru personalul aparatului tehnic;

p) decide modificarea sediului si denumirii asociatiei;

q) hotdraste, cu votul tuturor membrilor Asociatiei, asupra necesitatii angajarii
de credite bancare pentru indeplinirea scopurilor si obiectivelor Asociatiei si
modul de garantare a acestora;

r) aprobd dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei
bunurilor ramase dupa lichidare.

s) hotdrdste infiintarea de societdti comerciale, in conditiile legii;

t) aproba infiintarea de filiale;
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u) orice alte atributii prevazute in lege sau statut.

(2) Hotéararile Adundrii Generale se consemneaza intr-un registru de procese-
verbale, care se pastreazd la presedintele Adundrii Generaleal Asociatiei; procesul-
verbal de sedintd se va semna de toti membrii participanti.

(3) Hotararile Adundrii Generalea sunt obligatorii pentru toti asociatii, chiar si
pentru aceia care au absentat de la vot sau au votat impotriva.

Art. 18 Consiliul Director

(1) Consiliul Director reprezinta organul executiv al Asociatiei §i este ales de Adunarea
Generala.

(2) Consiliul Director actioneaza in numele asociatiei, asigura conducerea efectiva si
administrarea patrimoniului aferent acesteia, cu exceptia atributiilor rezervate exclusiv
Adunarii Generale.

(3) Consiliul Director este format din reprezentantii unitatilor administrativ-teritoriale
membre, desemnati prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale acestora. Numarul
membrilor consiliului director este 5, iar durata mandatului acestora este de 4 ani,
potrivit celor stabilite in sedinta adunarii generale de constituire a Asociatiei, acestia

fiind:

a. _ domiciliat in ....ccecueee, Cl i BB o , eliberat la data de
.............. , de catre ...cccooes, CNP eeerveniien = presedinte;

b. , domiciliat in ...coeeinns o Cliaes HR s , eliberat la data de
.............. . de citre ...........,, CNP ............. — vicepresedinte;

o . domiciliat in .....ececevery Cl weceee HR o, eliberat la data de
.............. , de cétre .........., CNP ............. — membru;

d. ., domiciliat in ..cocceeeeee. , CF s HR sasssmans , eliberat la data de
.............. , de cétre ....cccoeees CNP ccuveiveenn = membru;

e. , domiciliat in .....cee... , Gl HR sussspisssis , eliberat la data de
.............. ,decétre ....ccccoees CNP cnvecneiens = membru.

(4) Consiliul Director este condus de presedintele Asociatiei si se intruneste lunar sau
de cate ori este necesar, la propunerea presedintelui sdu.

(5) Consiliul Director va alege, dintre membri sai un vicepresedinte si un secretar.

(6) Consiliul Director exercita conducerea Asociatiei in perioada dintre sesiunile
Adun3rii Generale si hotiriste in toate problemele care intrd in competenta sa.,
respectiv hotaraste in toate cazurile care nu intrd in competenta exclusivd a Adunarii
Generale.

(7) Consiliul Director poate infiinta grupuri de realizare de proiecte, care pot proceda in
numele Asociatiei.

(8) Consiliul Director are urmatoarele atributii principale:

a) aduce la indeplinire hotdrérile Adundrii Generale a Asociatiei;

b) executd bugetul de venituri si cheltuieli si intocmeste proiectul bugetului pentru

anul urmator;
¢) prezintd Adundrii Generale rapoarte asupra activitatii desfasurate, precum si

propuneri de masuri pentru imbunatatirea acesteia;
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d) convoaca Adunarea Generalad in sedinte extraordinare ori de cate ori este nevoie;
e) raspunde de integritatea patrimoniului Asociatiei;

f) raspunde de relatiile cu autoritatile administratiei publice locale ale unitdtilor
administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei si monitorizeaza alocarea la bugetul
asociatiei a cotelor de contributie ce revin acestora, potrivit actului Statutului
Asociatiei;

g) urmdreste, in conditiile legii, recuperarea pagubelor produse Asociatiei de catre
propriul personal sau de catre terti; in cazul personalului propriu angajat cu contract
individual de muncad, sunt aplicabile, in mod corespunzator, dispozitiile Codului muncii;
in cazul neidentificarii persoanelor vinovate, da dispozitii de reparare din contul
Asociatiei, in conditiile legii;

h) monitorizeazd constituirea si utilizarea in conformitate cu prevederile legale a

fondurilor speciale;
i) monitorizeazd managementul financiar al Asociatiei si propune madsuri pentru

imbunatatirea acestuia;

j) intocmeste organigrama Asociatiei, pe care o supune aprobarii Consiliului Director;
k) elaboreaza politica de personal a Asociatiei;

I) decide asupra problemelor curente legate de infaptuirea obiectivelor Asociatiei;

m) decide asupra primirii i folosirii donatiilor, legatelor si altor venituri si urmareste
efectuarea cheltuielilor conform bilantului contabil si cu respectarea dispozitiilor
legale;

n) monitorizeazd asigurarea conditiilor tehnico-materiale necesare desfasurarii
activitatii Asociatiei in conformitate cu obiectivele acesteia, a securitatii si igienei in
procesul muncii, precum si masurile de prevenire si stingere a incendiilor, conform

prevederilor legale;
o) decide infiintarea unui aparat propriu pentru realizarea obiectivelor asociatiei,

finantate din resursele acesteia;
p) stabileste societatea bancara la care Asociatia isi va deschide unul sau mai multe

conturi;
q) aprobd actele juridice ce vor fi intocmite de Asociatie in nume propriu, cu exceptia
contractelor a caror valoare in lei depdseste echivalentul in lei a sumei de .... euro.

r) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala .

Art. 19
Presedintele Consiliului Director(al Asociatiei)
(1) Conducdtorul executiv al Asociatiei este presedintele Consiliului Director.

Presedintele este ajutat de un vicepresedinte, care preia si indeplineste atributiile
presedintelui in cazul absentei sau imposibilitatii acestuia de a-si indeplini atributiile.
(2) Presedintele Consiliului Director este si Presedintele Asociatiei, fiind ales dintre
membrii Consiliului director desemnati de unitatile administrativ-teritoriale membre
ale Asociatiei, de preferintda care au cunostinte profesionale ori cu experientd

necesara in domeniu.
(3) Presedintele Consiliului Director are urmatoarele atributii principale:
a) asigura managementul financiar al Asociatiei, prin:



< &
&
3.

4.

organizarea gestiunii mijloacelor materiale si financiare ale asociatiei;
actualizarea, dacd este cazul, a fondurilor speciale;

intocmirea si pastrarea evidentelor contabile si a registrelor Asociatiei, specifice
managementului financiar;

prezentarea, la solicitarea Adunirii Generalesau a cenzorului, a rapoartelor ori a
documentelor necesare unor verificari financiar-contabile ale Asociatiei;

b) asigurd managementul de proprietate al Asociatiei, si anume:
1. monitorizeaz functionalitatea, integritatea si conditiile de utilizare a bunurilor

2.

3.

detinute de Asociatie in administrare si exploatare, respectiv a bunurilor
proprietate a Asociatiei;

supravegheazd executia lucrdrilor de intretinere si de reparatii curente si
participa la receptia lor, consemnand finalizarea acestora si verifica efectuarea
platilor corespunzatoare stadiului lucrdrilor contracte;

controlul, angajarea, retribuirea, promovarea si sanctionarea personalului
angajat in structura organizationald a Asociatiei pentru derularea activitatilor
proprii si indeplinirea obligatiilor contractuale;

c) asigura managementul activitatii Asociatiei, prin:

1.

o

8.

9.

conduce lucrdrile Adunirii Generalea Asociatiei, verifica respectarea Si
indeplinirea hotdréarilor adoptate de Adunarea Generald a Asociatiei si deciziile
acestuia;

organizeazd, conduce i controleaza activitatea serviciilor interne si a aparatului
propriu al Asociatiei si adoptda masuri corespunzitoare pentru indeplinirea
sarcinilor acestora;

angajeaza personalul necesar functiondrii aparatului si serviciilor proprii ale
asociatiei, prin contract individual de munca, cu respectarea legislatiei in
vigoare;

reprezintd Asociatia in incheierea si derularea contractelor si isi asuma drepturi
si obligatii in numele Asociatiei;

reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii, persoane fizice si juridice, din tara si
striinitate, cu autoritatile, inclusiv in actiunile judecdtoresti initiate de Asociatie
impotriva unui tert ori a membrilor asociatiei care nu si-au indeplinit obligatiile
statutare fati de Asociatie, sau in procesele initiate de unul dintre membrii, care
contestd o decizie a Asociatiei;

autorizeazi efectuarea cheltuielilor si platilor Asociatiei;

convoaci Adunarea Generald ori de cate ori este nevoie;

intocmeste ordinea de zi a sedintei Adunarii Generale si conduce lucrarile
acestuia;

semneazd contractele individuale de munca ale personalul angajat, precum si
orice alte contracte incheiate de Asociatie cu persoane fizice sau juridice;

10.pastreaza si foloseste stampila Asociatiei.
(4)Presedintele Adundrii Generale poate delega atributiile sale, stipulate la alin. 3 lit

c punctele 2, 3,4,65i 9, directorului executiv.
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B. Cenzorul

Art. 20
(1) Adunarea General3 a Asociatiei numegste un cenzor, care are sarcina de a verifica

rapoartele de activitate, situatiile financiar-contabile anuale si de a consilia asociatia in
problemele financiare gi statutare.

(2) Durata mandatului cenzorului este de ..... an, acesta fiind, la data constituirii
Asociatiei: , domiciliat in .....cceeveee, Cloceeeee HR cenieneanes , eliberat la
datade.............. , de cdtre ........ SIS | | pnppe—

(3) Cenzorul nu poate face parte din Consiliul Director si trebuie sa fie specialist in
domeniile financiar-contabil, economic si/sau juridic.

(4) Mandatul cenzorului inceteaza la expirarea duratei sale, prin demisie, prin
revocare sau in cazul imposibilitdtii acestuia de a-si exercita atributiile.

(5) Cenzorul are urmatoarele atributii:

a) verificd indeplinirea conditiilor statutare privind prezenta si votul in sesiunile
Adunarii Generale a Asociatiei;

b) verificd executia bugetard, propunerile pentru proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli pentru anul urmétor si propunerile pentru rectificarea bugetului
pentru anul in curs;

c) dacd managementul financiar este asigurat de o persoana fizica, verifica, cel
putin o datd pe semestru, gestiunea Asociatiei, stabilirea si incasarea cotelor
de contributie la cheltuielile asociatiei, consemnand constatdrile intr-un
registru de procese-verbale, care se pastreaza de presedintele comisiei de
cenzori sau de un alt membru stabilit de aceasta;

d) verificd dacd registrele Asociatiei indeplinesc conditiile legale necesare
desfasurarii corespunzatoare a managementului financiar;

e) intocmeste, pe baza verificarilor efectuate, si prezintd Adundrii Generalea
Asociatiei rapoarte asupra activitatii sale si asupra gestiunii Asociatiei,
propunand anual descércarea de gestiune a Adundrii Generalesi a celui care
asigura managementul asociatiei;

f) propune spre aprobare, Adunarii Generale a Asociatiei , programe, proiecte de
programe cu masuri necesare desfasurdrii managementului financiar;

g) propune recuperarea, in conditiile legii, a pagubelor produse de personalul ce
deserveste Asociatia sau de membri ai acesteia. Recomanda Adundrii
Generalesesizarea instantelor de urmérire penald, cand constatd sdvarsgirea
unor infractiuni prevazute de legislatia financiar-contabilg;

h) in cazul in care Adunarea Generald hotdrdste ca managementul financiar al
asociatiei sa fie asigurat de persoane juridice, cenzorul participa la negocierea
contractelor respective, stabilind si modalitatile de exercitare a atributiilor de

control ale acesteia;
i) poate participa la sedintele Adunarii Generale fara drept de vot;
j) indeplineste orice alte atributii in conditiile legii.
(5) Adunarea Generald a Asociatiei poate hotari transferarea atributiilor cenzorului
unor persoane fizice sau juridice, asociatii sau agenti economici specializati, pe baza de

contract
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(6) Tn conditiile legii si in limita posibilitatilor Asociatiei, cenzorul are dreptul sa fie
platit pentru activitatea depusa in cadrul Asociatiei.

Art. 21 Mandatele Membrilor Consiliului Director, cenzorului/comisiei de cenzori

(1) Mandatul membrilor Consiliului Director se stabileste prin hotdrare a Adunarii
Generale, potrivit hotararilor fiecaruia dintre asociati.

(2) Mandatul comisiei de cenzori se stabileste de catre Adunarea Generald siinceteaza
la expirarea duratei sale, prin demisie, prin revocare sau in cazul imposibilitatii acesteia

de a-si exercita atributiile.

CAPITOLUL VII: Patrimoniul Asociatiei

Art. 22
Patrimoniul initial al Asociatiei este format din:.................... lei si mijloace financiare,

in valoare de 0,5 lei/locuitor/ membru asociat. (Unitdtile administrativ-teritoriale pe
baza unei hotirari ale consiliului local pot intra in asociatie, contributia preconizata la
constituirea patrimoniului initial este de 0,5 lei/ locuitor/asociat), in numerar,
consemnate la bancd ca patrimoniu distinct de cel al asociatilor, urméand ca acest
patrimoniu s3 se ldrgeasca ulterior prin liberalitatile primite, atat de cdtre asociati, cat
si de citre terte persoane fizice sau juridice, din tara sau din strainatate, precum si prin
realizarea de venituri obtinute din desfisurarea de cdtre Asociatie a activitatilor
cuprinse in statutul acesteia, toate acestea, urmand a fi folosite exclusiv in vederea
realizirii scopului Asociatiei, patrimoniul prezent si viitor urménd a fi subscris in contul
si in numele Asociatiei. Asociatii se obligd s3 depuna contributia la constituirea
patrimoniului initial al Asociatiei cel mai tarziu in 15 zile de la data dobandirii

personalitatii juridice.)

Art. 23

Veniturile Asociatiei

(1) Anul bugetar al Asociatiei este anul calendaristic.

(2) Tnainte de inceputul urmatorului an bugetar si pentru fiecare an bugetar ce
urmeazi, Presedintele Asociatei avizeaza si prezintd membrilor Asociatiei spre
aprobare, in sedinta Adunérii Generale a Asociatiei, un proiect de buget de venituri si
cheltuieli anual, dimensionat pentru a permite functionarea in conditii de echilibru
bugetar a acesteia, corespunzator scopului si obiectivelor incredintate.

(3) Odat3 cu proiectul anual de buget se elaboreaza si se aproba o prognoza a acestuia
pe urmatorii 3 ani.

(4) Bugetul anual de venituri si cheltuieli se adopta prin votul majoritétii membrilor
Adunirii Generale a Asociatiei, in termen de 15 zile de la adoptarea bugetelor
asociatilor;

(5) Veniturile Asociatiei se asigura prin contributii de la bugetele locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre sau din alte surse, atrase pe baza de proiecte,
imprumuturi sau parteneriate public-private, in conditiile legii.
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(6) Resursele necesare functiondrii asociatiei provin de asemenea si din:

a) cotizatii anuale ale membrilor Asociatiei;

b) taxe deinscriere in Asociatie;

¢) sponsoriziri si donatii de bunuri materiale primite de la persoane juridice
romane sau straine;

d) resurse obtinute de la bugetul de stat;

e) dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile
legale;

f) venituri realizate din activitati economice
directe;

g) alte venituri admise de lege.

(7) Cuantumurile cotizatiei si cel al taxei de inscriere nu se cuprind in Statutul
Asociatiei, ci se stabilesc anual, prin hotdrarea Adundrii Generale, fiind urmarite pentru

executare de catre Presedintele Asociatiei.

(8) Valoarea cotizatiei membrilor, se determina in functie de necesarul fundamentat al
cheltuielilor pentru functionare si ale programelor proprii, la care se adauga
contributia pentru realizarea obiectivelor finantate din diferite fonduri externe. in
cazul contributiei pentru obiective finantate din fonduri externe, se iau in considerare

conditiile din contractele de finantare.
(9) Termenul de scadenta al cotizatiilor membrilor este trimestrial.

(10) Tn cazul cotizatiei membrului asociat Consiliul Judetean Harghita, Asociatia poate
solicita, trimestrial, pand la aprobarea BVC, 3/12 parte din cotizatia acestuia, in
proportie de BVC realizat in anul anterior.

(11) Asociatii care se retrag sau sunt exclugi nu au nici un drept asupra avutului
Asociatiei. Ei raman obligati a achita cotizatiile pe tot timpul cat au fost asociati.

Capitolul VII Dizolvarea si lichidarea

Art. 24
(1) Asociatia se dizolva:

a) dedrept;

b) prin hotdrarea judecatoriei sau a tribunalului, dupa caz;

c) prin hotdrarea Adunarii Generale.

(2) Asociatia se dizolva de drept prin:

a) realizarea sau, dupd caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost
constituitd, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se
produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii adundrii generale sau a consiliului de administratie in
conformitate cu statutul asociatiei, dacd aceastd situatie dureazd mai mult de
un an de la data la care, potrivit statutului, adunarea generald sau, dupa-caz,
consiliul de administratie al asociatiei trebuia sa se constituie;
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¢) reducerea numdrului de asociati sub limita fixata de lege, daca acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni.
(1)Constatarea dizolvarii se realizeazd prin hotdrarea judecdtoriei in a carei
circumscriptie se afld sediul asociatiei, la cererea oricdrei persoane interesate.
(2)Asociatia se dizolv&, prin hotérare judecatoreasca, la cererea oricarei persoane
interesate:

a) cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicita sau contrara sigurantei
nationale si ordinii publice;

b) ciand realizarea scopului este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare
sigurantei nationale si ordinii publice;

¢) cénd asociatia urmdreste un alt scop decét cel pentru care s-a constituit;

d) cand asociatia a devenit insolvabila;

(3)Instanta competentd este judecitoria in circumscriptia careia asociatia isi are

sediul.
(4)Dizolvarea Asociatiei va fi notificatd la judecatoria sau administratia financiard

unde aceasta a fost inregistrata.

(5)in situatia dizolvarii Asociatiei, patrimoniul acesteia, respectiv veniturile
provenite din preluarea sau din lichidarea bunurilor Asociatiei, vor fi distribuite
fostilor membri ai Asociatiei proportional cu cotele-parti din proprietatea
comund sau, daci este cazul, dupad cota de participare a asociatilor la

constituirea patrimoniului / bunurilor asociatiei.
(6)Asociatia se poate dizolva si prin hotdrdrea Adundrii Generale. in aceasta

situatie, in termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, procesul verbal, in
forma autentici, se depune la judecdtorie, pentru a fi inscris in Registrul

Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 25
Dizolvarea Asociatiei are ca efect lichidarea acesteia in conditiile legii.

Art. 26
Solutionarea litigiilor
Solutionarea litigiilor dintre Asociatie si unitatile administrativ-teritoriale membre,

precum si dintre Asociatie si terte persoane fizice sau juridice romane sau strdine, este
de competenta instantelor judecatoresti romane.

Cap. VIIlI: Dispozitii comune si finale

Art. 27

Solutionarea litigiilor
Solutionarea litigiilor dintre Asociatie si unitatile administrativ-teritoriale membre,

precum si dintre Asociatie si terte persoane fizice sau juridice romane sau straine, este
de competenta instantelor judecatoregsti romane.

Art. 28
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Datele de identificare ale reprezentantilor persoanelor juridice, asociati, precum si cele
ale Presedintelui Asociatiei, Consiliului Director, cenzorului/comisiei de cenzori, nu se
cuprind in continutul Statutului Asociatiei, ci se stabilesc doar in cuprinsul hotararilor
Adunirii Generale, care urmeazi a fi depuse la instanta judecatoreascd, impreuna cu o
adresd de finaintare, copie acte de identitate sau ori alte inscrisuri impuse de

dispozitiile legale in domeniu, in vederea ludrii in evidenta.

Art. 29
Prezentul statut este valabil pe toatd durata de functionare a Asociatiei, modificarea

sau completarea acestuia urmand a se face numai in forma scrisa si cu respectarea
reglementarilor legale.

Art. 30
Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare.

Judetul Harghita
Prin presedintele Consiliului Judetean
[semndtura si stampila]

Municipiul Gheorgheni
Prin primarul municipiului
[semndtura si stampila]
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|25t ¢ REFERAT DE APROBARE

privind infiintarea Asociaiei de Dezvoltare Intercomunitard
Hasmagsul Mare

Prezentul referat de aprobare are la bazi prevederile art.6 alin.(3), art.30 alin.(1) lit.c) si
art.31 alin.(2) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicati cu modificarile §i completdrile ulterioare, reprezentand
instrumentul de prezentare si motivare a proiectului Hotdrarii Consiliului Local privind
aprobarea infiinfdrii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Hagmasul Mare.

Motivul elabordrii acestui proiect de hotdrdre il constituie cu precddere necesitatea
aducerii la indeplinire a prevederilor O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ
referitoare la asociatiile de dezvoltare intercomunitare. Astfel:

- Conform art. 5, pct. 9, lit. i), asociatiile de dezvoltare intercomunitard sunt definite ca
fiind structurile de cooperare cu personalitate juridicd, de drept privat si de utilitate publicad,
infiintate, in conditiile legii, de unitdfile administrativ - teritoriale pentru realizarea in comun
a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional ori pentru furnizarea in comun a
unor servicii publice;

- Conform art.89, referitor la formele asociere a unitatilor administrativ-teritoriale — la

alin. (1)Doud sau mai multe unitdfi administrativ-teritoriale au dreptul ca, in limitele
competentei autoritdfilor lor deliberative §i executive, sd coopereze §i sd se asocieze, in
conditiile legii, formdnd asociatii de dezvoltare intercomunitard, cu personalitate
Jjuridicd, de drept privat. Asociafiile de dezvoltare intercomunitara sunt persoane
Jjuridice de utilitate publica.
(2)A4sociatiile de dezvoltare intercomunitard se constituie in conditiile legii, in scopul
realizérii in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional ori al
furnizdrii in comun a unor servicii publice. Zonele metropolitane si aglomerdrile
urbane constituite cu acordul expres al consiliilor locale ale unitdfilor administrativ-
teritoriale componente au ca scop dezvoltarea infrastructurilor §i a obiectivelor de
dezvoltare de interes comun. Autoritdfile deliberative §i executive de la nivelul fiecarei
unitdfi administrativ-teritoriale componente igi pdstreazd autonomia locala, in
conditiile legii.

Conform Art. 90, referitor la finantarea asociatiilor de dezvoltare intercomunitard
la alin. (3)Judetele pot sprijini asociatiile de dezvoltare intercomunitard prin programe
de dezvoltare judetene sau locale, finantate anual din bugetul Jjudetului sau din alte
surse, in conditiile legii care reglementeazd finantele publice locale, inclusiv prin
asigurarea finanfdrii acestora din bugetul propriu al unitaii administrativ-teritoriale.

Avand in vedere prevederile art. 173, alin. 1, lit. e, si alin. 7 lit. c, respectiv:

(1) Consiliul judetean exercitd urmdtoarele categorii de atribufii: e) atributii privind
cooperarea interinstitufionald pe plan intern gi extern.
(7) In exercitarea atribufiilor prevazute la alin. (2) lit. e), consiliul judefean:
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¢) hotdrdste, in condifiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitdi administrativ
teritoriale, din tara ori din strdindtate, precum g§i aderarea la asociafiile nationale §i
internafionale ale autoritdtilor administrafiei publice locale din alte fari.

Asocierea mai multor unititi administrativ teritoriale reprezinta o posibilitate reald si
oportuni de dezvoltare durabild integrata a intregii zone.

Scopul acestei asocieri il reprezintd stimularea si sprijinirea cresterii prosperitatii zonel,
directia de orientare fiind axatd pe cresterea continua a calitdtii viefii, prin atingerea unor
obiective specifice precum:

a.) alinierea Zonei Hasmasul Mare la standardele economice si sociale euro-atlantice, in

consens cu cele nationale,

b.) cresterea coeziunii economice §i sociale la nivelul zonei;

c.) dezvoltarea durabild a Zonei Hagmasul Mare

d.) initierea, promovarea si derularea unor proiecte comune de dezvoltare integrata a zonei
si de atenuare a discrepantelor de dezvoltare intre localitati;

e.) accesarea in parteneriat a diverselor surse de finanfare internationald, respectiv a
fondurilor nerambursabile alocate in cadrul Programelor Operationale Regionale si
Sectoriale in cadrul cirora administratiile publice locale, respectiv asocierile intre
acestea sunt eligibile ca si solicitanti ai finantarilor nerambursabile;

f) dezvoltarea, modernizarea $i imbunititirea serviciilor publice.

g.) dezvoltarea din perspectiva relatiilor economice, sociale, culturale si de mediu ale
autorititilor administratiei publice locale componente ale zonei.

Principalele avantaje ale aparteneniei la o asociatie de dezvoltare intercomunitard sunt:
e Beneficiile economice derivate din cresterea atractivitafii zonei pentru investitori;

Imbunatatirea infrastructurii tehnico-edilitare si de transport;

Crearea de locuri de munci prin atragerea de investitori;

Cresterea nivelului de trai al populatiei;

Dezvoltarea regionala si investitiile in infrastructurd,

Extinderea retelelor de utilitati;

Accesarea fondurilor structurale ale UE.

Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile §i resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuielilor de organizare si functionare si desfagurdrii activitatilor proprii, pe de o parte, si
din dreptul de folosin{d gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al
Asociatilor, acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de citre Asociati, pe de alta parte. In acest
sens municipiul Gheorgheni contribuie cu suma de 5.000,00 lei la constituirea patrimoniului

inifial al asociatiei.

Avand in vedere cele de mai sus, prin prezentul referat propunem spre aprobarea
Consiliului Local al Municipiului Gheorgheni, asocierea UAT Municipiul Gheorgheni cu
UAT Judeful Harghita prin Consiliul Judetean Harghita, Comuna Sandominic, Orasul Balan,
Comuna Voslibeni, Comuna Suseni, in vederea infiintarii Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara Hasmasul Mare, persoana juridicd de drept privat, cu statut de utilitate

publica.
Gheorgheni, 26. Aprilie 2021

PRIMAR
\ Cserg6 Tibor-Andrés
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind infiinfarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard
Hdasmagul Mare

Avénd in vedere Proiectul de hotirdre privind aprobarea infiintdrii Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard Hasmagul Mare, initiatd de d-1 Primar al mun. Gheorgheni, am
intocmit prezentul raport de specialitate in conformitate cu prevederile OUG nr.57/2019

privind Codul administrativ, modificata.

Pentru a exploata beneficiile economice §i de finantare, oferite de asociatiile de
dezvoltare intercomunitare reglementate prin OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ
este nmecesar ca mai multe unititi administrativ teritoriale si se asocieze in scopul
cooperirii, pentru realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau
regional ori pentru furnizarea in comun a unor servicii publice.

Asocierea mai multor unititi administrativ teritoriale reprezinta o posibilitate reald §i
oportund de dezvoltare durabild integrata a intregii zone.

in cazul de fatd este vorba despre intenfia de asociere a urmatoarelor unitati
administrativ-teritoriale invecinate : U.A.T. Municipiul Gheorgheni, Comuna Sandominic,
Orasul Bilan, Comuna Voslabeni, Comuna Suseni, in vederea constituirii ,.,Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitare Hagmasul Mare™

Tn acest sens este utild si necesard cooptarea U.A.T. Judetul Harghita prin Consiliului
Judetean Harghita in asociatie, pentru a putea beneficia de prevederile art. 90, alin (3) din
OUG nr. 57/2019 referitoare la finantarea asociatiilor de dezvoltare intercomunitara,
astfel: ”(3) Judeele pot sprijini asociatiile de dezvoltare intercomunitard prin programe de
dezvoltare judefene sau locale, finantate anual din bugetul judefului sau din alte surse, in
conditiile legii care reglementeazd finanfele publice locale, inclusiv prin asigurarea
finantdrii acestora din bugetul propriu al unitdfii administrativ- teritoriale.”

Scopul acestei asocieri il reprezintd stimularea si sprijinirea cresterii prosperittii
zonei, directia de orientare fiind axatd pe cresterea continud a calitéfii vietii, prin atingerea

unor obiective specifice precum:
a.) alinierea Zonei Hismasul Mare la standardele economice §i sociale euro-atlantice, in

consens cu cele nationale;

b.) cresterea coeziunii economice §i sociale la nivelul zonei;

c.) dezvoltarea durabild a Zonei Higsmagul Mare,

d.) initierea, promovarea si derularca unor proiecte comune de dezvoltare integratd a
zonei si de atenuare a discrepantelor de dezvoltare intre localitati;

e.) accesarea in parteneriat a diverselor surse de finanfare internationald, respectiv a
fondurilor nerambursabile alocate in cadrul Programelor Operationale Regionale si
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Sectoriale in cadrul cirora administratiile publice locale, respectiv asocierile intre
acestea sunt eligibile ca si solicitanti ai finantarilor nerambursabile:

f.) dezvoltarea, modernizarea i imbunatatirea serviciilor publice;
g.) dezvoltarea din perspectiva relatiilor economice, sociale, culturale §i de mediu ale
autoritafilor administratiei publice locale componente ale zonei.

Principalele avantaje ale apartenentei la o asociafie de dezvoltare intercomunitara

sunt:
e Beneficiile economice derivate din cresterea atractivitafii zonei pentru
investitori;
Imbunititirea infrastructurii tehnico-edilitare si de transport;
Crearea de locuri de munca prin atragerea de investitori;
Cresterea nivelului de trai al populatiei;
Dezvoltarea regionali si investitiile in infrastructura;
Extinderea retelelor de utilitati;
Accesarea fondurilor structurale ale UE.

Pentru Municipiul Gheorgheni principalul beneficiu al asocierii ar fi ca localitatea
Lacu Rosu sa recapete statutul de statiune, adica sa fie indeplinite toate condiiile necesare
pentru atestare. In acest sens pot fi accesate de citre asociafia preconizatd, fondurile
necesare dezvoltarii infrastructurii rutiere, de comunicatii, de sanédtate, culturg,
modernizarea retelei de utilita{i (incepute §i neterminate nici pana in prezent), dezvoltarea si
sistematizarea urbanisticd care si corespundi specificului locului, mésuri adecvate de

protectia mediului,etc..

Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile §i resursele proprii, necesare
acoperirii cheltuielilor de organizare si functionare si desfagurdrii activitagilor proprii, pe de
o parte, si din dreptul de folosin{d gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau
privat al Asociatilor, acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de catre Asociati, pe de altd
parte. In acest sens municipiul Gheorgheni va contribui cu suma de 5.000,00 lei la

constituirea patrimoniului initial al asociafiei.
Luand in considerare cele de mai sus, propun aprobarea proiectului de hotérare aga

cum a fost initiat!

Gheorgheni, 26. Aprilie 2021

Sef serviciu
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